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PROBA SCRISA

Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile i completarile
ulterioare

Legea drepturilor pacientilor nr.46/2003

Ordinul MS nr.386/2004 privind aprobarca Normelor de aplicare a Legii drepturilor
pacientulul nr.46/20013

Ordinul MSFE nr.1043/2010 privind aprobarca Normelor metodologice pentru elaborarca
bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public

Ordinul MS nr.870/2004 pentru aprobarca Regulamentului privind timpul de muncd,
organizarea si electuarca garzilor in unitagile sanitare publice din sectorul sanitar, cu
modificdrile si completarile ulterioare

Ordinul MSP nr.916/2000 privind aprobarca Normelor de supraveghere, prevenire si control
al infectiilor nosocomiale in unitagile sanitare

Ordinul MSF nr.1226/2012 pentru aprobareca Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitayl medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activiti(i medicale

Ordinul MSP nr.320/2007 privind aprobarea continutului Contractului de administrare a
sectiei/laboratorului sau serviciului medical din cadrul spitalului public

Ordinul MSP nr. 1091/2006 privind aprobarca protocoalelor de transfer interclinic al
pacientului critic

Ordinul MS nr. 863/2004 pentru aprobarea atributiilor si competentelor consiliului medical
al spitalelor

Ordinul MSP nr. 261/2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarca. dezinfectia
si sterilizarea in unitdfile sanitare. cu modificarile si completarile ulterioare

Ordinul MSP nr. 1782/2006 $i CNS nr.576/2006 privind inregistrarea si raportarea statistica
a pacientilor care primesc servicii medicale Tn regim de spitalizare continua si spitalizare de
zi

Ordinul CNAS nr.208/2015 privind aprobarca regulilor de conlirmare din punct de vedere al
datclor clinice si medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate in regim de spitalizare
continud si de zi, precum si a Metodologici de evaluare a cazurilor neconfirmate din punct de
vedere al datelor clinice si medicale pentru care se solicita reconfirmarea

HGR nr.400/2014 pentru aprobarca pachetclor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asiguriri sociale
de sandtate pentru anii 2014-2015

PROBA PRACTICA: Metodologia pentru obginerea titlului de medic specialist
INTERVIU:  Sustinerea  proicctului de  management  privind — evolutia  viitoare  a
sectiei/serviciului/laboratorului
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TEMA CADRU
pentru intocmirea proiectului de management privind imbunététirea activitatii Sectisi/laboratorului
sau serviciului medical

Analiza situatiei economico - financiara a sectiei

a) Analiza veniturilor sectiei pe tipuri de servicii;

b) Analiza cheltuielilor sectiei (pe tipuri cheltuieli, etc.);

c) Alternative de contractare a serviciilor in sistemul asigurarilor sociale de sanatate;
d) Propuneri de imbunétatire a finantarii sectiei din surse publice si private.

STRUCTURA PROIECTULUI DE MANAGEMENT

A. Descrierea situatiel actuale a sectiei;
1. Caracteristici relevante a populatiei deservite
2. Structura sectiei
3. Resurse umane
4. Activitatea sectiei
5. Situatia dotarii
6. Situatia financiara
B. Analiza SWOT a sectiei: puncte forte, puncte slabe, oportunitati si amenintari;
C. Identificarea problemelor critice;
D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute;
E. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata;

1. Scop;
2. Obiective - indicatori:
3. Activitati:

a) definire;

b) incadrare in timp - grafic Gantt;
C) resurse necesare — umane, materiale, financiare;
d) responsabilitati;

4. Rezultate asteptate;

5. Monitorizare - indicatori:

6. Evaluare - indicatori.

* Tema se dezvolta intr-un volum de maximum 10 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu font de 14, la un
rénd

" Tema aleasa de candidat pentru proiectul de management vizeazé specificul sectiei/laborator sau serviciu
medical pentru care candideaza
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