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Ne. /9/Z. din 14.07.2017

ANUNT
Avand in vedere:

H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarca Regulamentului  cadru privind stabilirca principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si criteriilor de promovare
in grade si trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual in sectorul bugetar cu modificarile
si completarile ulterioare:

Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii. grade si trepte
profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din scctorul sanitar:

Regulamentul privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau lemporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si criteriilor de promovare in grade si trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt si al
institutiilor si serviciilor publice de interes judetean aprobat prin Dispozitia nr. 407/15.12.2014:

Prevederile Codului Muncii:
Referatul S.J.U.P.Neamt nr. 11291/27.04.2017

Spitalul Judetean de Urgenta Piatra Neamt organizcaza in data de 31.07.2017, ora 13°° concurs pentru
ocuparea a 1 (un) post temporar vacant de asistent medical (PL.)in cadrul sectiei Neonatologie

1. Conditiile generale de participare la concurs:

a) are cetatenia romana. cetatenie a altor state membre ale Uniunii Furopene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit:

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale:

d) are capacitate deplina de exercitiu:

¢) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza. atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

f) indeplineste conditiile de studii si. dupa caz. de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii. contra statului ori
contra autoritatii. de serviciu sau in legatura cu serviciul. care impiedica infaptuirea justitici. de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentic. care ar face-o incompatibila cu exercitarca functici.
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs pentru ocuparea

- diploma de scoala sanitara postliceala sau cchivalenta sau diploma de studii postliccale prin
echivalare conform H.G. nr. 797/1997

- 6 luni vechime in specialitate



Concursul va consta in sustinerea unei probe scrise si interviu

Calendarul desfasurarii concursului:

Dosarele de inscriere la concurs se depun la Serviciul RUONS al institutiei pana la data de 21.07.2017. ora
]5(]()'

Rezultatul selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza pe site-ul Spitalului si la avizierul unitatii in termen de
trei zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor de concurs.

Proba scrisa va avea loc in data de 31 iulie 2017 ora 13" la sediul Clubului din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Piatra Neamt. Bld. Traian nr. 1-3 (modificarca orci si locatici desfasurarii concursului se va afisa la
avizierul unitatii si pe pagina de internct a Spitalului Judetean de Urgenta Piatra Neamt).

Se pot prezenta la urmatoarea etapa a concursului numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.
Interviul va avea loc in data de 03.08.2017 ora 13"

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maximum o 7i lucratoare de la
data finalizarii probei prin afisare la avizierul unitatii si pe pagina de internet a Spitalului Judetean de Urgenta
Piatra Neamt.

Contestatiile privind selectia dosarelor. rezultatului probei scrise si a interviului. se pot depune in termen de cel
mult o zi lucratoare da la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor. rezultatului probei scrise si a interviului.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse privind sclectia dosarclor. rezultatului probei scrise sioa
interviului se face prin afisare la avizierul unitatii si pe pagina de internet Spitalului Judetean de Urgenta Piatra
Neamt in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor pentru ficcare proba.

Cuantumul taxei de concurs este de 50 lei si se va achita la caseria unitatii.
Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului unitatii (formular de la Serviciul RUONS):
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatca. potrivit legii. dupa caz:
¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari:
d) copia carnetului de munca. conforma cu originalul. sau. dupa caz. o adeverinta care sa ateste vechimea
in munca. in meserie si/sau in specialitatea studiilor dupa data de 01.01.2011 in copie si raportul Revisal:
¢) certificatul de membru si adeverinta de participare la concurs emise de O.A.M.G.M.A.M.
f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-| faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza:
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare cliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familic al candidatului sau de catre unitatile sanitarc abiliate:
h) curriculum vitac.
i) dovada platii taxci de concurs
Adeverinta care atesta starea de sanatate contine. in clar. numarul. data. numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
In cazul documentului prevazut la lit. f). candidatul declarat admis la selectia dosarelor. care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale. are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar. cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b). ¢). d) ¢) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.



Candidatii vor fi declarati admisi in functic de punctajul final (media aritmetica a punctajelor obtinute la_proba
scrisa si interviu).

Prezentarea la post se face in termen de maxim 15 zile calendaristice de la data afisarii rezultatelor concursului.

Perioada de proba este de 90 de zile calendaristice de la data incheierii contractului individual de munca.
conform prevederilor art. 31 din Codul Muncii.

Alaturat anexam tematica si bibliografia pentru concurs.
Anuntul a fost publicat in Monitorul Oficial - Partea a -111- a din data de 14.07.2017

Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUONS. Bdul Traian nr. I-3. compartiment Personal. tel.
0233.219440 int. 193 si pe site-ul unitatii www.sjuneamt.ro

Manager.
Ncgclschi/l,i\'iu

Sef Serviciu RUONS. Intocmit.
Ec. Morosan Garmen Nicoleta Sorlescu ('ipﬁma Ramona
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SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA PIATRA NEAMY

TEMATICA GENERALA
PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE ASISTENT MEDICAL {PL}

1.Recolatrea produselor biologige si patologice;

2. Punctii, sondaje, spalaturi, clisme

3. Administrarea medicamentelor;

4. Pregyutirea bolnavilor pentru explorari radiologice;

5. Transfuzia de sange;

6. Drepturile pacientilor;

7. Exercitarea profesiei de asistent medical generalist;

8. Etica si deoniologia in exercitarea profesiel de asistent medical g@nera!%st'

9. Morme de supraveghere, pre\}'emre i jimitare 2 infectiilor asociate asistentei medicale in
unitatile sanitare, colectarea si transportul deseurilor periculoase provemte din activitatea
medicala; curatare, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare;

10. Fisa postului

BIBLIOGRAFIE:

1. Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali, Lucretia Titirca ~ Editura
“Viata Medicala Romaneasca” - Bucuresti 2008;

2. Legea nr. 46/2003 drepturile pacientulul; Ord. nr.1410/2016 privind aprobares Normelor de
aplicare a Legii drepturilor pacientului nr.46/2003
3. Legea nr.278/2015 ventru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta nr. 144/2008

privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei
de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinulul Asis ' j
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania

4 Codu, de etica si (\&@ﬂfa’ogaﬂ p ofeg ionala al asistentului medical si al moasal din Romani

si fimitare a infectiilor asociate asistentet medicale in unitatile medicale;

6. Ordinul MS nr. 961/2016 pentru aproharea Normeler tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare

7. Ordinul MS nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionara;
deseuritor rezultate din activitatile medicale si s Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitatile medicale

Directoy E‘w“‘u%ﬂm?,




TEMATICA NEONATOLOGIE
ASISTENT MEDICAL

1. HJ-TS('.\'(‘l'l'.-\le.-\ NEONATAL A ( cchipament neeesar pentruy
reanimarc);

. TEHNIC A VENTILATIFI CU BATL.ON S| MASC A

3. MASAJUL A RDIAC l*'..\”l'liR.\’(indﬁcatii,l(:hniczl);

4. TAHIPNEEA TRANZITORIF 5\"[4‘,()\'.4'5‘..\1‘,l\(dcﬁnilic.f'act()ri de
rise,semne clinice);

5. ('JI'Z}".-\I.Hlf.\’l,\'r()i\ll'l.((lc.scricrc):

0. HIPERTERMIA J.A NOU \.-\Sl(‘["l‘((lcﬁnitﬂc,mzmil"usmri
cliniu'.lrut;nm'nl);

7. FRACTURA DEECLAVICT I.A (definiticsemne clinice);

8 CRIZELL FIZ10L.OGICEH ALENOU N ASCUTUTLU

9. VACCINARFA BCG (tehnica injectici inlradtrrnim‘c);

0. FOTOTERA PIA (dcﬁnitit‘,indicnlii,in('idonlc).

N

BIBLIOGRAFI:

L INGRIJIREA NOU-NASCUTT FUESANATOS ST BOI.NAV.
ED.TEHNOPRESS FAST 2009 NTART STAMATIN,

2. NOTIUNI D PATOLOGIE NEONATAL A EDTEHNOPRESS
TAST 2009 -M A RIASTAMATIN,

Medic sef sectie
l)R.Nli(,’HH«‘()R ANA MARIA
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