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Avénd in vedere prevederile Ordinului nr. 905/2020 pentru aprobarea Metodologiei
privind ocuparea, fard concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Ministerului S@ndtdtii si unitdtilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea
Ministerului Sanatitii, inclusiv functiile publice de executie si conducere cu modificarile si
completdrile ulterioare, pe perioadd determinatd, in contextul instituirii stirii de alertd pe
teritoriul Roméniei, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele méasuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

Legea nr. 136/2020 privind instituirea unor mésuri in domeniul sanétatii publice in
situatii de risc epidemiologic si biologic;

Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea
in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unititile sanitare publice
din sectorul sanitar, cu modificérile si complctarile ulterioare;

Prevederile Codului Muncii;

Referatele S.J.U. Piatra Neamt nr. 39374/13.11.2020, nr. 36479/27.10.2020, nr.
38894/11.11.2020, nr. 42647/09.12.2020, nr. 37907/03.11.2020, nr. 39629/17.11.2020, nr.
39566/17.11.2020, nr. 35873/22.10.2020, nr. 36218/26.10.2020, nr. 32774/01.10.2020, nr.
38413/09.11.2020, nr. 42502/08.12.2020, adresele C.J. Neamt nr. 27332/16.12.2020si nr.
28686/24.12.2020, HCD nr. 113 din 20.11.2020, HCD nr. 116 din 20.11.2020, HCD nr. 117
din 20.11.2020 si HCD nr. 118 din 10.12.2020, emise de S.J.U. Piatra Neamt privind
propuncre de angajare a personalului fird concurs pe durata determinaté, pe perioada starii de
alertd/pe durata instituirii stérii de risc epidemiologic si biologic/pana la ocuparea prin concurs
a posturilor vacante si temporar vacante la Boli Infectioase, Medicind Internd, Oncologie,
Comp. Oftalmologie, A.T.I., Chirurgie Generald, Cardiologie, Obstetrica Ginecologie, ingrijiri
Paliative, Lab. de Radiologie si Imagisticd Medicala din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Piatra Neamt.

Spitalul Judetean de Urgentd Piatra Neamt, anunta angajarea fara concurs pe
durata determinatd pe perioada starii de alerta/pe durata instituirii starii de risc
epidemiologic si biologic, paAna la maxim 30 zile de la Incetarea stirii de alertid/pani la
ocuparea prin concurs a posturilor vacante si temporar vacante/pania la revenirea
titularului postului temporar vacant, dar nu mai tirziu de 6 luni de la data angajirii, a
urmatoarelor posturi:

Sectia Oncologie
— 1 (un) post asistent medical debutant (PL) specialitatea medicind
generald — vacant
Comp. Oftalmologie
- I (un) post ingrijitoare— vacant




Sectia A.T.1L.

— 2 (doud) posturi asistent medical pr.(PL) specialitatea medicind
generald — temporar vacante

Sectia Chirurgie Generali

— 1 (un) post asistent medical pr.(PL) specialitatea medicind generald —
temporar vacant
— 2 (doud) posturi asistent medical pr.(PL) specialitatea medicind
generald — vacante
— 2 (doud) posturi asistent medical (PL) specialitatea medicind generali —
vacante
— 1 (un) post asistent medical (S) specialitatea medicind generali —
vacant
- 1 (un) post infirmier — vacant
- 1 (un) post ingrijitoare— vacant
- 1 (un) post ingrijitoare— temporar vacant
Sectia Boli Infectioase
- 1 (un) post infirmier — vacant
Sectia Cardiologie
— 2 (doud) posturi asistent medical (PL) specialitatea medicind generali —
temporar vacante
- 3 (trei) posturi infirmier — vacante
Sectia Medicina Internia
— 1 (un) post asistent medical pr.(PL) specialitatea medicind generalid —
vacant
— 1 (un) post asistent medical (PL) specialitatea medicind generali —
vacant
- 1 (un) post infirmier — vacant
- 2 (doua) posturi ingrijitoare — vacante
Sectia Obstetricd Ginecologie
- 1 (un) post infirmier — vacant
- 1 (un) post ingrijitoare— vacant
Comp. Ingrijiri Paliative
- 1 (un) post asistent medical pr.(PL) specialitatea medicind generaldi —
vacant
- 2 (doua) posturi infirmier debutant — vacante
Laborator de Radiologie si Imagistici Medicali
- 1 (un) post ingrijitoare— vacant
1. Pentru ocuparea posturilor mentionate mai sus pot participa persoanele care indeplinesc
urmdtoarele conditii generale si specifice:
Conditii generale :
a) are cetdtenia roménd, cetdtenic a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba roman4, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) are o stare de sdndtate corespunzdtoarc postului pentru care candideazi, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
{) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;




g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
Inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptic sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarca functiei, cu exceptia situatiei in care a
Intervenit reabilitarea.

Conditii specifice :

* pentru posturile de asistent medical pr.(PL)
- diplomd de scoald sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin
echivalare conform H.G. nr. 797/1997

- 5 ani vechime ca asistent medical si examen pentru obtinerea gradului de principal
* pentru posturile de asistent medical (PL)

- diplomd de scoald sanitara postliceald sau echivalentd sau diplomi de studii postliceale prin
echivalare conform H.G. nr. 797/1997

— 6 luni vechime in specialitate

* pentru postul de asistent medical (S)
— diploma de licentd in specialitate

— 6 luni vechime ca asistent medical

* pentru postul de asistent medical debutant (PL)

- diplomd de scoald sanitard postliceala sau echivalentd sau diplomi de studii postliceale
prin echivalare conform H.G. nr. 797/1997

* pentru posturile de infirmier
— diploma de scoald generala ;

— curs de infirmicr organizat dc OAMGMAMR sau de furnizori autorizati de M.M.F.P.S.
cu aprobarca Ministerului Sanatatii — Directia Generald Resurse Umane si Certificare ;

— 6 luni vechime in activitate ;
* pentru posturile de ingrijitoare/infirmier debutant
- diplomad de scoald gencrali ;

II. Dosarul va contine in mod obligatoriu urmdtoarele documente:

e cererea, in care se mentioneazd postul pentru care doreste si concureze, insotitd
de declaratia privind consimtdméantul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in
aplicarc a Regulamentului(UL) 2016/679 al Parlamentului BEuropean si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Dircctivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datcelor), cu modificarile ulterioare — anexele nr. 1 si 4 la anunt;

e copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat nastere, certificat
casdtorie, dupa caz;



e copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor, precum si copiile
documentelor carc atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului (certificat
de grad principal — pentru posturile de asistent medical principal);

e certificatul de membru O.A.M.G.M.A.M.R. si adeverintd pentru inscriere emisi
de O.AM.G.M.AMR. (pentru posturile de asistent medical principal si de
asistent medical);

e adeverintd pentru inscriere emisd de O.AM.G.M.A.MR.( pentru postul de
asistent medical debutant);

e copia camnetului de munca sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in
muncd, in meseric si/sau in specialitatea studiilor solicitate, in copic;

e cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie rispundere ci nu are antecedente
penale care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi — anexa nr. 2
la anunt;

e adeverintd medicald eliberatd de medicul de familie sau certificatul medical din
care sa rezulte cd este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru
exercitarca activitatii pentru postul pentru care candideazi (sc acceptd si
documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

e curriculum vitae, model comun curopean;

e declaratie pe propria rdspundere cd este/nu este incadrat/incadrati la o altd
institutie publicd sau privata si nu se afld in situatia de carantind sau izolare la
domiciliu — anexa nr. 3 la anunt;

® decclaratic pe propria raspunderc ci nu a fost lucrdtor al Securititii sau
colaborator al acestia, in conditiile prevdzute de legislatia specifica (functie
publicd) — anexa nr. 5 la anunt.

Adeverinta care atesta starca de s#nitate va contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In vederca ocupdrii fard concurs a postului vacant, candidatul va depune un dosar care
va cuprinde documentele prevazute mai sus, in termen de doud zile lucritoare de la data
publicarii anuntului (termen maxim de inscriere 08.01.2021, ora 10,00 inclusiv) pe adresa de
e-mail ramonasorlescu@sjuneamt.ro in format jpg sau pdf, intr-un singur mesaj, iar la
subiectul mesajului se va scrie ,, dosar concurs functia si numele persoanei’;

In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia
dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeaza proba de interviu.

In situatia in care in urma selectiei rdaméane un singur candidat, acesta va fi declarat
admis, fdrd a mai fi organizati proba de interviu.

Rezultatul va fi publicat in maxim 24 de orc de la data sclectici dosarclor, cu
specificarca datei de organizarc a probei de interviu in cazul in care sunt admisi mai multi
candidati la selectia dosarelor.

Candidatii declarati admisi sunt asteptati la S.J.U.Piatra Neamt — Biroul Personal in
termen de 5 zile lucrdtoare de la afisare, in vederea perfectdrii formelor de angajare.

La data prezentérii la sediul institutiei — Biroul Personal pentru incheierea contractului
individual de munci, candidatul declarat admis va prezenta pentru certificare actele in original.

Informatii suplimentare se pot obtinc la Serviciul Resurse Umane, Bdul Traian nr. 1-3,
compartiment Personal, tel. 0233.219440 int. 193 si pe site-ul unitatii www.sjuncamt.ro .




PRECIZARI SUPLIMENTARE

Personalului angajat pe posturile de mai sus i se va incheia contract individual de munca
pe duratd determinatd respectiv pe perioada starii de alertd/pe perioada instituirii stirii de risc
epidemiologic si biologic / pana la ocuparea prin concurs a posturilor vacante, dar nu mai
tarziu de 6 luni de la data angajarii, in conformitate cu prezentul anunt.

II. Concursul consti in:

e sclectia dosarelor;

e interviu (dacd se depun mai multe dosare pentru un singur post,
lar dupd selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati;
tematicile interviului sunt cele anexate prezentului anunt)

Manager Interimar, '
Dr. Atdnésoaie-lacob Cristina-Daniela \

;
f
\_/" -~

Director Financiar Contabil,
Ec. Dragan Maricica

(i Ve

H
Director Medical Interimar; Sef serviciu RUONS,

Dr. Verzea Dan-Silviu fere L. Morio@aln/Cﬁ‘mcn Nicoleta

Director de Ingrijiri Interimar,
As. Med. Antohe Eugenia

' Tntocmit,
)\}4( Ec. Jora Elena Cristina

TOZ,V




ANEXA 1

CERERE
pentru inscricre la selectia dosarelor,

determinati, personal contractual, in
privind unele maAsuri

angajare f8rd concurs pe perioadi
baza art. 11 din Legea nr, 55/2020

pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei
de COVID-19
Subsemnatul(a), ... , cu domiciliul in localitatea ... ,
SUL i Or. ..., ap. ..., judetul ... , telefon .o ,
mobil . > posesor/posesoare al/a C.I. seria .. NI i, )
eliberat de ................_ la data de ................ » VA rog s& Imi aprobati depunerea

dosarului pentru angajarea pe perioada determinata, conform art, 11 din Legeanr.
55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, pe postul de ... din cadrul
Compartimentului / Sectiel oo

Dosarul de Tnscriere la selectie contine urmatoarele documente:

..........................................................................

................... Semnitura



ANEXA 2

DECLARATIE*)

pe propria raspundere privind antecedentele penale

S ket ctguya 1N e L 1) N —— , posesor/posasoare al/a C.L. seria ...
6 SRR , eliberatd de ..o la data de i . domiciliat(a) in

cunoscind prevederile arl, 320 din Codul

................................................................

penal privind falsul n declaratii, declar pe proprin raspundere ci nuam
antecedente penale §i nu fac obiectul riviunei procedusi de cercetars sau de
urméarire penald.

Data Semnatura ..oeveveveereeennnn.

*) Prezenta declaratie este valabild pind la momentul depunerii cazierului
judiciar, in conformitate cu prevederile legale In vigoare.



ANEXA 3

DECLARATIE

pe propria raspundere

Subsemnatul(a), ... . posesor/posesoare al/a C.I.
seria ... nr. ... , eliberatd de ... ... la dats de
domiciliat(@) fn ... declar pe propria raspundere ¢
sunt/nu sunt Ineadrat/ineadratd la o alm
conformitate cu preved

evedertle Uil min]

el de

institntie publicad sau privag si, i

L A L2020 privind
stituives masari de caranting peniry persoanele aflan

Ui v i Ja

> Insituatia de urgenta de
mfectia co COVID-1Y & stabilires

erectelor enidamicd, cu madificarile

SR A e e D N TR S
SUALANe e IR R NTSARERIDY

Unor masurt in vederea prevenitli s lmicud]

st completirile ulerioare, 1y ma afly in stlualin de carantind sau izolare la
domicilin ¢t am luat CUNoOStnLa de preve

Fustimdeciaralil 25 de cele ale o

ned

Semnatura



ANEXA 4

DECLARATIE

Subsemnatal(a), oo dectar 8w Tual cunoglingd
de dropturile mele comforns terislatiel in matsrie de prelucrare de date cu coructer
personal, Tncontormitate cu Repulymend (URS v, 6792010, si imi exprim

consi@mantel penlra prelucrarea datelor prevazute in cercrea de inscriere la
selectia dosarelor, angajare fard concurs pe perioadd determinata, personal
contractual, in baza art. 1] din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemici de COVID-19, iar pentru ce
declara{i admisi, pe toata durata angajirii.

Refuzul acordarii consim{fméantului atrage irposibilitatea participarii la
coneurs.

l:l DA, sunt de acord.

| | NU sunt de acord.

Mentionez cd sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele
concursulul, publicata pe internet, la adresa

................... Semnatura



ANEXA 5

DECLARATIE

P& propria rispundere

Subsemnatul/Subsemnata,
(numele

ul de identitate, precum si
eventualele nume anterioare)
cetdtean roman, fiul/fiica Jui

{(ziua, luna, anul)

» (locul nasterii: localitatea/judetul)
domiciliat/domiciliatx in

privire la falsul
o inutulul Ordor ed

~% Propriul dosar si
L $i1 completari prin
< ulterioare, declar
YU am fost lucrator
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA NECESARA INTERVIULUI LA ANGAJAREA FARA CONCURS
PENTRU ASISTENTI MEDICALI PRINCIPALI (PL)— SPECIALITATEA MEDICINA GENERALA,
ASISTENTI MEDICALI (PL) — SPECIALITATEA MEDICINA GENERALA, ASISTENT MEDICAL
DEBUTANT (PL) — SPECIALITATEA MEDICINA GENERALA SI ASISTENT MEDICAL (S) -
SPECIALITATEA MEDICINA GENERALA

TEMATICA:

URGENTELE APARATULUI RESPIRATOR;

URGENTELE APARATULUI CARDIOVASCULAR;

URGENTE ABDOMINALE;

URGENTE NEUROLOGICE;

SOCUL;

RESUSCITAREA CARDIORESPIRATORIE (BLS/SUPORTUL VITAL DE BAZA)
CONFORM GHIDURILOR IN RESUSCITARE 2015 ALE CONSILIULUI EUROPEAN DE
RESUSCITARE;

7. ORDINUL M.S. NR.1101/2016 — NORME DE SUPRAVEGHERE, PREVENIRE SI
LIMITARE A INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE IN UNITATILE
SANITARE;

G s L B e

BIBLIOGRAFIE:

1. URGENTELE MEDICO-CHIRUGICALE Sinteze pentru asistentii medicali — LUCRETIA
TITIRCA, Editia a III-a, Editura Medicala Bucuresti, 1998;

Director medical interimar, / / Director de ingrijiri interimar,
Dr. Verzea Dan-Silviu ~ / As. pr. Eugenia Antohe
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA NECESARA INTERVIULUI LA ANGAJAREA FARA
CONCURS PENTRU INFIRMIERE/INFIRMIERE DEBUTANTE SI INGRIJITOARE

BIBLIOGRAFIE:

L. Ordinul M.S. Nr. 1101/2016, privind aprobarea normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare , anexa IV.

2. Ordinul M.S. Nr.961/2016-norme, tehnici privind curatenia, dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare, modificat prin Ordinul 604/880/78/2017.

3. Procedura operationala specifica infectiei SARS-Cov-2 la nivelul Spitalului Judetean de Urgenta
Piatra Neamt.

TEMATICA:
1. Reguli fundamentale in utilizarea produselor folosite in activitatea de curatare.
2. Metode folosite pentru dezinfectie.
3. Precautiuni standard-masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea JAAM.
4. Norme proprii privind utilizarea echipamentului individual de protectie (PPE), in contextul
Covid-19.
/’ /// //’ ’ Y, Ia /’ /)
& Gu@f olUuee e }é&k
/ j Director de ingrijiri interimar,
r As. pr. Eugenia Antohe
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Verificat legislatie,
Oficiul Juridic
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