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PROCES DE ACREDITARE
CICLUL al ll-lea

ANUNT,

Avéand in vedere prevederile Ordinului nr. 905/2020 pentru aprobarea Metodologiei
privind ocuparea, fird concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Ministerului Sanatatii si unititilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea
Ministerului Sanitatii, inclusiv functiile publice de executic si conducere cu modificarile si
completarile ulterioare, pe perioadd determinati, in contextul instituirii stirii de alerti pe
teritoriul Roméniei, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19:

Legea nr. 136/2020 privind instituirea unor masuri in domeniul sandtétii publice in
situatii de risc epidemiologic si biologic;

Procedura de angajare a personalului fara concurs pe durata determinata pe
perioada starii de alerta/pe durata instituirii starii de risc epidemiologic si biologic — Cod:RU —
119-00-02-SEL-05, cu reviziile ulterioare;

Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea
in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unititile sanitare publice
din sectorul sanitar, cu modificarile si completirile ulterioare;

Prevederile Codului Muncii;

Referatul S.J.U.Piatra Neamt nr.11888/01.04.2021, HCD nr. 66 din 13.04.2021
emisa de S J U Piatra Neamt privind propunere de angajare a personalului fara concurs pe
durata determinata, pe perioada starii de alerta/pe durata instituirii stirii de risc epidemiologic
s1 biologic/pana la ocuparea prin concurs a postului vacant la comp. Nefrologie.

Adresa Consiliului Judetean Neamt nr.9628/27.04.2021 privind propunerea de
ocupare, fara concurs pe perioada determinatd, a postului vacant de asistent medical pr. (PL)
la comp. Nefrologie din cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Piatra Neamt.

Spitalul Judetean de Urgentii Piatra Neamt, anunti angajarea firi concurs pe
durata determinati pe perioada stirii de alerti/pe durata instituirii stirii de risc
epidemiologic si biologic, pini la maxim 30 zile de la incetarea stirii de alertd/pani la
ocuparea prin concurs a posturilor vacante si temporar vacante, dar nu mai tarziu de 6
luni de la data angajarii, a urmétorului post:

Comp. Nefrologie

-1 (un) post de asistent medical pr. (PL) — specialitatea medicina generala - vacant

Conditii generale :
a) are cetatenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;




¢) are varsta minim3 reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sinjtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéfile sanitare abilitate:

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiy pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unej infractiuni sivarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice :

- diploma de scoala sanitars postliceala sau echivalenti sau diploma de studii postliceale prin
echivalare conform H.G. nr. 797/1997 - specialitatea medicina generala;

-examen pentru obtinerea gradului de principal;
-5 ani vechime ca asistent medical.

IL. Dosarul va contine in mod obligatoriu urmdtoarele documente:

* cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste s concureze, insotitd
de declaratia privind consim{@mantul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind misuri de punere in
aplicare a Regulamentului(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificarile ulterioare — anexele nr. | $i 4 la anunt;

* copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat nastere, certificat
casatorie, dupi caz;

e copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor, precum si copiile
documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

® copia carnetului de munci sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in
muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor solicitate, 1n copie;

® cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere c¢d nu are antecedente
penale care si-1 faci incompatibil cu functia pentru care candideazi — anexa nr. 2
la anunt;

* adeverintd medicali eliberati de medicul de familie sau certificatul medical din
care sa rezulte ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru
exercitarea activititii pentru postul pentru care candideazi (se acceptd si
documentul primit pe e-mail de la medicul de familic al candidatului);

e curriculum vitae, model comun european;

® declaratic pe propria rispundere ci este/nu este incadrat/incadrati la o alti
institutie publici sau privatd si nu se afla in situatia de carantini sau izolare la
domiciliu — anexa nr. 3 la anunt;

e declaratie pe propria raspundere ¢i nu a fost lucritor al Securititii sau
colaborator al acestia, in conditiile previzute de legislatia specifici (functie
publicd) — anexa nr. 5 la anunt,



Adeverinta care atestd starea de sanitate va contine, in clar, numarul, data, numele
emitentulyi si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sénatatii.

In vederea ocupdrii, fard concurs a posturilor vacante si temporar vacante, candidatii
vor depune un dosar care va cuprinde documentele previizute mai sus, in termen de doui zile
lucratoare de la data publicérii anuntului — termen maxim de inscriere 07.05.2021, ora 09,00
inclusiv pe adresa de e-mail ramonasorlescu@sjuneamt.ro  in format jpg sau pdf, intr-un
singur mesaj, iar la subiectul mesajului se va scrie ,, dosar concurs functia si numele
persoanei’”;

in situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia
dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeaza proba de interviu.

In situatia in care in urma selectiei rdmane un singur candidat, acesta va fi declarat
admis, fara a mai fi organizata proba de interviu.

Rezultatul va fi publicat in maxim 24 de ore de la data selectiei dosarelor, cu
specificarea datei de organizare a probei de interviu in cazul in care sunt admisi mai multi
candidati la selectia dosarelor.

Candidatii declarati admisi sunt asteptati la S.J.U.P.Neamt — Biroul Personal in
termen de 5 zile lucratoare, de la afisare, in vederea perfectarii formelor de angajare.
La data prezentarii la sediul institutiei — Biroul Personal pentru incheierea contractului
individual de munca, candidatul declarat admis va prezenta pentru certificare actele in original.
Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane, Bdul Traian nr. 1-3,
compartiment Personal, tel. 0233.219440 int. 193 si pe site-ul unitatii www.sjuneamt.ro .

PRECIZARI SUPLIMENTARE

Personalului angajat pe posturile de mai sus i se va incheia contract individual de munca
pe duratd determinata respectiv pe perioada stirii de alertd/pe perioada instituirii stirii de risc
epidemiologic si biologic / pand la ocuparea prin concurs a posturilor vacante si temporar
vacante/pana la revenirea titularului postului temporar vacant, dar nu mai tarziu de 6 luni de la
data angajarii, in conformitate cu prezentul anunt.

IIL. Concursul consti in:

e sclectia dosarelor;

e interviu (dacd se depun mai multe dosare pentru un singur post,
iar dupd selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati;
tematicile interviului sunt cele anexate prezentului anunt)
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA NECESARA INTERVIULUI LA ANGAJAREA FARA CONCURS
PENTRU ASISTENTI MEDICALI (toate gradele) - SPECIALITATEA MEDICINA GENERALA

TEMATICA:

URGENTELE APARATULUI RESPIRATOR;

URGENTELE APARATULUI CARDIOVASCULAR;

URGENTE ABDOMINALE;

URGENTE NEUROLOGICE;

SOCUL;

RESUSCITAREA CARDIORESPIRATORIE (BLS/SUPORTUL VITAL DE BAZA)
CONFORM GHIDURILOR IN RESUSCITARE 2015 ALE CONSILIULUI EUROPEAN DE
RESUSCITARE; ,

7. ORDINUL M.S. NR.1101/2016 - NORME DE SUPRAVEGHERE, PREVENIRE ST
LIMITARE A INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALLE IN UNITATILE
SANITARE;

BIBLIOGRAFIE:

1. URGENTELE MEDICO-CHIRUGICALE Sinteze pentru asistentii medicali — LUCRETIA
TITIRCA, Editia a Ill-a, Editura Medicala Bucuresti, 1998;

Dr. Atanasoaie-lacob Cristiga-Daniela As. Pr. Scurfu Mihaiela
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FISA POSTULUI
OCUPATIA: ASISTENT MEDICAL
COD COR:
TITULAR POST:
FUNCTIA/POSTUL/SPECIALITATEA: AS. MED.
LOC MUNCA: NEFROLOGIE
Data - Elaborat Verificat Aprobat
Functia/Nume Functia/Nume Functia/Nume
As coordonator: Medic coordonator: Manager
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1. CERINTELE POSTULUI:

1.1 studii : SCOALA POSTLICEALA SANITARA;
1.2 vechime :

1.3 alte cerinte specifice :
2. RELATII:

2.1 ierarhice: asistent coord, medic salon, medic coordonator, directoare ingrijiri, manager:
2.2 de colaborare: cu membrii echipei de ingrijire, cu compartimentele din cadrul unitatii sanitare.

3. PROGRAM DE LUCRU :

3.1 activitate curenti in cadrul sectiei conform programului de lucru stabilit in conformitate cu

prevederile legale 1n vigoare:

4. ATRIBUTII $1 RESPONSABILITATTI ;
4.1 Atributii specifice:

Atributii conform Ordinul MS nr. 560/1999:

v' Isi desfisoard activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si cerintele

postului.

v' Preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia (In functie de situatie), verifici toaleta personala,

tinuta de spital, si 1l repartizeaza in salon.

v Informeaza pacientul cu privire la structura sectiei si obligativititii respectiirii regulamentului de

ordine interioars,

v" La internare observi simptomele si starea pacientului, misoard si Inregistreaza functiile vitale, iar

dacd starea pacientului o impune anunti imediat medicul.

v" Prezintd medicului de salon bolnavul pentru examinare si-1 informeazd despre starea observati in

functie de nevoile acestuia.

v' Ingrijeste pacientul conform planului de ingrijire, terapeutic, explordri funcionale si informeazi

medicul in mod sistematic privind evolutia lui.

v" Noteazi recomandarile ficute de medic la vizita in caletul destinat acestui scop, caiet care rimane in

permanenta in sectia respectiva.

v' Identifici problemele de Ingrijire a pacientilor, stabileste prioritétile, elaboreazi si implementeazi

planul de ngrijire si evalueazi rezultatele obtinute pe tot parcursul internirii.

v Ingrijeste bolnavul conform planului de tratamente, explorari si Ingrijiri, si informeazi medicul in

mod sistematic privind evolutia lui.

v" Pregiteste bolnavul, prin tehnici specifice pentru examinarile necesare, organizeaza transportul lui si

la nevoie supravegheaza starea acestuia pe timpul transportului.
v Pregiteste bolnavul si ajutd medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatie si tratament.
v" Recolteaza produse biologice pentru examene de laborator, conform prescriptiei medicului.
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Acorda primul ajutor in situatii de urgenta si chema medicul.

Observad simptomele si starea bolnavuluj si le inregistreaza in fisa asistentei medicale.

Raspunde de fixarea biletelor in foaie si de pastrarea in bune conditii a acestora.

Asigurd péstrarea si consemnarea rezultatelor investigatiilor in Foaia de observatie a bolnavului si
evidentele specifice.

Participa la vizita medicului de salon si a medicului sef de sectie.

Noteazd recomandarile medicului consemnate in foaia de observatie, privind rolul delegat, le executs
autonom in limita competentei si le preda turelor urmétoare prin raportul scris al serviciului.
Réspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneaza in documentele specifice de ingrijire.
Observi apetitul pacientilor, supravegheazd distribuirea mesei conform dictei consemnate in Foaia
de observatie, desemneazi persoana care alimenteaza pacientii dependenti.

Asigurd monitorizarea specific a bolnavului conform prescriptiei medicale.

Semnaleazd medicului orice modificiri depistate (ex. auz, vedere, imperforatii).

Raspunde de ingrijirea bolnavilor in salon si supravegheaza efectuarea de citre infirmieri a toaletei,
schimbiérii lenjeriei de corp si de pat, crearea conditiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice,
schimbarea pozitiei bolnavilor.

Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.

Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii.

Réspunde de preluarea medicamentelor scrise pe condica, de distribuirea lor corecti si completa,
Participa la raportul de garda a asistentelor, anunti problemele existente.

Implementeaza si respecta toate procedurile de lucru aferente activitatii desfasurate in cadrul sectiei.
Se conformeaza atributiilor asistentilor din sectiile de spital in care se administreaza sange sau
componente sanguine umane.

Introduce date specifice in aplicatiile de gestionare a activitatii medicale (MEDICAL CM, MEDIS,
SIGMA WIN );

Raspunde de utilizarea rationala a materialelor consumabile, le deconteazi in registrul de decontiiri
materiale si in fisa de decontari din foaia de observatie.

Raspunde de decontarea medicamentelor si a materialelor sanitare de la aparatul de urgenta.

Preia medicamentele ramase de la bolnavi si anunt asistenta sefd si medicul de salon in vederea
redistribuirii lor.

Respectd normele de securitate, manipulare si descircare a stupefiantelor, precum si a
medicamentelor cu regim special.

Asigurd péstrarea si utilizarea instrumentarului si a aparaturii din dotare si a inventarului moale
existent.

Efectueaza verbal si in scris preluarea/predarea fiecarui pacient si a serviciuluj in cadrul raportului de
turd privind continuarea tratamentului si misurarea constantelor biologice.

Codificd in Foile de observatie clinica generald procedurile efectuate pacientilor (conform clasificirii
RO.DRG.v.1 a interventiilor din domeniul sandtatii).

Supravegheazd modul de desfisurare a vizitei apartinatorilor in vederea respectirii regulamentului de
ordine interioara.

Pregateste pacientul pentru externare.

In caz de deces constatat de medic, inventariazi obiectele personale, identifici cadavrul si
organizeaza transportul acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului.

Raspunde de aplicarea Ordinul M. S. nr. 261/2007, pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatenia, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare.

Réspunde de aplicarea si respectarea normelor de prevenire si combatere a infectiilor nosocomiale,
conform Ordinului M. S. nr. 916/2006 si Ghidului practic de management al expunerii accidentale [a
produse biologice:
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a. Anunta imediat asistenta sefy asupra deficientelor de igiend (alimentare cu apd, instalatii
sanitare, incilzire, gt
b. Respectd permanent si raspunde de aplicarea normelor de igiend 1n special de spélarea si

dezinfectia mainilor, cit sj a regulilor de tehnicy asepticd in efectuarea tratamentelor
prescrise.

¢. Rispunde de curitenia saloanelor, controleazi igiena insotitorilor.

d. Decontamineazi si pregateste materialul pentru interventi;.

c¢. Pregiteste materiale pentru sterilizare si efectueazi sterilizarea respectdnd conditiile de
pastrare a materialelor sterile s utilizarea lor in limita termenuluj de valabilitate,

£ Ajutd la pastrarea igienei personale a pacientilor internati.

8. Supravegheazi efectuarea dezinfectiilor periodice (ciclice).

h. Respecta misurile de izolare stabilite.

i

Declard imediat asistentei sefe orice Tmbolnavire acuti pe care o prezintd precum si bolile

transmisibile aparute la membrij familiei sale.

J- Supravegheazi si ia masuri de respectare a normelor de igiend de citre vizitatori (portul
echipamentului, evitarea aglomeririi in saloane).

k. Supravegheaza mentinerea conditiilor de igien3 si a toaletei bolnavilor imobilizati.

Supravegheazi curitenia si dezinsectia mainilor ca si portul echipamentului de protectie de

catre infirmiere, in cazul in care acestea sunt folosite la transportul, distribuires alimentelor.

Indeplineste atributiile ce i revin conform prevederile Ordinului MS nr. 219/2002, privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicala:

a. raspunde de aplicarea coduluj de proceduri;

b. aplicd metodologia de investigatie sondaj pentru determinarea cantitdtilor produse pe tipuri

de deseuri, In vederea completarii bazei nationale de date.

Organizeazi si desfisoars programe de educatie pentru sdnatate, activitati de consiliere educative si
demonstratii practice pentru pacienti, apartinitori, si diferite categorii profesionale aflate in formare.
Codifica diagnosticul in foaia de observatie, consultand medicul curant.
Tehnoredacteaza biletele de jesire din spital, dupa epicriza.
Indruma si supravegheaza activitatea personalului auxiliar.
Se va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si intocmai a
sarcinilor previzute in fisa postului.
La trecerea Intr-un alt loc de muncd, va prelua sarcinile noului loc de munca.
Efectueazd miscarea bolnavilor simbita s; duminica si in alte sarbatori legale 1n lipsa asistentei sefe.
Respectd programul de muncd, graficul de ture stabilit de asistenta sefi.
Respectd secretul profesional si Codul de Eticd a Spitalului Judetean de Urgenti Piatra Neamt).
Respecta Regulamentul de Ordine Interioara,
Poartd echipamentul de protectie prevézut de regulamentul de ordine interioard, care va fi schimbat
ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal.
Se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatie continui si conform cerintelor postului.
Respectd ordinea si disciplina la locul de muncd, foloseste integral si cu maxims eficiensa timpul de
munca.
Prezentarea la serviciu cu deplind capacitate de munca pentru a efectua servicii la parametrii de
calitate impusi de sectie.
Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali.
Participi la structajele privind securitates sj sanatatea In munci, prevenirea si stingerea incendiilor
si rdspunde de insusirea si aplicarea acestora.

Respectd masurile si regulile stabilite de cdtre conducere pentru sinitatea si securitatea fn munci,

—_
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v’ Participa la forme de educatie medicald continua si de ridicare a gradului de competenti
profesionali.

4.2 Atributii generale:

4.3 Atributii privind securitatea §i sanitatea in munci, SU, colectare deseuri:

v Raspunde de aplicarea Ordinul M.S. nr. 261/2007, pentru aprobarea Nromelor tehnice priviind
curatenia, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare.

v" Raspunde de aplicarea si respectarea normelor de prevenire si combatere a infectiilor nosocomiale,
conform Ordinului m.S. nr. 916/2006 si Ghidului practic de management al expunerii accidentale g
produse biologice:

a. Anunta imediat asistenta sefa asupra deficientilor de igiena (alimentare cu apa, instalatii
sanitare, incalzire, etc.);

b. Respecta permanent si raspunde de aplicarea normelor de igiena in special de spalarea si
dezinfectia mainilor, cat si a regulilor de tehnica aseptica in efectuarea tratamentelor
prescrisa.

¢. Raspunde de curatenia saloanelor, controleaza igiena insotitorilor.

Decontamineaza si pregateste materialul pentru interventii,

Pregateste materiale pentru sterilizare si efectueaza sterilizarea respectand conditiile de

pastrare a materialelor sterile si utilizarea lor in limita termenului de valabilitate.

Ajuta la pastrarea igienei personale a pacientilor internati.

Supravegheaza efectuarea dezinfectilor periodice (ciclice).

Respecta masurile de de izolare stabilite.

Declara imediat asistentei sefe orice imbolnavire acuta pe care o prezinta precum si bolile

transmisibile aparute la membrii familiei sale.

] Supravegheaza si ia masuri de respectare a normelor de igiena de catre vizitatori (portul
echipamentului, evitarea aglomerarii in saloane).

k. Supravegheaza mentinerea conditiilor de igiena si a toaletei bolnavilor imobilizati.

Supravegheaza curatenia si dezinsectia mainilor ca si portul echipamentelor de protectie de
catre infirmiere, in cazul in care acestea sunt folosite la transportul, distribuirea alimentelor.

- o o

B i

[a—

v Indeplineste atributiile ce ii revin conform prevederile Ordinului MS nr 219/2002, priviind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicala;
a. raspunde de aplicarea codului de procedura;
b. aplica metodologia de investigatie sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri
de deseuri, in vederea completarii bazei nationale de date,

5. LIMITE DE COMPETENTA

6. SALARIZARE:

Luat la cunostinta si primit un exemplar
Numele si prenumele:

Semnétura;

Data:
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