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ANUNT

In conformitate cu prevederile OMS nr.869/2015 pentru aprobarea metodologiilor
privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic dentist,
biolog, biochimist si chimist din unititile sanitare publice, precum si a functiilor de sef sectie, sef de
laborator si sef de compartiment din unititile sanitare far3 paturi, respectiv a functiei de farmacist-gef
in unitédtile sanitare cu paturi, Spitalul Judetean de Urgenta Piatra Neamt anunté scoaterea la concurs
a functiei de farmacist sef la Farmacia spitalului.
Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele acte:
a) cerere de Inscriere in care se mentioneaza functia pentru care doreste sa candideze
b) copie de pe diploma de licentd si certificatul de confirmare in gradul profesional(specialist
sau primar)
¢) copie de pe certificatul de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs
d) dovada/inscrisul din care sa rezulte c& nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la
art.455 alin.( 1) lit.e) sau f), la art.541 alin.(1) lit.d) ori e), respectiv la art.628 alin.(1) lit.d)
sau e) din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificirile si
completérile ulterioare
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in Anexa nr.3 la OMS nr.869/2015
f) cazierul judiciar
g) certificat medical din care s& rezulte c4 este apt din punct de vedere fizic s1 neuropsihic pentru
exercitarea activitdtii pentru postul pentru care candideazi
h) chitanta de plati a taxei de concurs, in valoare de 150 lei
1) copia actului de identitate in termen de valabilitate.
Documentele prevazute la lit.d), f) si g) sunt valabile trei luni si se depun la dosar in
termen de valabilitate. Pentru confirmarea copiilor documentelor, acestea trebuie prezentate in
original.

La concurs se pot inscrie farmacisti cu minimum 2 ani experienta profesionala sl care au
obtinut minimum doua puncte din cele previzute la pct.9 din Anexa nr.3 la OMS nr.869/2015 pentru
aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor
de medic, medic dentist, biolog, biochimist si chimist din unitafile sanitare publice, precum si a
functiilor de sef sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unititile sanitare fard paturi,
respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare cu paturi.

Tematica de concurs este anexata prezentului anunt.

Inscrierile se fac la sediul unitatii pana la data de 17.05.2021, oral5,% iar concursul se va
organiza In perioada cuprinsa intre 31 de zile si 90 de zile calendaristice de la publicarea anuntului in
”Viata Medicald” nr.17 din 30 aprilie 2021.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0233/219380, int.108/193.
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Posturi

calendaristice de la aparitia aces-
tul anunt, iar concursul se organi-
zeazd in pericada cuprinsd intre
31 1 90 de zile de la publicarea in
~Viata medicala”.

SPITALUL ORASENE
DR, ALEXANDRU BGF
ABRUD (JUDETUL ALBA)

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile
Ord. nu.s. nr. 86972015, cu comple-
tirile i modificarile ulterioare,
un post cu normé Intreaga de
chimist - specialitatea Biochimie
medicald.

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentionea-
z3 postul pentru care doreste sd
concureze;

b) copie xerox de pe diploma
de licenta si certificatul de specia-
list sau primar pentru medici, me-
dici dentisti, farmacisti, respectiv
adeverinta de confirmare in gradul
profesional pentru biologi, biochi-
migti sau chimisti;

¢) copie a certificatului de
membru al organizatiei profesio-
nale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa
rezulte c& nu i-a fost aplicatd una
din sanctiunile prevazute la art.
455, alin. (1), lit. e) sau ), la art.
541, alin. (1), lit. d) ori e), respectiv
laart. 628, alin. (1), lit. d) sau e) din
Legea nr. 95,2006 privind reforma
in domeniul sindtatii, republica-
ta, cu modificarile ulterioare, ori
cele de Ia art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau
d) din Legea nr. 46072003 privind
exercitarea profesiunilor de bi-
ochimist, biolog si chimist, infiin-
tarea, organizarea si functionarea
OBBCSSR;

e) acte doveditoare pentru cal-
cularea punctajului prevazut in
Anexanr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar;

g) certificat medical din care
sd rezulte ca este apt din punct de
vedere fizic i neuropsihic per
exercitarea activitatii pentru pos-
tul pentru care candideazi;

h) chitanta de piatd a taxei de
concurs;

i) copia actului de identitate in
termen de valabilitate.

Taxa de concurs este de 150 de
lei.

Documentele prevazute la li
dy, f) si g) sunt valabile trei luni si
se depun la dosar in termen de va-
labilitate.

Tematica de concurs se regd-
seste pe site-ul Ministerului Sani-
Gatii.

Inserierile la concurs se fac la
sediul unitatii, in termen de 15 zile
calendaristice de la aparitia aces-
tui anunt, iar concursul se organi-
zeazd in pericada cuprinsd intre
i 90 de zile de la publicarea in
ta medicald”.

£

scoate 1a CONCURS

in conformitate cu prevederile
Ord. m.s. nr. 869/2015, cu com-
pletarile si modificarile ulterioare,
functia de farmacist-gef la Farma-
cia spitalului.

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmatoarele acte:

) cerere in care se mentionea-
za functia pentru care doreste sd
candideze;

b) copie xercx de pe dipioma
de licentd i certificatul de speci-
alist sau primar;

c) copie a
membru al organizatiel profesio-
nale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa
rezulte ¢d nu i-a fost aplicata una

din sanctiunile prevazute la art.
455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541
alin. (1) lit. d) ori e), respectiv la
art. 628 alin. (1) lit. d) sau e} din
Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sdnatitii, republicata,
cu modificarile ulterioare;

e) acte doveditoare pentru cal-
cularea punctajului prevazut in
Anexa nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar;

g) certificat medical din care
sé rezulte ca este apt din punct de
vedere fizic si neuropsihic pentru
exercitarea activitdtii pentru pos-
tul pentru care candideazi;

hy chitantd de platd a taxei de
concurs;

i) copla actului de identitate in
termen de valabilitate.

Taxa de concurs este de 150 de
lei si se va achita la casieria spita-
Talui.

Documentele prevazute la lit.
dj, ) si g) sunt valabile trei luni si
se depun la dosar in termen de va-
labilitate.

La concurs se pot inscrie nu-
mai candidatii care au obtinut mi-
nimum doud puncte din cele pre-
vazute la pet. 9 din Anexanr. 3 la
ordin.

La concurs se pot prezenta far-
macisti cu minimum 2 ani experi-
enta profesionala.

Pentru proba scrisd un subiect
va fi din legislatia sanitard (Legea
nr. 95/2006).

Inscrierile la concurs se fac la
sediul unitatii, in termen de 15 zile
calendaristice de la aparitia aces-
tui anung, iar concursul se organi-
zeazd {n perioada cuprinsd intre
31 §i 90 de zile de la publicarea in
JViata medicala™. In cazul in care
ultima zi de inscriere coincide ¢
o zi nelucritoare, candidatii vor
putea depune dosarele de inscrie-
re inclusiv in prima zi lucritoare
dupa expirarea celor 15 zile.

Relatii suplimentare se pot
obtine la tel.: 0233.219.380, int.
108/193.

scoate la CONCURS
in conformitate cu
Ord. m.s. nr. 869/2015, cu comple-

prevederile

tarile si modificarile ulterioare, un
post cu normi intreagd de medic
specialist confirmat in specialita-
tea Anestezie si terapie intensiva
la Sectia clinica AT

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmitoarele acte:

a) cerere in care se mentionea-
zi postul pentru care doreste si
concureze;

b) copie xerox de pe diploma
de licentd si certificatul de specia-
list sau primar pentru medici, me-
dici dentisti, farmacisti, respectiv
adeverinta de confirmare in gradul
profesional pentru biologi, biochi-
misti sau chimisti;

¢) copie a certificatuiui de
membru al organizatiei profesio-
nale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa
rezulte ¢ nu i-a fost aplicatd una
din sanctiunile prevazute la art.
455, alin. (1), lit. ) sau f), la art.
541, alin. (1), lit. d) ori &), respectiv
la art. 28, alin. (1), lit. d) sau ) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, republicata,
cu medificdrile ulterioare;

¢) acte doveditoare pentru cal-
cularea punctajului previzut in
Anexa nr. 3 1a ordi

£y cazierul judiciar;

g) certificat de
comportamentali;

h) certificat medical din care
sd rezulte ca este apt din punct de
vedere fizic §i neuropsthic pentra
exercitarea activitatii pentru pos-
tul pentru care candideaza;

integritate

i) chitanta de plata a taxei de
concurs;

i) copia actului de identitate in
termen de valabilitate.

Taxa de concurs este de 150 de
fei.

Documentele previazute la lit.
dy, £) §i h) sunt valabile trei Juni si
se depun la dosar In termen de va-
labilitate.

Tematica de concurs se va afisa
la sediul spitalului.

Inscrierile la concurs se fac la
sediul unitatii, in termen de 15 zile
calendaristice de la aparitia aces-
tui anunt, iar concursul se ol(,an-—
zeazd in perioada cuprinsd intre
31 51 90 de zile de la publicarca in
SViata medicald™

Relatii suplimentare se pot ob-
tine la tel.: 0269.215.050, int. 305.
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scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile
Ord. m.s. nir. $69/2015, cu comple-
tarile si modificdrile ulterioare, ur-
matoarele posturi:

» doud posturi cu norma in-
treagd de medic specialist confir-
mat in specialitatea Gastroentero-
logie 1a Sectia Medicina interni;

= un post cu normd intreagd
de medic specialist confirmat in
specialitatea Medicing interna la
Sectia Medicind interna;

* un post cu normi intreagd de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Nefrologie la Comparti-
mentu Esfro]ogie, Sectia Medici-
na inter

- trei pasnm cu norma intrea-
ga de medic specialist confirmat in
specialitatea Neurologie la Sectia
Neurologie;

= patru posturi cu norma
treagd de medic specialist confir-
mat in specialitatea Cardinlogie la
Sectia Cardiclogie;

< un post cu norma intreagd de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Boli infectioase la Sectia
Boli infectioase;

= un post cu normé intreaga de
medic primar confirmat in speci-
alitatea Pediatrie la Sectia Pedia-
trie;

= doud posturi cu normd in-
treagd de medic specialist confir-
mat in specialitatea Pediatrie la
Sectia Pediatrie;

un post cu norma intreagd de
medic primar confirmat in specia-
litatea ATT la Sectia ATI;

« unsprezece posturi cu normd
intreagd de medic specialist con-
firmat in specialitatea AT la Sec-
tia ATT;

< un post cu norma intreaga de
medic specialist confirmat
cialitatea Neonatologie la Sectia
Neonatologie;

+ un post cu norméd intreagd
de medic specialist confirmat in
specialitatea Med 3 de lab
tor pentru Laboratorul de Analize
medicale;

= un post cu normd intreagd de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea  Radiologie-imagistica
medicald pentru Laboratorul de
Radiologie si imagistica medicald;

* un post cu norma intreaga de
medic primar confirmat in specia-
litatea Epidemiologie fa Compar-
timentul de Prevenire a infectiilor
asociate actului medical;

= un post cu norma intreaga de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Boli infecticase la Com-
partimentul de Prevenire a infecti-
ilor asociate actului med

» un post cu norma intrea-
gd de medic specielist confirmat
in specialitatea Epidemiclogie la

Compartimentul  de  Preveni-
re a infectiilor asociate actului
medical;

« un post cu norma intreaga de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Oftalmologie la Cabine-
tul de Oftalmologie, Ambulatoriul
integrat;

= un post cu norma intreagd de
medic specialist confirmat In spe-
cialitatea  Radiologie-imagistica
medicald pentru Laboratorul de
Radiologie si imagistica medicala,
Ambulatoriul integrat;

* un post cu norma intreagd de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Neurologie la Cabinetul
de Neurologie, Ambulatoriul inte-
grat;

° un post cu norma intreaga de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Cardiologie la Cabinetul
de Cardiologie, Ambulatoriul inte-
grat;

= un post cu norma intreaga de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Pediatrie 1a Cabinetul de
Pediatrie, Ambulatoriul integrat;

e un post cu norma intreagd de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Geriatrie si gerontologie
la Cabinetul de Geriatrie i geron-
tolegie, Ambulatoriul integrat;

> un post cu norma intreagd de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Pneumologie la Cabine-
tul de Pneumologie, Ambulatoriul
integrat;

» trei posturi cu norma intrea-
ga dc medic specialist confirmat in
tea Medicind de urgentd

« un post cu norma intreaga de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Boli infectioase a Cabi-
netul de Beli infectioase.

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere In care se mentionea-
za postul peniru care doreste si
concureze;

b) copie xerox de pe diploma
de licenta i certificatul de specia-
list sau primar pentru medici, me-
dici dentisti, farmacisti, respectiv
adeverintd de confirmare in gradul
profesional pentru biologi, biochi-
misti sau chimisti;

¢) copie a certificatului de
membru al organizatiei profesio-
nale cu viza pe anul in curs;

dy dovada/inscrisul din care sa
rezulte ¢d nu i-a fost aplicatd una
din sanctiunile prevazute la art.
455, alin. (1), lit. e) sau ), la art.
541, alin. (1), lit. d) ori e), respectiv
laart. 628, alin. (1), lit. d) sau e) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanataii, republicata,
cu modificirile ulterioare;

e} acte doveditoare pentru cal-
cularea punctajului prevazut in
Anexanr. 3 la ordi

f) cazierul judiciar;

g) certificat medical din care
sd rezul este apt din punct de
vedere fizic si neuropsihic pentru
exercitarea activitatii pentru pos-
tul pentru care candideaza;

h) chitantd de plata a taxei de
coneurs;

i) copia actului de identitate in
termen de valabilitate.

Taxa de concurs este de 150 de
lei.

Documentele previzute la lit.

si g) sunt valabile trei funi si
se depun 1a dosar in termen de va-
labilitate.

Tematica de concurs va i afisa-
ta la sediul spitalului.

Inscrierile la concurs se fac la
sediul unitatii, in termen de 15 zile
calendaristice de la aparitia aces-
tui anunt, iar concursul se organi-
zeazd in perioada cuprinsd intre
31 si 90 de zile de la publicarea in
»Viata medicala”

BUCURESTI

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile Ord.
m.s.p. nt. 1.406,/2006, coroborat cu
prevederile art. 184 din Legea nr.
95/2006, urmatoarele functii:

+ sef Sectia clinicd Medicind
nternd;

« sef Sectia ATI;

sef Laborator Radiologie si
imagisticd medical3;

= sef Serviciul Anatonie pato-
logica;

« sef Sectia clinicd Oncologie
medicald;

» sef Sectia clinicd Radiotera-
pie.

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentionea-
zd functia pentru care doreste sd
candideze;

b) copie xerox de pe diploma
de studii;

¢) adeverinta din care sa reiasd
confirmarea in gradul profesional;

d) acte doveditoare pentru

calcularea  punctajului  preva-
zut in Anexa nr. 2 la normele
mentionate;

e) declaratie pe propria rds-
pundere a candidatului, din care
sa rezulte ca nu a fost condamnat
penal pentru fapte ce-1 fac incom-
patibil cu functia pentru care do-
reste sd concureze;

f) declaratie pe propria ris-
pundere a candidatului, din care
sd rezulte ¢ nu se afld in stare de
incompatibilitate;

g) certificat privind starea de
sanatate;

h) dovada/adeverintd din care
sa rezulte ¢a in ultimii 2 ani nu a
fost sanctionat de conducerea uni-
tatilor in care si-a desfasurat acti-
vitatea sau de Colegiul Medicilor
din Romaénia;

i) copie xerox a autorizatiei de
liberd practica sau & certificatului
de membru al Colegiului Medicilor
din Romania;

j} copia carnetului de muncid
sau, dupa caz, o adeverin{a care s3
ateste confirmarea in specialitate
si vechimea in specialitate;

k) un proiect de management
privind evolutia viitoare a sectiei/
laboratorului/serviciului;

1y chitanta de platd a taxei de
concurs in cuantum de 300 de lei.

In sectiile clinice fun
sef de sectie/laborator/serviciu se
ocupd de catre un cadru didactic
universitar medical.

La concurs se pot prezenta me-
dici cu o vechime de cel putin 5
ani in specialitatea postului, spe-
cialitate pe care o practicd in mod
curent §i in care sunt confirmati
prin ordin al m.s.p. (vechimea in
specialitate decurge de ia data
confirmdrii si incadrérii ca medic
specialist).

Persoanele sanctionate in ul-
tirii 2 ani de unitdtile la care au
fost angajate sau de Colegiul Me-
dicilor din Roménia, precum si
cele cdrora le-a incetat contrac-
tul de administrare in conditiile
stabilite la art. S, lit. b), ¢} sau d),
sau cele care au implinit varsta de
pensionare conform legii, nu pot
participa la coneurs.

Concursul sau examenul va
consta in urmétoarele probe: in-
erea proiectului de
management, proba scrisd, probi
clinicd sau practica.

Proba scrisd a concursului se
sustine dupd subiecte din Legea
nr. $5/2006 privind reforma in do-
meniul sanatatii, cu modificirile i
completarile ulterioare, Titlul VII
- Spitalele si legislatia secundard
aferentd.
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PROCES DE ACREDITARE

CICLUL al I-lea

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA CONCURS PENTRU OCUPAREA
POSTULUI DE FARMACIST SEF

I. BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr. 95/2006, republicata, privind reforma in domeniul sénatitii, cu modificarile si
completérile ulterioare:

a. Titlul VII — Spitale;

b. Titlul XIV — Exercitarea profesiei de farmacist. Organizarea si functionarea
Colegiului Farmacistilor din Roménia;

c. Titlul XVIII — Medicamentul;

2. Legea nr. 339/2005 privind regimul juridic al plantelor, substantelor si preparatelor
stupefiante si psihotrope, cu modificérile si completérile ulterioare;

3. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 75/2010 pentru aprobarea Regulilor de bund practica
farmaceutica;

4. Ordinul Ministrului Sinatatii nr.444/2019 pentru aprobarea Normelor privind
infiintarea, organizarea si functionarea unitdtilor farmaceutice, publicat in Monitorul
Oficial al Roméniei, partea I, nr. 270 bis/09.04.2019;

5. Decizia Colegiului Farmacistilor din Roménia nr. 2/2009 privind aprobarea
Statutului Colegiului Farmacistilor din Roménia si a Codului deontologic al
farmacistului;

6. Farmacopeea Romaina, Editia a X-a, Editia Medicald Bucuresti 2000, Supliment 2001,
Editia Medicald Bucuresti 2002, Supliment 2004;

7. Farmacopeea Europeana, Editia a 8-a, Monografii farmacotehnice.

II. TEMATICA )
A. PROBA SCRISA

Formularea solutiilor medicamentoase.

Procesul de dizolvare.

Aducerea 1n solutie a substantelor greu solubile.

Medicamente injectabile. Solutii injectabile. Medicamente injectabile cu actiune

prelungita. Conditii de calitate pentru preparatele injectabile.

Preparate perfuzabile. Clasificare. Exemple. Conditii de calitate.

Seruri si vaccinuri.

Biodisponibilitatea medicamentelor administrate pe cale parenterala.

Preparate radiofarmaceutice.

Preparate oftalmice. Formulare de preparare. Conditii de calitate.

0. Preparate obtinute prin extractie. Factorii care influenteazd procesul de extractie.
Conditii de calitate.

11. Aerosoli farmaceutici. Tipuri de aerosoli. Biodisponibilitatea aerosolilor de inhalatie.

12. Emulsii farmaceutice. Formulare. Mecanismul de actiune al emulgatorilor.

13. Suspensii farmaceutice. Factorii care influenteazad stabilitatea suspensiilor. Controlul

calitatii.
14. Preparate farmaceutice cu actiune topica. Factorii care influenteaza absorbtia percutanta
a medicamentelor.
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15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
3S.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
31.
52.

.....

dupa administrare rectald sau vaginala.

Pulberi farmaceutice. Pudre medicamentoase.

Comprimate. Formulare si preparare. Acoperirea comprimatelor. Capsule medicinale.
Capsule medicinale.

Controlul calitatii comprimatelor si capsulelor medicinale.
Preparate orale cu actiune prelungita.

Biodisponibilitatea medicamentelor administrate pe cale orala.
Sisteme terapeutice (orale, parentale, transdermice, oculare, intrauterine).
Sisteme de transport si de eliberare la tinta.

Stabilitatea formelor farmaceutice. Modificarile medicamentelor in timpul conservarii.
Factorii care influenteazi stabilitatea medicamentelor.
Controlul si prevederea conservirii. Perioada de valabilitate.
Formularea unui nou medicament. Preformularea.
Comunicarea In farmacie.

Antibiotice si chimioterapice antimicrobiene.
Antitricomonazice. Antihelmintice.

Antimicotice.

Antiseptice si dezinfectante.

Analgezice stupefiante si analgezice — antipiretice.
Tranchilizante, sedative hipnotice.

Psihostimulante neurotonice.

Antiastmatice. Antitusive si expectorante.

Stimulante ale contractiei miocardului. Antiaritmice.
Antihipertensive. Antianginoase.

Vasodilatatoare cerebrale si perferice.

Diuretice.

Antianemice.

Antitrombotice. Antihemoragice.

Stimulante si substituenti ai secretiilor digestive.

Antiacide, antiulceroase.

Antiemetice si propulsive gastrice.

Laxative — purgative. Antidiareice. Antiflatulente.
Antispastice.

Coleretice — colecistochinetice. Hepatoprotectoare.
Antialergice.

Antiinflamatoare.

Corticosteroizi.

Anabolizante si medicatia obezitétii.

Vitamine.

B. PROBA PRACTICA

Comentarea tehnicii de executare a unui preparat magistral sau oficinal din practica
actuald de recepturd din capitolele: solutii medicamentoase, solutii extractive apoase si
alcoolice, preparate oftalmice, emulsii, suspensii, unguente, supozitoare, pulberi.
Comentarea modalitdtilor de identificare si control al purititii unei substante sau
preparat farmaceutic dupa F.R.X.

Manager,
Ec. Filimon Alexandru

Avizat legislatie,
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