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Avand in vedere:

H.G. nr. 286/2011 pentru aprobareca Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si criteriilor de promovare

in grade si trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual in sectorul bugetar cu modificarile
si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si
trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar;

Regulamentul privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt si al
institutiilor si serviciilor publice de interes judetean aprobat prin Dispozitia nr. 439/27.10.2020;

Prevederile Codului Muncii;

Adresele C.J. Neamt nr. 15083 din 29.06.2021 si nr. 16844 din 14.07.2021 pentru aprobarea posturilor
din prezentul anunt.

Hotardrdrile Comitetului Director nr. 93 din 13.05.2021 si 98 din 11.06.2021 privind propunere de
scoatere la concurs a unor posturi vacante de la nivelul S.J.U. P. Neamt:

Spitalul Judetean de Urgenti Piatra Neamt organizeaza in data de 17.08.2021, ora 10°° concurs pentru
ocuparea a urmatoarelor posturi :

o Sectia Chirurgie Generali:

- 2 (doui) posturi vacante de infirmier (G)
- 1 (un) post vacant de ingrijitor (G)

o  Sectia Medicind Interna

- 2 (doud) posturi vacante de infirmier (G)
- 2 (doua) posturi vacante de ingrijitor (G)

© Labeorator Analize Medicale

- 1 (un) post vacant de ingrijitor (G)

o  Laborator Analize Medicale — Punct de lucru Analize Medicale

- 1 (un) post vacant de ingrijitor (G)



© Sectia Cardiologie

- 1 (un) post vacant de infirmier (G)
o Sectia A.T.I.
- 3 (tre1) posturi vacant de ingrijitor (G)

o Sectia Endoerinologie

- 1 (un) post vacant de ingrijitor (G)

© Sectia Urologie

- 1 (un) post vacant de ingrijitor (G)

1. Conditiile generale de participare la concurs:

a) arc cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale cliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea

h) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii.

2. Conditii specifice de participare la concurs:
Pentru posturile de infirmier (G):
- diploma de gcoald generala;

- curs de infirmier, organizat de OAMGMAMR sau de furnizori autorizati de M.M.E.P.S. cu
aporobareca Ministerului Sandtatii — Directia Generala Resurse Umane si Certificare.

- 6 Iuni vechime in activitate;
Pentru posturile de ingrijitor (G):
- diplomi de scoala generali;

Concursul va consta in sustinerca unei probe scrise, unei probe practice si a unui interviu.




Calendarul desfasurarii concursului:

Dosarcle de inscriere la concurs se depun la Serviciul RUONS al institutiei péna la data de 03.08.2021,
ora 15",

Rezultatul selectarii dosarelor de inscricre se afiseaza pe site-ul Spitalului si la avizierul unitatii in termen
de trei zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor de concurs.

Proba scrisa va avea loc in data de 17.08.2021, ora 10°° la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Piatra
Neamt, Bld. Traian nr. 1-3 (modificarea orci si locatiei desfasurarii concursului se va afisa la avizierul unitatii si
pe pagina de internet a Spitalului Judetean de Urgenta Piatra Neamt).

Se pot prezenta la urmatoarea etapa a concursului numai candidatii declarati admisi la elapa precedenta.

Proba practica va avea loc in data de 19.08.2021, ora 9°° iar interviul va avea loc in data de
23.08.2021 ora 9°°,

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maximum o zi lucratoare de
la data finalizarii probei prin afisare la avizierul unitatii si pe pagina de internet a Spitalului Judetean de
Urgenta Piatra Neamt.

Contestatiile privind selectia dosarelor, rezultatului probei scrise, probei practice si a interviului, se pot
depune in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, rezultatului
probei scrise, probei practice si a interviului.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse privind sclectia dosarelor, rezultatului probei scrise,
probei practice si a interviului se face prin afisare la avizierul unitatii si pe pagina de internet Spitalului
Judetean de Urgenta Piatra Neamt in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor pentru fiecare proba.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului unitatii (formular de la Serviciul RUONS);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupi caz;

c) copia certificatului de nastere, casatorie dupa caz;

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari,

e) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea
in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor pana la data de 31.12.2010 in copie ;

f) extras din aplicatia REVISAL — “RAPORT PER SALARIAT” (de la data de 01.08.2011 pana in
prezent), semnat si stampilat de angajator, in copic si ADEVERINTELE care atesta vechimea in
munca/specialitate (de la data de 01.01.2011 pana in prezent) in copie;

g) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
I) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starca de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la lit. g), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b), ¢), d), e), f) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.



Candidatii vor fi declarati admisi in functie de punctajul final (media aritmetica a punctajelor obtinute la
proba scrisa, proba practica si interviu).

Prezentarea la post se face in termen de maxim 15 zile calendaristice de la data afisarii rezultatelor
concursului,

Perioada de proba este de 90 de zile calendaristice de la data incheierii contractului individual de
munca, conform prevederilor art. 31 din Codul Muncii.

Alaturat anexam tematica, bibliografia pentru concurs si fisa postului.
Anuntul a fost publicat in Monitorul Oficial - Partea a -ITI- a din data de 21.07.2021.

Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane, Bdul Traian nr. 1-3, compartiment
Personal, tel. 0233.219440 int. 193 si pe site-ul unitatii www.sjuneamt.ro

Manager, Director Medical Interimar,
ec. Filimon Alexandru dr.Vasilju Gabriela

%

Director Ingrijiri ,

as. SC}\KU Mihaiela

Red.2 ex.D.F.M.



SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA PIATRA NEAMT Aprobat.
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Vs
TEMATICA sI BIBLIOGRAFIA
PENTRU CONCURSU]L DE OCUPARF 4 POSTURILOR v4 CANTE DE
INFIRMIER /INGRI[ITOR

A. TEMATICA

1. Atributiile infirmierei /in rijitoarei:
2, Decontaminareg mediului de spital-
a. Norme tehnice privind curdtareq, dezinfectia si sterilizareq in unitdtile sanitare
publice si private - Ord. M.S. nr.961/2016:
- Definitia termenilor : curdtare, dezinfectie, sterilizare, antiseptic, dezinfectie de nivel
Inalt, mediu si scdzut - conform Ord.M.S. 961/2016 (cap. I);
- Curdtarea - conform Ord.M.S. 961/2016 (cap.ID);
Dezinfectia - conform Ord.M.S.961/2016 (cap.II);

medicale Tn unititile sanitare - Qrd. M S. 1101/2016:

- Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalulyj care lucreazi in
sistemul sanitar cy produse biologice:;
- Precau[:iunistandard;

4. Gestionarea deseurilor provenijte din unjtitile sanitare - Ord, M.S. 1226/2012:
- Clasificarea be categorii a deseurilor rezultate din activitdtile medicale;
- Ambalarea deseurilor - recipiente pe categorii de coduri de culoare;
- Stocarea temporari a deseurilor rezultate din activitatile medicale;
- Transportul degeurilor rezultate dip activititile medicale;

5. Proceduri de nursing - Ecaterina Gulie — A ciatia de Nursin :
- lgiena si confortu] bacientului - Capitolul I (Schimbarea lenjeriei, Toaleta pacientuluij
imobilizat, Schimbarea pozitiei pacientuluj, Mobilizarea pacientului, Captarea elimindrilor
fiziologice si patologice);

rivind servicijle de spalitorje entru unititije medicale - Ord, M.S,

1025/2000:

- Obiective si domenii de aplicare;

- Definitii;

- Colectarea de la surss si ambalarea lenjeriei;
- Transportu] si depozitarea lenjerie; murdare;
- Sortarea lenjeriei;

- Depozitarea si transportul lenjeriei curate;



ljire: Transporty sI Insotirea pacientilor; Modulul 1y _
Acordareg Ingrijirilor ga igiend pentry bersoanele Ingrijite i Ingrijirea SPatiului in care ge
afla Persoana ingrijity. 3.4.1.Tehnjcy efectuiri curateniej in saloane, 3.4.3 Tehnici de
curatenie gj dezinfec;ie asalii de tratament, 4.1 Spélatu] mainilor;

B. BIBLIOGRAFIE

1.  Fisade atributii pentry 1‘nfirmieré/fngrijitoare;
2. Ordinuy] MS nr. 961/2016;

3. Ordinul Ms nr, 1226/2012;

4. Ordinu] Ms nr. 1025/2000:

5. Ordinul MS nr.1101/2016;

6. Proceduri de Nursing - Ecaterina Gulie - 4
(Schimbarea lenjeriei, Toalets bacientului imojj
Mobilizarea bacientuluj, Captarea eliminérilor fiz

Persoanaingrijity : 3.4.1 Tehnica efectusrij curdteniej fn saloane, 3.4.3 Tehnici de

F

curdtenie sj dezinfectie a silij de tratament, 4.1 Spalatul mainilor) ;

Director fngrijiri,
As. Med. PR Mihaiela Scurty
. /x/ﬁ/

Verificat legislatie,
Oficiul Juridjc

N
[ (/1A
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TITULAR POST: LUNGU ELENA
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LOC MUNCA:

GRADUL PROFESIONAL : INFIRMILR

NIVELUL POSTULUIL: EXLECUTIE
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I, CERINTELE POSTULUI:

1.1 studit « G, curs infirmicre,
1.2 vechime :
1.3 alte cerinte specifice

2. RELATII:
2.1 icrathice: manager, dircctor medical, dircctor de ingrijiri, medic sef sectic, medici scelie, asistent
scl/coordonator scetic, asistent de salon
2.2 de colaborare: membrii echipei de ingrijire si celelalte compartimente functionalc din spital

3. PROGRAM DE LUCRU :

3.1 activitate curentd in cadrul scelici conlorm programului de lucru stabilit in conformitate cu
prevederile legale Tn vigoare: 8 ore/zi sau ture de 12/24 ore in functic de situatic

4. ATRIBUTI SI RESPONSABILITATI :
4.1 Atributii specifice:
Isi deslisoard aclivitatea i spital sub indrumarca i supravegherea asistentului medical.

' Respectd sceretul profesional. Codul de Conduild 1tica a Spitalului Judetean de Urgentd Piatra
Neamt (STUPN)

v Respeetd Regulamentul de Ordine lnterioard. Regulamentul de organizare si functionare a STUPN

v' Respectd si apdra drepturile pacientului

v Cunoaste si aplica procedurile/protocoalele de lueru specifice postulul ocupat, claborate la nivelul
SJUPN

v Respeetd normele de igicni si protectia muncii

v Deelard la intrarea n turd orice boal3 in feetioasa personala

v Participa la instruirile periodice clectuate de asistentul medical, privind normele de igicna si protectia
muneii

v

Participd la sedintele obligatorii de instruire pe diverse tematici sau acte administrative (SSM, PSI,
proceduri interne, modilicari legislative, cte.)
v Pregiteste patul si schimba lenjeria bolnavului ori de cate ori este nevoic
' Lifectueaza si/sau ajutd la cloctuarea toaletei zilnice a persoanclor Ingrijite, cu respectarea regulilor
de igicna:
a. baia totalé/par(iald cste clectuatd periodic sau ori de cite ori csle necesar prin utilizarca
produsclor cosmetice adecvate:
b. ingrijirile corporale sunt acordate cu constiinciozitale pentru prevenirea infectiilor si a
cscarclor:
¢. imbrécarca/desbracarca persoanci Ingrijite este clectuati ey operativitate conform tehnicilor
specifice.
v Pregiileste (Imbracaminte corespunvitoare, mijloc de transport, ctc.) si transporta persoana ingrijita
in sigurantd (la investigatii, translcr, cxternare, cte)
Asigura sceuritatea [oii de observalic ce fnsoleste pacientul pe tot timpul transportului
V' Se ocupd de inlretinerea cirucioarclor pentru bolnavi. a tirgilor si a celorlaltc obicete care ajutd
bolnavul in deplasare

v Lifectucazd la indicatic mobilizarca pacienilor dependenti ( prin acordarea sprijinului la mobilizare).
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Ajutd bolnavii pentru efectuarca nevoilor fiziologice ( ploscd, urinar, tdvije renale).

Asigurd toaleta bolnavilor imobilizali ori de céte ori este nevoic.

Ajutd bolnavii deplasabili la clectuarea toaletel zilnice.

Ajutd la pregitirea bolnavilor in vederca dileritelor examingri (vizita de salon, proceduri sau tehnici
medicale)

Transportd lenjeria murdard (de pat si a bolnavilor) in containere speciale la spilatorie si o aduce
curald in carucloare speciale, cu respectarea cireuitelor, conform reglementirilor regulamentului de
ordine interioar.

Lilectucaza zilnic sau ori de cite ori este nevoic curdfenia/dezinfectia In conditii corecspunzitoare, a
tuturor spatiilor din sectic, conform graficclor de curdare /dezinfectic pe liceare tip de spatiu (salon,
sald de tratament, bloc operator, oficiu alimente, cabinete, grupuri sanitare, culoare de trecere, sciri,
cte. ). Completeazd sub semnitura gralicele de curdtare/dezinlectic din ficcare spaliu igicnizal.
Lifectucazd curdlarca/devinlectia: pardosclilor, peretilor, tuturor suprafetclor din scctic, plostilor,
urinarclor, carucioarclor de curatenic, ustensilelor de curdienie, targi, cirucioare transport bolnavi,
recipientelor de depozitare si transport, cle.

Asigura curdienia, dezinleelia §i pastrarca recipicntelor utilizate tn locurile si conditiile stabilite (in
seclic).

lixeeutd dezinfeetia zilnicad a mobilicrului din: salon, cabincte, sili de tratamenlte, cle.

Pregateste la indicatia asistentului medical, salonul pentru dezinfectic -- curentd, ciclicd sau in focar,
ori de céte ori este neecesar.

Llectucazd curdienia si dezinlectia cirucioarclor pentru bolnavi, a tdrgilor si a celorlalte obicete care
ajutd bolnavul la deplasare.

Colecleazd materialele sanitare i instrumentarul de unicd folosingd, utilizate, in recipiente speciale si
asigurd transportul lor la spatiile amenajate de deporitare, tn vederca neutralizarii.

Ajutd asistentul medical $i brancardicrul la pozitionarca bolnavului imobilizat.

Goleste periodic sau la indicatia asistentului medical pungile care colecteazd urina sau alte produsc
biologice, alte climinari, dupa ce s-a lacut bilanful de cétre asistentul medical si au fost Inregistrate in
dosarul de ngrijire

Dupa decesul unui bolnav. sub supravegherca asistentului medical, pregateste cadavrul $i-| transportd
la locul stabilit de cdtre conducerea institufici.

Nu este abilitald sd dea relafii despre starca sandtiii bolnavului,

Va respecta comportamentul etic Fafd de bolnavi si fald de personalul medico-sanitar.

Poarta cchipament de protecefic previzul de regulamentul de ordine interioard. care va fi schimbat ori
de cdte ori este nevoie, pentru pastrarea igicnei i a aspectului estetic personal.

Respeetd reglementérile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor asociate
asistentel medicale

Asigurd pastrarea $i [olosirca in bune conditii a inventarului din scctic/compartiment

Transportd alimentele de la bucdtirie pe seclii cu respectarca normelor 1gienico-sanitare In vigoare.
Asigurd servirca mesei tuturor pacientilor,

Transportarca §i manipularca alimenteler se face lolosind cchipamentul pentru servirca mesei,
special destinal acestui scop (halat, manugi, cle.) cu respectarca normelor igienico-sanitare n
vigoare,

Asigurd ordinca, curajenia, dezinleetia in oliciile alimentare,

Ajutd persoana Tngrijitd dependenta pentru alimentare si hidratare.

lgicnizeaza vesela dupd liccare Tntrebuingare, prin utilizarea materialelor de igicnizare specifice.
Ajuta asistentul medical la electuaren clismei evacuatoare

Lifeetucaza deparazitarea pacientilor contorm protocoalelor de lucru

Lransportd analizele medicale la laborator in recipiente special destinate
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Transportd condica de medicamente la (armacic, $1 ajuld asistenta la transportul medicamentelor de

la farmacic Tn scctic

Lifectucaza verbal si in scris preluarca/predarca ficedrui pacient si a serviciului in cadrul raportului de

turd.

Se preocupd de eresterca nivelului de pregdtire profesional prin cursuri specifice

Supraveghcaza pacientii critici, agitati si ajutd la acordarca primului ajutor in caz de urgentd

Are o alitudine adeevald de colaborare si respeet fatd de membrii cchipei de ingrijire

Respeetd prevederile legale Tn vigoare referitoare la: pastrarea seerctului profesional, pastrarca

conlidentialitiitii datelor pacientilor internati (si consultati), anonimatul pacientului, a informatiilor

st documentelor releritoare la activilatea seetici

lixeculd orice altd sarcing la solicilarca asistentului medical sau a medicului

Respeetd normele privind serviciile de spilitoric pentru unitatile medicale, conform Ord. nr.

1025/2000, ce preciveaz:

- modul de colectare §i ambalarce a lenjerici murdare, tn functic de gradul de risc conform codului
de proceduri;

- respeetd codul de culori privind ambalarea lenjerici murdare;

- asigurd transportul lenjerici (respectand transportul in containere/cirucioare speciale si a cir-
cuitelor funclionale);

- controleazd ca lenjeria pe care o colecteard sa nu con{ind obiccte intepatoarc-taictoare si deseuri
de acest tip:

- line evidenta lenjeried la nivelul seetiel, a celei predale si a celei ridicate de la spélatoria unit&(ii

- deporiteazd si manipuleaza corect, pe seelie, lenjeria curata.

4.2 Atribufit gencrale: rispunde disciplinar. contraventional si penal pentru nerespectarca normelor
legale in vigoare

€L RS

<
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Atributit privind securitatea i sinitatea tn muned, St, coleetare deseuri:

Aplicd protocolul de management al expunerii accidentale la produsc biologice.

Cunoasle si aplicd precautiunile standard si precautiunile complementare, ce contin mésuri minime
obligatorii pentru prevenirea si limitarca IAAM, conform Ordinului MS nr, 1101/2016

Aplicd masuri de respecetare a normelor de igicnd de citre vizitator (portul echipamentului, evitarca
aglomerarii in saloanc).

Cunoaste si aplicd curiifarca/derzinfeetia méinilor in abordul cu: pacientul, produsc biologice,
alimente. instrumentar si dispozitive medicale, cle.

Indeplineste atributiile cc-i revin conform prevederile Ordinului M.S. nr. 1226 / 2012, privind
gestionarca descurilor rezultate din activitatea medicald: colectarca selectiva la sursd, depozilarca si
transportul intern spre platformele de depozitare temporara, pentru degcurile rezultate din activitati
medicale. Completeaza registrele pe tipuri de deseuri la predarca acestora,

Cunoaste si aplicd norme tehnice privind curatenia si dezinfeefia Tn unitdile sanitare, conform
Ordinul M. 8. nr. 961/2016 ( respectiv Anexa 1 i 3 din ordin).

Rispunde de aplicarca si respectarca normelor de sceuritate $i sdndtate In munca in conformitate cu
l.egea 319/2006.

Participa la instructajele privind sccuritatea si sandtatea in munca, prevenirea $i stingerca incendiilor
si raspundce de Tnsugirca i aplicarca acestora.

Respeetd masurile si regulile stabilite de citre conducere pentru sdnétatea $i securitatea in munca.

5. LIMITE DIE COMPETENTA

o Sarcinile, responsabilitatile i drepturile nefiind Limitative, [isa postului se va completa ori de
cate ori este nevoice in functic de reglementérile care apar In legislatic,
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Competente pro fesionale:

Planificarca propriei aclivitdfi i perfeetionare continus

Lucru in cchipa multidisciplinara si comunicares Interactliva

Cunoasterea drepturilor st obligatiilor persoanc ingrijite

Tehnici de ngrijire generale, speciale, specilice ale pacientilor

Acordarca Tngrijirilor de igicnd pentru persoancle ingrijite si de igicnizare a spatiului Tn care sc
alld persoana togrijia

SRR Y.

\

Aplicarca tehnicilor privind eireuity] de transport al rufelor $1 a normelor igienico-sanitare
specilice

v Luarca deciziilor benefice pentru pacieni n vederca  reducerii riscurilor, tratarca cy
responsabilitate $i profesionalism a Wiuror pacientilor, aplicarca de masuri preventive de Tngrijire
a starii de sandlate.

0. SALARIZARE:

Pentru neindeplinirec sau Indeplinirea necorespunzitoare o sarcinilor de serviein raspunde disciplinar,
contravenfional sau penal, dupd caz.

Fisa postului este valabild pe intreaga periouda de desfasirare a contractului de muncd, putdnd fi
reinnoita in cazil aparifies unor noi reglement legale s ori de cdre ori este necesar

Luat la cunogtin(a gi primit un exemplar salariat |
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FISA POSTULUI
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TITULAR POST: SCORUS MARLENA
FUNCTIA/POSTUL/SPECIALITATEA: INGRIJITOARI
LOC MUNCA: =
GRADUL PROFESIONAL : INGRUITOARI:
NIVELUL POSTULUL: EXECUTIE
[ Dala Elaborat | Verificat Aprobat
Funcfia/Nume Semniitura [ Funcfia/Nume [ Semniitura Funefin/Nume [ Semniitura
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L. CERINTELR POSTULUIL;

1.1 studii : G
1.2 vechime »
1.3 alte ceringe speeifice ;

2.1
scl/coordonator scelie, asistent de salon
2.2 de colaborare: membrii echipej de ingrijire si celelalie compartimente functional

Z, REL/\TI[:
ierarhice: manager, dircelor medical, dircctor de Ingrijirti, medic

sel’ sectie, medici seclic, asistent

¢ din spital

3. PROGRAM DR LUCRU ;

3.1 activitate curents in cadrul scetici conform programului de luery stabilit in conformitate cy
prevederile legale n vigoare: 8 ore/si sau ture de 12/24 ore in [unctic de situatic

4. ATRIBUTHI ST RICSPONS/\BlLl'l'K’J‘[ :

4.1 Atributii specifices

v

(\

<

SR

fsi desfsoard activitatea n spital sub Indrumarca $1 supravegherea asistentului medijcal,
Respectd seeretu] profesional, Codul de Conduitd Fiici a Spitaluluj Judetean de Urgentd Piatra
Neamt (STUPN)
Respeetd Regulamentul de Ordine Interioars, Regulamentul de organizare si functionare a SJUPN
Respeeta si apira drepturile pacientulu
Respeeta prevederile legale in vigoare referitoare la: pastrarca sceretului profesional, pastrarea
conlidentialitatii datclor pacicntilor Internai (si consultali), anonimatul pacientului, a informatiilor
$1 documcntelor referitoare Ia activitatea sectici
Cun(}a$10 si aplica procedurile/protocoalele de Tuery specifice postului Ocupal, claborate la nively]
SJUPN
Respeetd normele de teicnd si protectia muneii
Declara la intrarea o tura orice boald infectioass personali
Participa la ingtruirile periodice clectuate de asistentyl medical, privind normele de igiend §i protectia
muncii
Participa la sediniele obligatorii de tstruire pe diverse tematici sau acte administratjve (SSM, P8,
proceduri interne, modificsr legislative, etc.)
Pregiteste patul $1 schimba lenjeria bolnavului ori de cate ori este nevoic
Electucazi si/say ajuld la clectuarca toaletel zilnice a persoanclor Ingrijite, cu reéspectarca regulilor
de igiena:
a. baia totald/partial csle clecluatd periodic say ori de cate ori csie necesar prin utilizarea
produsclor cosmetice adecevate;
b. ingrijirile corporale sunt acordate ey congtiinciozitate pentru prevenirea mfectiilor gi a
cscarclor;
¢. imbracarca/desbricares persoanci ingrijite este efectuata cy Operativitate conform tehnicilor
speetfice.
Pregateste (imbraciminte corespunzitoare, mijloc de transport, ete.) si transporti persoana Ingrijitd
In siguranta (la invest; galii, transfer, Cxlernare, cle)
Asigurd securitatea foii de observatic ce Insoleste pacientyl pe tot timpul transportului



YR LR %

\‘\

~ xR %

N K

% KR

PL 101-04/F1

FISE POST
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Sc ocupa de intrefinerea carucioarclor pentru bolnavi,
bolnavul in deplasare

» Lyt HESGER

a targilor si a celorlalte objecte care ajutd

Efectucazi la indicatic mobilizarca pacien(ilor dependenti ( prin acordarea sprijinului la mobilizare).
Ajutd bolnavii pentry clectuarca nevoilor [iziologice ( plosci, urinar, tavife renale),

Asigurd toaleta bolnavilor imobilizali ori de cite ori esle nevoic,

Ajutd bolnavii deplasabili la efectuarea loaletel vilnice,

Ajutd la pregatirea bolnavilor in vederea dileritelor examingr (vizita de salon, proceduri say tchnici
medicale)

Transportd lenjeria murdars (de pat si a bolnavilor) in containere speciale la spaldtoric $1 0 aduce
curatd In cirucioare speciale, cu respectarea circuitelor, conform reglementirilor regulamentului de
ordine interioars.

lilectucazi vilnic sau ori de cite ori este nevoic curdlenia/dezinfectia 1n conditii corespunzitoare, a
tuturor spatiilor din scetie, conform gralicelor de curdfare /dezinfeetic pe ficcare tip de spatiu (salon,
sald de tratament, bloc opcerator, oficiu alimente, cabincte, grupuri sanitare, culoare de trecere, scdri,
cte. ). Completeazd sub semniturs gralicele de curdlare/dezinlectic din ficcare spaliu igicnizat.
Lfectucaza curdlarca/devinlectia; pardosclilor, peretilor, tuturor supralefelor din sectic, plostilor,
urinarclor, cirucioarclor de curdlenie, ustensilelor de curdienic, tdrgi, cirucioare transport bolnavi,
recipicniclor de depozitare $i transport, cle.

Asigurd curifenia, dezinleefia si pastrarca recipicntelor utilizate in locurile s1 condifiile stabilite (in
sectie).

Lixecutd dezinfeetia zilnicd a mobilicrului din: salon, cabincte, sali de tratamente, cic.

Pregiteste la indicatia asistentuly; medical. salonul pentry dezinfectic — curentd, ciclicd say in [ocar,
ori de cdte ori este necesar,

Lilectucaza curifenia $i devinleeia carucioarelor pentru bolnavi, a targilor st a celorlalte obiecte care
ajutd bolnavul la deplasare,

Colecteazd materialele sanitare s1 instrumentarul de unicd folosin{a, utilizate, in recipiente speciale i
asigurd transportul lor la spafiile amenajate de depozitare, in vederea neutraliziri;

Ajuld asistentul medical $1 brancardicrul la pozitionarca bolnavului imobilizat,

Goleste periodic sau la indicafia asistentului medical pungile care colecteazd urina sau alte produse
biologice, alte climindri, dupd cc s-a fHcut bilanpul de ciwre asistentul medical si au fost Inregistrate in
dosarul de ingrijire

Dupa decesul unui bolnav. sub supravegherea asistentului medical, pregateste cadavrul si-1 transporta
la locul stabilit de catre conducerca mslitufici,

Nu cste abilitata sa dea relatii despre starca sandléatii bolnavuluj.

Va respeeta comportamentul ctjc [ata de bolnavi gi lala de personalyl medico-sanitar.

Poarti echipament de proteetic previvut de regulamentul de ordine nterioard, care va i schimbat ori
de cate ori este nevoie, pentru pastrarca igienci si a aspectului estetic personal.

Respeeta reglementirile in vigoare privind prevenirea. controlul ¢i combalerea infectiilor asociate
asistentel medicale

Asigurd pastrarca $i [olosirea n bune condilii a inventarului din scetic/compartiment

Transportd alimentele de la bucdtaric pe seclii cu respeclarca normelor igicnico-sanitare in vigoare.
Asigurd servirca mesei tuturor pacicntilor.

Iransportarca i manipularca alimentelor se [ace lolosind cchipamentul pentru servirea mesei,
special destinat acestuj scop (halal, manusgi, cic.) cy respectarca normelor igicnico-sanitare in
vigoare.

Asigurd ordinea, curifenia, dezinleetia tn oficiile alimentare,

AjJutd persoana tngrijita dependentd pentru alimentare si hidratare.

lgienizeaza vesela dupi liccare Inlrebuingare, prin utilizarca materialelor de igicnizare specifice.
Ajula asistentul medical la clectuarca clismei evacuatoare
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Lifectucaz deparazitarea pacientilor conform protocoalelor de Juery
Transportd analizele medicale la laborator in reeipiente special destinate
Transportd condica de medicamente la farmacic. s ajutd asistenta la trang
la farmacic in sectic

portul medicamentelor de

lifectucaza verbal si in seris preluarca/predarea (iceiru pacient si a serviciului in cadry] raportului de

lurd.

Sc preocupi de cresterea nivelului de pregitire prolesional prin cursur speeifice

Supravegheaza pacientii critict, agitati i ajuti la acordarca primului ajutor in caz de urgen(i

Arc o atitudine adeevald de colaborare si respect fag de membrii echipei de ingrijire

Exceutd orice altd sarcing la solicitarca asistentului medical say a medicului

Respeetd normele privind serviciile de spalatorie peatru unitd(ile medicale, conform Ord. nr,

102572000, ce precizeayi:

- modul de colectare i ambalare a lenjerici murdare, in functic de gradul de risc conform codului
de procedura;

= respeeta codul de culori privind ambalarea lenjeriel murdare;

- asigwrd transportul lenjerici (respectand transportul in containere/cirucioare speciale si a cir-
cuilclor l‘unc;ionzllc.);

- conlroleazd ca lenjeria pe care o colecleavd si - confind obicele intepatoarc-taictoare st descuri
de acest tip:

- line cvidenta lenjeriei la nivelul seelicl, a celel predate si a celei ridicate de la spaldtoria unitagii

- depozileazi st manipulcaza coreet, pe scelie, lenjeria curati,

4.2 Atributii generale: raspunde disciplinar, contraventional si penal pentru nerespectarca normelor
legale in vigoare

4.3 Atributii privind sceuritaten §1 siinditatea In munei, SU, colectare deseuri;

v
v’

v

Aplicd protocolul de Mmanagement al cxpunerii accidentale 1a produsc biologice.

Cunoaste si aplic precautiunile standard i precautiunile complementare, ce con{in masuri minime
obligatorii pentru prevenirea st limitarca IAAM, conform Ordinului MS nr. 1101/2016

Aplica masuri de respectare a normelor de igiend de catre vizitatori (portul cchipamentului, evitarea
aglomerdrii in saloanc).

Cunoaste si aplica curdlarca/dezinfcetia mainilor in abordul cu: pacicntul, produsc biologice,
alimente. instrumentar si dispozitive medicale, ofc.

Tndcplinc.ﬁc atribufiile ce-i revin conform prevederile Ordinului M.S. nr. 1226 / 2012, privind
gestionarea descurilor rezultate din activitates medicald: colectarca sclectivi la sursd, depozitarca si
transportul intern spre platformele de depozitare temporard, pentru deseurile rezultate dip activitati
medicale. Completeari registrele pe tipuri de descuri la predarea acestora,

Cunoaste si aplici norme tchnice privind curiifenia si dezinlectia in unitafile sanitare, conform
Ordinul M. S. ur. 961/2016 ( respeetiv Anexa 1 si 3 din ordin).

Raspunde de aplicarca $i respectarca normelor de sceuritate $i sdnatate in munca In conformitate cy
Legea 319/2006.

Participd la instructajele privind sccuritatea si sinditatea in Mmuncd, prevenirea i stingerea incendiilor
s1 raspunde de Insusirea si aplicarca acestora.

Respeetd misurile si regulile stabilite de citee conducere benlru sandtatea si securitatea in munes.

5. LIMITE DE COMPETENTA

e Sarcinile, responsabilitdfile si drepturile nefiing limitative, fisa postului se va completa ori de
cale ori este nevoie In functic de reglementérile carce apar in legislatic.
e Competente profesionale:
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v Planificarca proprici activitaj si perfectionare continug

v" Lucru in cchipa multidisciplinara si comunicarca interactivi

v Cunoaslerea drepturilor i obligatiilor persoanci ingrijite

v" “I'chnici de Ingrijire gencrale, speciale, specifice ale pacicentilor

V' Acordarca tngrijirilor de igiens pentru persoancle Tngrijite st de igienizare a spatiului Tn carc se
alld persoana ngrijita

v Aplicarea tehnicilor privind circuityl de transport al rufelor $i a normelor igienico-sanitare

specilice

v" Luarca deciziilor benefice  pentry pacienti T vederea reducerii riscurilor, tratarea ey
responsabilitate si profesionalism 4 tuturor pacientilor, aplicarca de masuri preventive de Ingrijire
a starii de siindtate.

0. SALARIZARI:

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzdloare a sarcinilor de servieiy raspunde disciplinar,
contravenfional sau penal, dupd ¢z

Fisa postului esie valabilei pe intreaga perioada de desfasurare a contraciului de muncd, puiénd Ji
reinnoita in cazul aparifiei wor noj reglementciri legale sau ori de care ori este necesar.,

Luat la cunogtini gi primit un exemplar salariat
Numele si prenumele:
Semnétura;
Data:



