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Avand in vedere:

H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si criteriilor de promovare
in grade si trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual in sectorul bugetar cu modificarile
si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si
trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar;

Regulamentul privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt si al
institutiilor si serviciilor publice de interes judetean aprobat prin Dispozitia nr. 439/27.10.2020;

Prevederile Codului Muncii;
Adresa C.J. Neamt nr.17214 din 21.07.2021 pentru aprobarea postului din prezentul anunt.

Hotararea Comitetului Director nr.110 din 06.07.2021 privind propunere de scoatere la concurs a unor
posturi vacante de la nivelul S.J.U.P.Neamt

Spitalul Judetean de Urgenta Piatra Neamt organizeaza in data de 10.09.2021, ora 10°° concurs pentru
ocuparea a 1 (un) post vacant de ingrijitor (G) in cadrul Compartimentului Oftalmologie

1. Conditiile generale de participare la concurs:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea

h) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii.



2. Conditii specifice de participare la concurs
- diploma de scoala generala
- fara vechime

Concursul va consta in sustinerea unei probe scrise, unei probe practice si a unui interviu.

Fiecare candidat va depune un singur dosar de concurs. Dosarul de concurs va contine toate
documentele mentionate in anunt, in ordinea specificata (inclusiv documentele in original pentru conformitate).

Calendarul desfasurarii concursului:

Dosarele de inscriere la concurs se depun la Serviciul RUONS al institutiei pana la data de 31.08.2021,
ora 15%.

Rezultatul selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza pe site-ul Spitalului si la avizierul unitatii in

termen de doua zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor de concurs.

Proba scrisa va avea loc in data de 10.09.2021, ora 10°° la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Piatra
Neamt, Bld. Traian nr. 1-3 (modificarea orei si locatiei desfasurarii concursului se va afisa la avizierul unitatii si
pe pagina de internet a Spitalului Judetean de Urgenta Piatra Neamt).

Se pot prezenta la urmatoarea etapa a concursului numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Proba practica va avea loc in data de 14.09.2021, ora 10°° iar interviul va avea loc in data de
16.09.2021 ora 10°°.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maximum o zi lucratoare
de la data finalizarii probei prin afisare la avizierul unitatii si pe pagina de internet a Spitalului Judetean de
Urgenta Piatra Neamt.

Contestatiile privind selectia dosarelor, rezultatului probei scrise, probei practice si a interviului, se pot
depune in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, rezultatului
probei scrise, probei practice si a interviului.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse privind selectia dosarelor, rezultatului probei scrise,
probei practice si a interviului se face prin afisare la avizierul unitatii si pe pagina de internet Spitalului
Judetean de Urgenta Piatra Neamt in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor pentru fiecare proba.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului unitatii (formular de la Serviciul RUONS);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copia certificatului de nastere, casatorie dupa caz;

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari;

e) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupd caz, o adeverinta care sa ateste vechimea
in munca, in meserie si/sau In specialitatea studiilor pana la data de 31.12.2010 in copie ;

f) extras din aplicatia REVISAL — “RAPORT PER SALARIAT” (de la data de 01.08.2011 pana in
prezent), semnat si stampilat de angajator, in copie si ADEVERINTELE care atesta vechimea in
munca/specialitate (de la data de 01.01.2011 pana in prezent) in copie;

g) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

i)curriculum vitae;



Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la lit. g), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b), c), d), e), f) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Candidatii vor fi declarati admisi in functie de punctajul final (media aritmetica a punctajelor obtinute la
proba scrisa, proba practica si interviu).

Prezentarea la post se face in termen de maxim 15 zile calendaristice de la data afisarii rezultatelor
concursului.

Perioada de proba este de 90 de zile calendaristice de la data incheierii contractului individual de
munca, conform prevederilor art. 31 din Codul Muncii.

Alaturat anexam tematica, bibliografia pentru concurs si fisa postului.
Anuntul a fost publicat in Monitorul Oficial - Partea a -III- a din data de 18.08.2021.

Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane, Bdul Traian nr. 1-3, compartiment
Personal, tel. 0233.219440 int. 193 si pe site-ul unitatii www.sjuneamt.ro

Manager, Director Medical Interimar,
ec. Filimon Alexandru dr.Vasiliu Gabriela

Qﬁé
g

Director Ingrijiri ,
as. Scurtu Mihaiela
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

LA ST BIBLIOGRAFIA
PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE 4 POSTURILOR VACANTE DE
INFIRMIER /INGRIIITOR
A. TEMATICA

1. Atributiile infirmierei Zingrijitoarei;

2. Decontaminarea mediului de spital:
a. Norme tehnice privind curdtareq, dezinfectia sl sterilizareq fn unitdtile sanita
publice si private - Ord. M.S, nr.961/2016:
- Definitia termenilor curdtare, dezinfectie, sterilizare, antiseptic, dezinfectie de nivel
Inalt, mediu si scizut - conform Ord.M.S. 961/2016 (cap. ;
- Curdtarea - conform Ord.M.S.961/2016 (cap.ID);
- Dezinfectia - conform Ord.M.S.961/2016 (cap.III);

3. Norme de Supraveghere, prevenire sj limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale in unititile sanitare - Ord. M.S. 1101/2016:
- Metodologia de Supraveghere a expunerii accidentale a personalulyi care lucreazi in
sistemul sanitar cy produse biologice;
- Precau;iuni standard;

- Clasificarea pe categorii a deseurilor rezultate din activititile medicale;
- Ambalarea deseurilor - recipiente pe categorii de coduri de culoare;

- Stocarea temporari a deseurilor rezultate din activitdfile medicale;

- Transportul deseurilor rezultate din activitatile medicale;

5. Procedurij de nursing - Ecaterina Gulie — Asociatia de Nur%
- Igienasi confortul pacientuluj - Capitolul II (Schimbarea lenjeriei, Toaleta pacientului
imobilizat, Schimbarea bozitiei pacientului, Mobilizarea bacientului, Captarea elimindrilor
fiziologice si patologice);

6. Norme tehnice privind serviciile de spdldtorie pentru unititile medicale - Ord. M.S.
1025/2000:
- Obiective si domenii de aplicare;
- Definitij;
- Colectarea de la surss siambalarea lenjeriei;
- Transportul si depozitarea lenjeriei murdare;
- Sortarea lenjeriei;
- Depozitarea si transportul lenjeriei curate;
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Acordarea Ingrijiri]
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contextu] Covid - 19.
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B. BIBLIOGRAFIE

Fisa de atributii pentry 1‘nfirmieré/ingrijitoare;
Ordinul Ms py. 961/2016;

Ordinul Ms nr. 1226/2012;

Ordinul MS nr. 1025/2000:

Ordinul MS nr.1101/2016;

Proceduri de Nursing - Ecaterina Gulje - Asocia
(Schimbareg lenjeriej, Toaleta pacientulyj imobilizat, Schimbarea pozitiej pacientului,
Mobilizarea bacientului, Captarea elimingrilor fiziologice gj batologice);

7. HGnr.451 din 01.04.2004 bentru aprobarea normelor meto
nr.104/2003 priving Mmanipulareg cadavrelor umane si preley
tesuturilor de |3 cadavre in vederea transplantujuj — Art.3;

8. Procedura Operationald specificy infectiej SARS-Coy-
Urgents Piatra N eamt;

N s W e

tia de Nursing din Romania; Cap. II

2 la nively] Spitaluluyj Judetean de

9. Programu] national de Pregdtire a infirmierelor - Note de curs - 2012 (Modulu] 117 -
Tehnici de Ingrijire : Transporty] siinsotireg bacientilor; Moduly] v
Ingrijirilor de igiena pentry bersoanele tngrijite siingrijirea Spatiului in care se aflg
Persoana Ingrijitg : 3.4.1 Tehnica efectusrij Curdteniei fn saloane, 3.4.3 Tehnici de
curdtenie si dezinfectie 3 salii de tratament, 4.1 Spalatul mainilor) ;

Director Ingrijirj,
As. Med, P/lyvn'haiela Scurtu
A
v

Verificat legislatie,
Oficiul Juridjc
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FISA POSTULUI
OCUPATIA
COD COR

---------------------------------

-----------------------------------

TITULAR POST: SCORUS MARLIENA
FUNC’[I/\./POSTUL/SPECIALI’I‘A’I’IC-A: INGRIITOARI;
LOCMUNCA: .-+ - -

GRADUL PROFESIONAL, - TNGRIJI'I'O/\RH

NIVELUL POSTULUL: EXLECUTIE

Verificat
 Funefia/Nume

Elaborat
Funcfia/Nume

’ Data

Aprobat
Semniitura

uncefia/Nume Semniitura

Semnitury
Emuatura
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L. CERINTELR POSTULUIL:

LT studii : ¢
1.2 vechime -
1.3 alte cerinfe specifice :

2. RELATIL:
2.1 icrarhice: Manager, dircetor medical, director de Ingrijiyi, medic sef scctic, medicei seclic, asistent
scl/coordonator scelic, asisten de salon
2.2 de colaborare: membrii echipej de ingrijire si celelajte compartimente functionale dip Spital

3. PROGRAM DE LUCRU :

3.1 activitale curentd in cadry] seeticl conform programului de Jyepy stabilit in conformitate ¢y
prevederile Jegale 1y vigoare: § ore/yi Sau ture de 12/24 ore 1 functic de situatic

4 ATRIBUTH SI RICSPONS/\BIL’I”I‘f\’!‘l :
4.1 Atributii $pecifice:

v s desfasoar activi tatea Tn spital sub indrumarca gi supravegherea asistenty]y; medical,

v Respectd sceroty] profesional, Codul de Conduita [ticy 4 Spitalulyj Judetean de Urgentd Piatra
Necamt (SJUPN)

v" Respeetd Regulamentu] de Ordine | nterioars, Regulamenty] de organizare g functionare a SJUPN

4 Respecetd i apard drepturile pacientulyj

v Respeetd prevederile legale i vigoare referitoare 1a: pastrarca scerctuly; profesional, pastrarea
confidentialjtayii datelor pacientilor internati (si consultati), anonimaty] pacientului, 4 nformatiilor
$i documentelor refcritoare Ig activitatea scefici

v Cunoaste si aplica procedurile/protocoalele de lueru specifice postului ocupat, claborate la nively

SJUPN

Respeetd normele de igicng si protectia muneii

Declard la intrarca iy turd orice boalj infectioass personala

Participa la instrujrije periodice cfectuate de asistentul medical, privind hormele dc igicng $i protectia

muncij

' Particips Ia scdintele obligatorii de instruire pe diverse tematici say acte administratiye (SSM, PSl,
proceduri interne, modificiri legislative, cte.)

W Pregiteste patul si schimba lenjeria bolnavului orf de cate ori este nevoig

v Efectucays si/sau ajuti [q clectuarea toaletei zilnice g persoanclor Ingrijite, cu Iespectarca regulijor
de igiena:

ANANAN

a. baia otald/partiala cste clectuatd periodic sau ori de cate o Cste necesar prin utilizarca
produsclor cosmetice adcevate;
b. Tngrijirile corporale sunt acordage Cu constiinciozitate pentru prevenireg infectiilor sl a
cscarclor;
c. fmbre“lcarca/dC'/_,bre“icarea bersoanci Ingrijite cse cle
Spceeifice. .
v Pregiteste ( Tmbre‘lcﬁmintc corespunzitoare, mijloc de lransport, ete.) si tr.
In sigurania (la invest; gatii, ransfer, CXternare, ctc)
v Asigura Securitatea foij de obscrvatic ce sofeste pacie

ctuatd cu operativitate conform tehnicijoy
ansporti persoang Ingrijita

ntul pe tot timpul transportulyj
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Sc ocupi de Intrefineres carucioarclor pentry bolnavi, g targilor si a celorlalie obiecte care gjuta
bolnavul in deplasare

Efcctucazi Ia indicatic mobilizarca pacicntilor dependenti ( prin acordarea sprijinului la mobilizarc).
Ajutd bolnavii pentru electuarca nevoiloy fiziologice ( ploscd, urinar, tavife renale).

ASigurd toaleta bolnavilor imobilizali ori de cate ori este nevoie,

Ajutd bolnavij deplasabili la cfectuarca toaletel zilnice,

Ajutd la pregatirea bolnavilor in vederea diferitelor Cxamindri (vizita de salon, proceduri say tchnici
medicalce)

LB T MR

Transporta lenjeria murdara (de pal si a bolnavi lor) Tn containere speciale la spaldtorie $i 0 aduce
curatd In céarucioare speclale, cu respectarca circuitelor, conform reglementérilor regulamentului de
ordine interioars. -
Llectueazd zilnie sau o de cate ori este nevoie curdlenia/dezinfectia in conditii corespunzitoare, a
tuturor spatiilor din scetie, conform gralicelor de curdlare /dezinfectic pe ficcare tip de spatiu (salon,
sald de tratament, bloc oOpcrator, oficiu alimente, cabincte, grupuri sanitare, culoare do trecere, sciri,
cte. ). Completears sub semnéturd graficele de curdlarc/dezinfectic din ficcare spaliu igicnizat.
lilectucaza curdlarca/dezinfectia: pardosclilor, peretilor, tuturor supralctclor din scetic, plostilor,
urinarclor, cirucioarclor de curdlenic, ustensilelor de curdfenic, t&rgi, cirucioare transport bolnavi,
recipientelor de depozitare i transport, cle,

Asigurd curdfenia, dezinfectia si pistrarea recipientelor utilizate 1n locurile s conditiile stabilite (in
scefie).

Lixecuta dezinlectia zilnics g mobilicrului din: salon, cabincte, sili de tralamente, cle,

Pregateste la indicatia asistentulyi medical. salonul pentry dezinfectic — curent, ciclics sau in focar,
ori de cdle ori este nceesar,

Ilectucaza curdienia st dezinfeefia carucioarelor pentru bolnavi, a targilor $1 a cclorlalte obicete care
ajuta bolnavul la deplasare,

Colecteaza materialele sanitarc $i instrumentarul de unicd folosinta, utilizate, in recipiente speciale $i
asigurd transportul lor |a spatiile amenajate de depozitare, Tn vederea neutralizarii,

Ajutd asistentul medical si brancardicrul |a pozifionarca bolnavuly; imobilizat.

Goleste periodic sau 1 indicaia asistentulu; medical pungile care colecteara urina sau alte produse
biologice, alte climindri, dupi ce s-a ey bilanful de citre asistenty] medical si au fost Inregistrate in
dosarul de Ingrijire

Dupa decesul unui bolnav, sub Supravegherea asistentuly; medical, pregiteste cadavrul gi-l transporta
la locul stabilit de catre conducerea nslitufici.

Nu cste abilitata sa dea relafii despre starea sanatédfii bolnavuluj.

Va respecta comportamentul etic [a(i de bolnavi $1 [ald de personalyl medico-sanitar.

Poartd cchipament de protectic previzut de regulamentul de ordine interioara, care va fi schimbat ori
de céte ori este nevoie, pentru pistrarca igienei i a aspectului estetic personal.

Respeetd reglementirile In vigoare privind prevenirea, controlul s1 combatcrea infeetiilor asociate
asisten(ei medicale

Asigurd pastrarea $1 Lolosirea Tn bune conditii a inventarulyj dip scetic/compartiment

Transportd alimentele de la bucataric PC seefii cu respectarea normel
Asigurd scrvirea mesei (uturor pacicntilor.

Transportarca $1 manipularea alimentelor se face lolosind cchipamentul]
speeial destinal acesty; scop  (halat, ménugi, cle.) cy fespectarca normel
vigoare.

or igicnico-sanitare in vigoare,

pentru servirea mese,
or igicnico-sanitare 1n

Asigura ordinea, curdfenia, dezinlectia in oficijle alimentare,
Ajuld persoana ngrijitd dependents pentru alimentare gi hidratare,
lgicnizeaza vesela dupi [iccare intrebuinfare, prin utilizarca material

: : clor de igicnizare specifice.
Ajuta asistentul medica] la clectuarca clisme; Cvacuatoare
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Lfectucazi deparazitares pacientilor conform protocoalcelor de [ucry

Transporta analivele medicale la laboratoy In recipiente special destinate

Transporta condica de medicamente Ja larmacic. i ajuld asistenta a transportul medicamenteloy de

la farmacic 1n sectic

Lifectucaza verbal si Tn scris preluarca/predarca ficcary; pacient si a serviciului 1n cadrul raportului de

tura.

Sc preocupi de cresterea nivelului de pregitire profesional prin cursuri specifice

Supravegheazi pacicentii critic, agitali si ajutd Ja acordarca primuluj ajutor in caz de urgenta

Are o atitudine adecvals de colaborare gi respeet fatd de membrij cchipei de ingrijire

lixeeutd orice alta sarcing la solicitarca asistentului medical say a medicului

Respeetd normele privind serviciile de spéldtoric pentry unitatile medicale, conform Ord. r.

10252000, ce precizeayi:

- modul de colectare si ambalare g lenjeried murdare, in functic de gradul de risc conform codului
de procedura;

- respeetd codul de culor privind ambalarea lenjeried murdare;

- asigwrd (ransportyl lenjerici (respectand transportul 1n containere/cirucioarc speciale si a cir-
cuitclor funclionale):

- controleaza ca lenjeria p¢ carc o colecteazd si ny con{ind obicete intepatoarc-taictoare si descuri
de acest tip;

- Unc evidenta lenjeriei a nivelul seetici, a cele predate si a celei ridicate de la spalatoria unitagii

- depoziteaza si manipulcazi coreet, pe seetic, lenjeria curats,

4.2 Atributii generale: raspunde disciplinar, contraventional si penal pentru nerespectarca normelor
legale 1n vigoare

4.3 Atributii priving securitaten i sinfitatea i munca, SU, colectare descuri:

v
v

Aplica protocolul de Management al expunerii aceidentale la produsc biologice.

Cunoaste si aplica precautiunile standard gi precautiunile complementare, ce contin masuri minime
obligatorii pentru prevenirea si limitarea IAAM, conform Ordinului MS nr, 110172016

Aplica masuri de respectare a normelor de igiend de citre vizitatori (portul cchipamentului, evitarea
aglomeririi in saloanc).

Cunoaste si aplics curatarca/dezinfectia mainilor in abordul cu: pacientul, produsc biologice,
alimente. instrumentar st dispozitive medicale, cfc.

Tndcplincﬂc atribufiile ce-i revin conform prevederile Ordinului M.S. nr. 1226 / 2012, privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicala: colectarca sclectiva la sursa, depozitarea gi
transportul intern spre platformele de depovitare lemporard, pentru deseurile rezultate dip activitai
medicale. Completeays registrele pe tipuri de descuri la predarea acestora.

Cunoaste si aplica norme tchnice privind curdicnia si dezinfectia in unitdfile sanitare, conform
Ordinul M. S. o, 961/2016 ( respectiv Anexa | $i 3 din ordin).

Réspunde de aplicarca st respectaresy normelor de sceuritate $1 sédndtate Tn munca In conformitate ¢y
Legea 319/2006.

Participa la i nstructajele privind sceuritatea $i sindtatea in muncé, prevenirea $i stingerea incendiilor
si raspunde de nsusirea si aplicarca acestora.

Respecetd masurile si regulile stabilite de cétre conducere benlru sandtatea si securitaten In munca.

5. LIMITE DE COMPETENTA

o Sarcinile, responsabilitiile gi drepturile nefiind limitative, fisa postuluj
cate or cste nevoie 1 [unctie de reglementirile care apar in legislatie,
°  Competente profesionale:
Liente profesionale:

S€ va completa orf de
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Planificarcy proprici aclvita(i gi perlectionare continya

Lucru in cchipa multidisciplinars $1 comunicarea interactivg

Cunoasterea drepturilor st obligatiilor persoanci ingrijite

‘Tehnici de ingrijire generale, specialc, specifice ale pacientilor

Acordarca ingrijirilor de igicnd pentry persoancle tngrijite st de igicnivzarce 4 spatiului in care se
alla persoana Ingrijita

Aplicarca tchniciloy privind circuity] (e transport al rufelor $1 a normelor igicnico-sanitare
specilice

AV NENEN

AN

v Luarca deciziilor benefice pentru - pacien(i 1n vederea  reducerii riscurilor, tratarea cu
responsabilitate gj brofesionalism a (uturer pacientilor, aplicarca de masuri preventive de Ingrijire
astari de snitale.

6. S/\L/\RIZARHC:

Pentry neindeplinireq squ, indeplinireq necorespunzitoare a sareinijo de serviepy raspunde disciplinar,
conlravenfional ey penal, dupd caz.

Fisa postului esre valabild pe Intreaga perioady de desfisurare 4 contractului de munce, putdnd fi
reinnoita in cazy/ aparifiei wunor nyj reglementcri legale say ori de cdte ori esre necesar,

LLuat Ia cunostingd si primit un exemplar salariat
Numele gj prenumele:
Semnitura:
Data;



