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~ooSeL e Operator prelucrare date cu caracter personal nr. 24087

Nr. AUY  din 00.59 DU
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Avand in vedere:

H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si criteriilor de promovare
in grade si trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual in sectorul bugetar cu modificarile
si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si
trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar;

Regulamentul privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt si al
institutiilor si serviciilor publice de interes judetean aprobat prin Dispozitia nr. 439/27.10.2020;

Prevederile Codului Muncii;
Adresa C.J. Neamt nr.15083 din 29.06.2021 pentru aprobarea postului din prezentul anunt.

Hotararea Comitetului Director nr.91/13.05.2021 din privind propunere de scoatere la concurs a unor
posturi vacante de la nivelul S.J.U.P.Neamt

Spitalul Judetean de Urgenta Piatra Neamt organizeaza in data de 05.10.2021, ora 10°° concurs pentru
ocuparea a 1 (un) post temporar vacant de ingrijitor (G) in cadrul sectiei Oncologie Medicala

1. Conditiile generale de participare la concurs:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European §i domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea

h) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii.



2. Conditii specifice de participare la concurs
- diploma de scoala generala ;
- fara vechime

Concursul va consta in sustinerea unei probe scrise, unei probe practice si a unui interviu.

Calendarul desfasurarii concursului:

Dosarele de inscriere la concurs se depun la Serviciul RUONS al institutiei pana la data de 17.09.2021,
ora 12%,

Rezultatul selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza pe site-ul Spitalului si la avizierul unitatii in
termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor de concurs.

Proba scrisa va avea loc in data de 05.10.2021, ora 10°° la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Piatra
Neamt, Bld. Traian nr. 1-3 (modificarea orei si locatiei desfasurarii concursului se va afisa la avizierul unitatii si
pe pagina de internet a Spitalului Judetean de Urgenta Piatra Neamt).

Se pot prezenta la urmatoarea etapa a concursului numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Proba practica va avea loc in data de 07.10.2021, ora 10°° iar interviul va avea loc in data de
11.10.2021, ora 10°°.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maximum o zi lucratoare
de la data finalizarii probei prin afisare la avizierul unitatii si pe pagina de internet a Spitalului Judetean de
Urgenta Piatra Neamt.

Contestatiile privind selectia dosarelor, rezultatului probei scrise, probei practice si a interviului, se pot
depune in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, rezultatului
probel scrise, probei practice si a interviului.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse privind selectia dosarelor, rezultatului probei scrise,
probei practice si a interviului se face prin afisare la avizierul unitatii si pe pagina de internet Spitalului
Judetean de Urgenta Piatra Neamt in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor pentru fiecare proba.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului unitatii (formular de la Serviciul RUONS);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copia certificatului de nastere, casatorie dupa caz;

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari;

e) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea
in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor pana la data de 31.12.2010 in copie ;

f) extras din aplicatia REVISAL — “RAPORT PER SALARIAT” (de la data de 01.08.2011 pana in
prezent), semnat si stampilat de angajator, in copie si ADEVERINTELE care atesta vechimea in
munca/specialitate (de la data de 01.01.2011 pana in prezent) in copie;

@) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

h) adeverinta medicala care sa ateste stareca de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.



In cazul documentului prevazut la lit. g), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b), c), d), e), f) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Candidatii vor fi declarati admisi in functie de punctajul final (media aritmetica a punctajelor obtinute la
proba scrisa, proba practica si interviu).

Prezentarea la post se face in termen de maxim 15 zile calendaristice de la data afisarii rezultatelor
concursului.

Perioada de proba este de 90 de zile calendaristice de la data incheierii contractului individual de
munca, conform prevederilor art. 31 din Codul Muncii.

Alaturat anexam tematica, bibliografia pentru concurs si fisa postului.
Anuntul a fost publicat in Monitorul Oficial - Partea a -III- a din data de 13.10.2021.

Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane, Bdul Traian nr. 1-3, compartiment
Personal, tel. 0233.219440 int. 193 si pe site-ul unitatii www.sjuneamt.ro

Manager, Director Medical Interimar,
_ecFilimon Alexandru dr.Vasiliu Gabriela
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Director Ingrijiri ,
as. Scurtu Mihaiela
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PENTRU CONCURSUL DR OCUPARE A POSTURILOR VACANTE DE
INFIRMIER /INGRITITOR
A. TEMATICA

1. Atributiile Infirmierei /in rijitoarei.
2, Decontaminares mediuluj de spital
a. Norme tehnice privind curdtareq, dezinfectia si sterilizareq in unitdiile sanitare

publice si private - Ord. M., nr.961/2016:
- Definitia termenilor ; curdtare, dezinfectie, sterilizare, antiseptic, dezinfectie de nivel
Inalt, mediu si scizyt - conform Ord.M.S, 961/2016 (cap.])
- Curdtarea - conform Ord.M.S, 961/2016 (cap.In);
- Dezinfectia - conform Ord.M.S. 961/2016 (cap.IID);

.
7

. Norme de sy raveghere r'evenire si limitare 5 infectiilor asociate asistentej

medicale Tn unititije Sanitare - Ord, M.s. 1101/2016:

- Metodologia de Supraveghere a expuneri accidentale g bersonalului care lucreazs in
sistemul sanitar cy produse biologice;

- Precau,tiunistandard;

. Proceduri de nursing - Ecateri =Asociatia de Nursing din Roménia:
- lglenasi confortul baclentului - Capitoly] Iy (Schimbarea lenjeriei, Toalets pacientului

imobilizat, Schimbarea pozitiei pacientulu, Mobilizarea pacientului, Captarea elimin&rilor
fiziologice si patologice);

6. Norme tehnice privind serviciile de s dlatorie entru unititile medicale - Ord. M.S.

1025/2000:
- Obiective si domenii de aplicare;

- Definitij;

- Colectarea de la surss siambalarea lenjeriei;
- Transportul sidepozitarea lenjeriei murdare;
- Sortarea lenjeriei;

- Depozitarea si transportu] lenjeriei curate;




= Note de ¢ -2 -
grijire: Transporty] $I Insotirea pacientilor; Modulul 1v -

‘ or de igieny Pentru persoanele ngrijite si Ingrijireq SPafiului in care ¢
afld persoana Ingrijits; 3.4.1.Tehnica

_ persoa : efectuirij curdteniei fn saloane, 3.4.3 Tehnici de
Curatenie si dezuﬁecpie a sdlii de tratament, 4.1, Spélatu] mainjlor,

9. Norme roprii privi il i iindivi 1al geprgtectie(PPE!.in
o]

B. BIBLIOGRAFIE

. ram
- Modulu] gj1 Tehnici de in
Acordareg Ingrijiri]

1. Fisade atributii pentry inﬁrmieré/i‘ngrijitoare;
2. Ordinul MS nr. 961/2016;

3. Ordinul Mg nr.1226/2012;

4. Ordinu] Ms nr. 1025/2000; ,

5. Ordinu] MS nr.1101/2016; ot

6. Proceduri de Nursing - Ecaterina Gulje - Asociatia de Nursi'ng din R
(Schimbarea lenjeriei, Toaleta pacientuluj imobiliza

Mobilizarea bacientului, Captarea elimindrilor fiziologice si batologice);

tesuturilor de I cadavre in vederea transplantulyj — Art.3;

8. Procedura oberafionald specificy infectiej SARS-Coy-

2 la nively] Spitalului Judetean de
Urgents Piatra N eamt;

9. Programul national de bregdtire a Infirmierelor — Note de curs - 2012 (Moduly] -
Tehnici de ingrijire ; Transportu] siinsotirea bacientilor; Modulul 1y — Acordarea
ingrijirilor de igiend pentry bersoanele tngrijite siingrijirea Spatiuluiin care se afjz
bersoana ingrijity ; 3.4.1 Tehnica efectusrij curdteniei fn saloane, 3.4.3 T
curdtenie si dezinfectie 3 siljj de tratament, 4.1 Spélatu] mainilor) ;

€hnici de
Director Ingrijirs,
As. Med. PR/VIihaiela Scurty
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L. CERINTELR POSTULUI;

L1 studii : G
1.2 vechime :
1.3 alte cerine specifice :

2. RELATIL;
2.1 icrarhice: manager, dircelor medical, dircctor de Ingrijiri, medic sel scefie, medici seclic, asistent
scl/coordonator scelie, asistent de salon
2.2 de colaborare: membrii echipei de ingrijire si celelalie compartimente fanctionale dipn spital

3. PROGRAM DR LUCRUY :

3.1 activitale curents fn cadrul scetici conform programului de Ilyery stabilit in conformitate cu
prevederile legale Tn vigoare: 8 ore/zi sau wure de 12/24 ore funetic de situatic

4. ATRIBUTH St RICSPONS/\BIL’I"l‘f\’!‘l :
4.1 Atributii specifice:

v Isi desfasoara activitatea 1n spital sub tndrumarca $i supravegherea asistentului medical.

v Respectd secretul profesional, Codul dc Conduitd Ftici o Spitalului Judetean de Urgentd Piatra
Necamt (STUPN)

Respeetd Regulamentul de Ordine Interioars, Regulamentul de organizare si functionare a SJUPN
Respeetd si apara drepuurile pacientuly;

Respeetd prevederile legale In vigoarc referitoare la: pasirarca sceretulyi profesional, pastrarea
conflidenialitalii datelor pacicentilor internali (si consultali), anonimaty] pacientului, a informatiilor
si documentelor referitoare la activitates sectici

v Cunoaste si aplica procedurile/protocoalele de lueru specifice postului ocupat, claborate la nivelul
SJUPN

Respeetd normele de igicni si protectia muneii

Declard la intrarca Tn turs orice boala infectioasa personalz
Participa la instruirile periodice clectuate de asistentul medical
muncii

AN

NAX

» privind normele de igicna i protectia

V' Participi la scdiniele obligatorii de (nstruire pe diverse Cmatici sau acte administrative (88M, pg,
proceduri interne, modificiri legislative, cte.)
v Pregétestc patul $i schimba lenjeria bolnavuly; ori de cate ori cste nevoic
V' Efectucays si/sau ajuta |a clectuarea toajete; zilnice a |
de igiena:
a. baia otald/pariiald cgto clectuald periodie sau ori d
produsclor cosmetjce adcevale;

Persoanclor Tngrijite, oy Iespectarea regulilor
¢ cale ori cste necesar prin utilizarca
b. Tngrijirile corporale sunt acordae Cu constiinciozitate
cscarclor;
G Tmbreicarca/dcxbrﬁcarca Persoanci ingrijite este ofe
specifice, :
v Pregiteste (Imbriciminte corespunzitoare, mijloc de trang
In siguran(a (la Investj gatii, transfer, CXternare, cte)
V' Asigura securilatea foii de obscrvatic co Insoleste

pentru prevenireg infectiilor sl a
ctuatd cu operativitaie conform tehnicijor
port, ete.) si transports Persoana ingrijits

pacientul pe tot timpul transportuluj
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Sc ocupd de intrefinerca carucioarclor pentru bolnavi, a targilor
bolnavul In deplasare

Efectucazi la indicatic mobilizarca pacicntilor dependenti ( prin acordarca sprijinului la mobilizarc).
Ajutd bolnavii pentru clectuarca nevoilor fiziologice ( ploscd, urinar, lavife renale).
Asigurd toaleta bolnavilor imobiliza(i ori de cate ori esie nevoie,

Ajutd bolnavii deplasabili la clectuarea toaletei vilnice.

Ajuld la pregatirea bolnavilor vederea diferitelor examinir (vizita de salon, proced
medicale)

st a celorlalte obiecte care ajutd

uri sau tchnici

Transportd lenjeria murdars (de pat si a bolnavilor) in containere speclale la spaldtoric si o aduce
curald In cérucioarc speciale, cu respectarea circuitelor, conform reglementarilor regulamentului de
ordine interioara.

lileetueaza zilnic sau ori de cate ori cste nevoie curdlenia/dezinfectia in conditii corespunzitoare, a
tuturor spatiilor din seetie, conform gralicclor de curdfare /dezinfectic pe ficcare tip de spatiu (salon,
sald de tratament, bloc opcrator, oliciu alimente, cabincte, grupuri sanitare, culoare de trecere, scdrt,
cte. ). Completeazd sub semnaturs gralicele de curdlarc/dezinfectic din liccare spaliu igicnizal.
lilectucazs curdlarca/dezinfectia: pardosclilor, peretilor, wturor supraletelor din sectic, plostilor,
urinarclor, cirucioarclor de curdlenie, ustensilelor de curdiienic, tdrgi, cirucioare transport bolnavi,
recipientelor de depovitare $i lransport, clc.

Asigurd curdienia, dezinfeetia si pastrarca recipicntelor utilizate tn locurile s1 condifiile stabilite (in
scefie).

lixceutd dezinleetia zilnics a mobilicrului din: salon, cabincle, sili de tratamente, cle.

Pregateste la indicatia asistentului medical. salonul pentry dezinfeetic — curentd, ciclics sau in focar,
ori de cdte ori este necesar,

Llectucaza curdienia i dezinleetia carucioarclor pentru bolnavi, a targilor si a celorlalte obiccte care
ajutd bolnavul la deplasarc,

Colecteazd materialele sanitare g1 instrumentarul de unijca [olosinta, utilizate, in recipiente speciale si
asigurd transportul lor la spatiile amenajate de depozitare, in vederca neutralizarii.

Ajutd asistentul medical si brancardicrul la pozitionarca bolnavului imobilizal.

Goleste periodic sau la indicatia asistentului medical pungile care colecteazd urina sau alte produse
biologice, alte climinari, dupa ce s-u fHeul bilan{ul de citre asistentul medical si au [ost Tnregistrate in
dosarul de Ingrijire

Dupé decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregiteste cadavrul $i-1 transporta
la locul stabilit de citre conduceren institufict.

Nu este abilitatd sa dea relafii despre starea sanalagii bolnavului.

Va respecta comportamentul eotjc [a{d de bolnavi gi [a{d de personalul medico-sanitar.

Poarta cchipament de proteciic previvut de regulamentul de ordine interioard, care va fi schimbat ori
de céte ori este nevoic, pentru pastrarca igienci si a aspectului estetic personal

Respeetd reglementiarile 1n vigoare privind prevenirea, controlul i combaterea infectiilor asociate
asisten(el medicale

Aslgurd pastrarca si Lolosirea in bune conditii a inventary
Transporta alimentele de Iy bucataric pe secy
Asigurd servirea mesei (uturor pacicntilor.
Transportarca i manipularca alimentelor se lace [olosind cchipamentul pentry servirea mesei,
special destinat acestui scop (halat, minusi, cle.) cu resp
vigoare.

ui din scetic/compartiment
Il cu respectarca normelor igicnico-sanitare in vigoare,

cclarca normelor igicnico-sanitare in

Asigurd ordinca, curaienia, dezinleetia in oficiile alimentare,
Ajuld persoana Ingrijitd dependents pentru
lgicnizeazi vesela dupa [iccarc Intrebuiny
Ajuta asistentul medical g clectuarea clis

alimentare si hidratare,

are, prin lilizarca materialelor de ; gicnivare specifice,
mci evacuatoare
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lifectucazi deparazitarca pacientilor conlorm protocoalclor de lucru
Transportd analizele medicale la laborator tn reeipiente special destinate
Transportd condica de medicamente la farmacic. $i ajutd asistenta la transportul medicamentelor de
la farmacic in seetic
lifectucaza verbal si Tn serig preluarca/predarca liccirui pacient si a serviciul
turd.

Se¢ preocupd de cresterea nivelului de pregatire profesional prin cursuri specifice

Supravegheaza pacientii critici, agita(i si ajuts la acordarca primului ajutor in caz dec urgenta

Are o alitudine adeevatd de colaborare st respeet fald de membri cchipei de ingrijire

Fxeeuld orice alld sarcing la solicitarca asistentului medical sau a medicului

Respeetd normele privind serviciile de spalatoric pentru unitatile medicale, conform Ord. nr.
102572000, ce precizeaza:

ui tn cadrul raportului de

- modul de colectare si ambalare a lenjerici murdare, in functic de gradul de risc conform codului
de procedurs;

- respeetd codul de culori privind ambalarea lenjeriei murdarc;

- asigurd transportul lenjerici (respectdnd transportul in containere/cirucioarc speciale si a cir-
cuitclor functionale);

- controleazd ca lenjeria pe care o colecleavd si hu con{ind obicete intepatoarc-taictoare si deseuri
de acest tip;

- linc evidenta lenjerici la nivelul seetici, a celel predate si a celei ridicate de la spaldtoria unitatii

- depoziteazd si manipulcaza coreel, pe seelie, lenjeria curata.

4.2 Atributii generale: raspunde disciplinar, contraventional si penal pentru nerespectarca normelor
legale Tn vigoare

4.3 Atributii privind securitatea §i sdnditatea In munci, SU, colectare descuri:
v Aplica protocolul de management al expuncrii accidentale la produsc biologice.
v

Cunoaste si aplicd precautiunile standard $1 precauliunile complementare, ce contin misuri minime
obligatorii pentru prevenirea $i limitarca JAAM, conform Ordinulu; MS nr. 1101/2016

Aplicd masuri de respectare a normclor de igicnd de cdtre vivitator (portul echipamentului, evitarea
aglomerdrii In saloanc).

Cunoaste si aplica curdlarca/devzinfectia mainilor in abordul cu: pacientul, produsc biologice,
alimente, instrumentar si dispovitive medicale, cle.

fndeplineste atribufiile ce-i revin conform prevederile Ordinului MLS. nr. 1226 / 2012, privind
gestionarca deseurilor rezultate din activitate medicald: colectarca sclectivi la sursd, depozitarea i
transportul intern spre platformele de depozitare lemporara, pentru deseurile rezultate din activitati
medicale. Completcavi registrele pe tipuri de descuri la predarea acestora,
Cunoaste si aplicid norme tchnice privind curdfenia i dezinfectia in unitédfile sanitare, conform
Ordinul M. S. ar. 961/2016 ( respectiv Anexa | $i 3 din ordin).
Raspunde de aplicarca i respectarea normelor de securitate $i
Legea 319/2006.

Participa la instructajele privind sceurilatea $i sinditalea in Mmuncd, prevenirea i stingerea incendiilor
$i raspunde de Insusirca si aplicarca acestora,

Respecta mésurile si regulile stabilite de citre conducere

sandtate tn munca in conformitate cy

benlru sandtatea si securitatea 1n muncd.

S. LIMITE DE COMPETENTA

o Sarcinile, responsabilitatile si drepturile nefiind l
cate ort este nevoie tn functic de reglementiri]

o Competente profesionale:

imitative, fisa postului se va completa ori de
C carc apar in legislatic,




Planificarey proprici aclivitd(j si perlectionare continya

Lucru n cchipa multidisciplinars sl comunicarca interactiva

Cunoasterea drepturilor $1 obligaliilor persoanci Ingrijite

‘T'chnici de ingrijirc generale, speciale, specifice ale pacientilor

Acordarea ingrijirilor de igicnd pentry persoancle Ingrijite st de igicnizarc
alld persoana Ingrijita

Aplicarca tchnicilor privind circuityl e transport al ryf
speeilice

RN K K

a spatiului tn care se

N

clor i a4 normelor igicnico-sanitare

v Luarea deciziilor benefice penlru pacien(i 1n vederea  reducerii
responsabilitate gj brofesionalism g tuturor pacientilor aplicar
| > tlor,
astarii de sindtale,

riscurilor, tratarca cy
ca de masuri preventive de Tngrijire

6. S/\L/\RIZ/\RHC:

Pentry neindeplinired v, indeplinired necorespunzdloare a sarcinilor dle

Serviciu 1'dspunce disciplinar,
conlraven{ional sy pendal, dupe ez,

Fisa postului esre valabila pe Intreaga perioady e desfasurare ¢ contractului de munce putdnd fi
reinnoita in cazyl aparifiei unor noj reglemeniciri legale say ori de cdte ori este necesqr

Lual la cunostin{d si primit un exemplar salariat
Numele gj prenumele:
Semndtura:
Data;



