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Avand in vedere:

H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si criteriilor de promovare
in grade si trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual in sectorul bugetar cu modificarile
si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si
trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar;

Regulamentul privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt si al
institutiilor si serviciilor publice de interes judetean aprobat prin Dispozitia nr. 439/27.10 ‘20“0\ si modificat prin
Dispozitia nr.532/02.11.2021 ; Lo

Prevederile Codului Muncii;

Adresele C.J. Neamt nr. 10179 din 13.04.2022 si nr.17284 din 28.06.2022 pentru aprobarca posturilor
din prezentul anunt.

Hotararile Comitetului Director nr.16 din 04.04.2022 si nr.43 din 14.06.2022, privind propuncrele de
scoatere la concurs a unor posturi temporar vacante de la nivelul S.J.U.P.Neamt

Spitalul Judetean de Urgenta Piatra Neamt organizeaza in data de 29.08.2022, or
ocuparea a urmatoarelor posturi temporare vacante :

"

13%° lconcurs pentru

- Sectia Oncologie |
- 1 (un) post de asistent medical (PL) — specialitatea medicina generala
- Cabinet Endocrinologie — A.L.S.
- 1 (un) post de asistent medical debutant (PL) — specialitatea medicina generala
- Sectia Medicina Interna

- 1 (un) post de asistent medical debutant (PL) — specialitatea medicina generala




1. Conditiile generale de participare Ia concurs:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatil, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea

h) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii.

2. Conditii specifice de participare la concurs
Pentru postul de asistent medical
- diploma de scoala sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin

echivalare conform H.G. nr. 797/1997 — specialitatea medicina generala;
- 6 luni vechime In specialitate

Pentru posturile de asistent medical debutant
- diploma de scoala sanitard postliceald sau echivalenta sau diploma de studii postliccale prin
echivalare conform H.G. nr. 797/1997 — specialitatea medicina gencerala;

- fara vechime ‘

. ||
Concursul va consta in sustinerea unel probe scrise/test grila, unei probe practice si a unui interviu.
]
- s [ i
Calendarul desfasurarii concursului: 1

|
Dosarele de inscriere la concurs se depun la Comp. Resurse Umane al institutiei pana la data dc

15.07.2022, ora 12°%.

Rezultatul selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza pe site-ul Spitalului si la avizierul unitatii in

termen de 1 (una) zi lucratoare de la expirarea termenului de depunerc a dosarelor|de concurs.
|

Proba scrisa/test grila va avea loc in data de 29.08.2022, ora 13°° la siediul Spitalului Judetean de
Urgenta Piatra Neamt, Bld. Traian nr. 1-3 (modificarea orei si locatiei desfasurarii concursului se va afisa la
avizierul unitatii si pe pagina de internet a Spitalului Judetean de Urgenta Piatra Neiamt).

Se pot prezenta la urmatoarea etapa a concursului numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.




Proba practica va avea loc in data de 31.08.2022, ora 10°° iar interviul va avea loc in data de

02.09.202Z ora 10°°.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maximum o zi
de la data finalizari1 probei prin afisare la avizierul unitatii si pe pagina de internet a SpltaluLul Judetean de

Urgenta Piatra Neamt.

lucratoare

Contestatiile privind selectia dosarelor, rezultatului probei scrise, probei practice si a interviului, se pot
depune in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosalelm rezultatului

probei scrise, probei practice si a interviului.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse privind sclectia dosarelor, rezul tatulvi pIC
probel practice si a interviului se face prin afisarc la avizierul unitatii si pe pagina de mtemct
Judetean de Urgenta Piatra Neamt in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depuncre a

contestatiilor pentru fiecare proba.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului unitatii (formular de la Comp. Resurse

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
¢) copia certificatului de nastere, casatorie dupa caz;
d) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor, precum si copiile documen
indeplinirea conditiilor specifice ale postului (certificat de grad principal);
e) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupd caz, o adeverinta care sa
in munca, in meserie si/sau in spcplalnatea studiilor pana la data de 31.12.2010 in copie ;
f) extras din aplicatia REVISAL — “RAPORT PER SALARIAT” (de.la data de 01

dupi ¢
telor
ateste

08.20

prezent), semnat si stampilat de angajator, in copie si ADEVERINTELE care atesta ve

munca/specialitate (de la data de 01.01.2011 pana in prezent) in copic;

g) certificatul de membru si adeverinta de participare la concurs emise de O.A.M.G.M.A.M.R.

h} cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu arc antecedente penaie car

incorapatibil cu functia pentru care candideaza;

ber scrise,
Spitalului

Umane);

az;
carc atesta
> vechimea
|1 pana in

chimea 1In

e sa-1 faca

1) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni

anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitar

JDeurriculum vitae; |
Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numelc emite
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. ‘
In cazul documentului prevazut la lit. h) candidatul declarat admis la selectia dosarelor

ntuiu

, [care

inscriere ¢ declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a ccmpleta

concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurarii primei pro be z

o concu

Actele prevazute la lit. b), ¢), d), e), ), g) vor fi prezentate si in original in vederea

conformitatii copiilor cu acestea.

Candidatii vor fi declarati admisi in functie de punctajul final (media aritmetica a punct
proba scrisa. proba practica si interviu).

Prezentarea la post se face in termen de maxim 15 zile calendaristice de la data afisarii fezu

concursului.

ajelor

Perioada de proba este de 90 de zile calendaristice dc la data incheierii contractului ind

munca, conform prevederilor art. 31 din Codul Muncii.
‘Alaturat anexam tematica, bibliografia pentru concurs si fisa postului.

e abilitate:
st calitateca
a depus la
dosarul de

rsulul.
veriticarii

obtinute la

Itatelor

hividual de




Anuntul a fost publicat in Monitorul Oficial - Partca a -I11- a din data de 11.07.2022

Informatii suplimentare se pot obtine la Comp. Resurse Umane, Bdul Trai 1;11 or. 1-3, compartiment
Personal, tel. 0233.219440 int. 193 si pe site-ul unitatii www.sjuncamt.ro
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| e Sectia Oncologie
| Curisse2 |
Tematica pentry proba practica si interviy 2 ARS8

pentru concursul de asistent medical Oncologie

1

L. Ingrijirea pacientuly; cu chimioterapie citotoxica: principii, mecanisme de
actiune, cfecte sccundare, cai de administrare

L. = Reguli generale de administrare a citostaticelor citotoxice
- = Rolurile asistentei in administrarea chimioterapie; anti-canceroasc
- Lifectele secundare ale chimioterapiej

Lo o

A. Toxicitate acuta locala:

- Extravazarea chimioterapicelor

- Masuri profilactice

- Tehnica manipularii substantelor citostatice, masuri de urgenta in
caz de extravazare

B. Reactiile acute generale:
- Toxicitate hematologica
- Reactiile de hipersensibilizare si anafilactice
- Greturile si varsaturile
- Diareea postchimioterapic
- Stomatita ;
- Sindromul palmo-plantar sau eritrodisestezia palmo-plantara

C. Complicatiile tardive ale chimioterapic

- Eifectele secundare aje chimioterapici

{f. Manipularea in siguranta a citostaticelor citotoxice:
Masuri de protectic a personalulul medical
° ‘Tchnica manipulari substantelor citostatice
° Reguli de pregatire 4 cilostaticelor in spatiul (camera) special destinat
° Modalitati posibile de contaminare

[—

@

Reguli de administrare 2 citostaticelor Ia pacient



S Urgentele Oncologice:
® Sindromul de CoOmpresiune de veng Cava superioara
® Hipercalcemis

¢ Insuficienta renals acuta post—chimioterapfe
IV. Transf{uzia de sange

V. Punctiile — generalitat;:
- Punctia venoasy
- Punctia abdominala (Paracenteza)

Bibliografice
- Elemente de NUrsing in cancer (Lucian Miron, Eduard Bild, Ingrith Miron,
Stefan Curascy — LEditura UMF. Gr. T Popa Ias; 2006)

- Iehnici de evaluare St Ingrijiri acordate de asistentii medicali. Ghig de
Nursing. Coordonator Vi

Romancasca 2008

lucrare: Lucretia Titirca — Editura Viatg Medicalz
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Exemplar nr:
I CERINTELE POSTULUI:
1.1 studii : PL
1.2 vechime
1.3 alte cerinte specifice :
2. RELATII:
2.0 derarhice: manager. dircctor medieal. moedic sel sectie, direcior do marire, medici scebie. asister
scl/coordonator sectic
2.2 de colaborare: membrii echipei de ingrijive din seclii si compart

unentele functionale din STUPN
3. PROGRAM DE LUCRY :

3.1 activitale curentd in cadrul seeiel conformy pro mmnlui deJuera stabilit inconformimie o

i ¢
prevederile legale in vigoare: § ore/zi sau ture de 12/24 or
L ATRIBUTIT ST RESPONSABILITATI

.1 Atributii specifice:

v st desfisoard activitatca in mod responsabil, conform reglementirilor profesionale s1corinteh
postulul

v" Preia pacientul nou internat s1 insotitorul acestuia (In functie de situatice),

verilied walcla personali
tinuta de spxtal_, 51 il repartizeazi in salon.

v Informeazd pacientul cu privire la slructura sectied s abligativitdtii respectarii

reeulamenintnd ¢
ordine mterioari.

v Informeazi pacientul asupra drepturilor si indatorivilor ce-i revin pe timpul spitalizari

v La internare observa simpiomele si starca pacientulul, masoard i inregistreaza functiile vitale, i
dac starca pacicntului o impune anuntd imediat medicul.

v Prezintd medicului de salon pacientul pentru examinare si-l informeard despre starea obzien o

lunctic de nevoile acestuia, de 1o internare $i pe ol parcursul ueesieia,
v Identificd problemele de Ingrijire ale pacientilor, siabileste prioviddtile. claborcazi si implemeniens
planul de Ingrijire si evalucazd rezultaicle obtinute pe tot parcursul internirii.

v Infomlcam pacientul si obtinc consimi@mantul pentru intoemirea dosarului de inerijive sia tehnicilor
de ingrijire conform competentelor
v k

‘ui‘.&c bolnavul, prin ichnici specifice, pentru investizatii speciale. o

fa nevoie xuprz_‘g\./cgl}ui,_/_a slarca acestuia pe timpul transportului.
7 Pregateste bolnavul si ajutd medicul la efectuarca tehnicilor speciale de investigs
V' Recolics

<& produsc biologice pentru examene de laborator, conform pr
Acordd primul ajutor in situatii de urgentd si chema medicul.
Asiaurd un climat oplim si do sigurantd in sajon

escriptict me

v ()tnq\a simptomele si siaren pacientilun, e nregistreara i dosarui de inerijire s

Qrlec e ({lllCdIL n < \OIUIIA acestuia



;PL 101- 04/%

f‘:(“\/ ﬂ

i P je )
P Eag 3/8 I
N B . M . !

Y Rasy unde de Ingrijivea bolnay 1lor in salon si sy praveghe:

azd clectuarca de catre infirmiery o toaleter,
schimbarii | lenjerier de corp si de pat,

trearca conditiilor pentry satislacerea nevoilor feiologice.
schimbarea pg witic holnavilor

v Observa apetitul pacientilor, asjipur: alimentarca paci eatilor dependenyi, supravegheaza distribuirey
meser conform dictej consemnate in Foaia e obscrvatie;
pacientii depe ndenti.

Administreayza personal medicatia, cfectucars

desemneayi PCrsoana care alimenteaya

tratamentele, Imunizirile, testarile biolovice, ¢re. conform
preseriptici medicale.
v Pregaieste medicameniele eijos e peniru adminisis are conform legislatic in vigoare,

g

Yo Asigurd moni Horizarca specifici a b olnavului confomm preseriptict medicale,

Im‘mpu la vizita medicului de salon sia mediculy selde sectic,

<
\\
/

-OlCazZd recomandarile medicului consemnate de acesta loaia de ol

servatic in dosarul de inarijire, o
CXCCUIA autonom si cy rol delegat, in limita competented, sj |

¢ preda turclor wrmatoare prin raportul scris al

| vis g
servieiului,
v Rispunde de corectitudinea datelor pe care le consemneazd in dosarul de mngrijire,
v Semnalcayzd medicului orice modifies arj ucp Istate (ex. auz, vedere, stare de constien(d, cte.).
v Pr:umc,,m. cehipamentul. inst mentarul si materialul siep] necesar interventiily
" Pregliesie materialele st nstrumentarul in vederea sterilizar;.

v Rz’ispund 2 de preluarca mvdua nuud “serise pe condied, de distribuirea lor coreeta $i comnleta,
Vo Participi u ra portul de gardi a asistentolor. anuntd problemele exisienge.

Y Implementeaza i uxpc(m toate /wccduriiC/‘promco:.lkm de luern aferente activitalii deslasurate in
cadrul seetiel.

v Nerilica $ianexeazd in {oaia de observatie documente necesare internarii

v ASigurd plstrarea st consemnarcy rezuliatelor mvestigatiilor in Foaia de observatic a bolnavulu; sievideniele
specifice.

v Iniroduce date specifice n aplicatiile de oeg fonare a activitatii me dicile (MEDICAT, O MEDITS.
SIGMA WIN ) Intreduce § i aplicalia clectronica date oy caracter personal ale pacientului

i

v Codifica in Foile dc obscrvatie clinics gencrald proceduriie clectuate pacientilor
clasificirii RO.DRG.v.1 a mterventiilor din domeniu] sandtatin).

{conform

v Réspunde de ahh/uw rationald a materialelor consumabile, complelcaza (1sa de decons
de observatie si aplicatia informatics |

¥ Raspunde de decontaresn medicamentelor si g materialelor sanitare de 1o aparatul de urgonti,

nedicul de salon in vederen

Vo Prein medicamdéntele rimase de la bolnavi st anuntd asisteniy scla si

5l

redistribuirii Jor,

v’ l{cx'ncct"l nermele  de see uritate, manipulare  si descircare g stupclhiantelor. precunt  siog
medicamentelor ey regim special. ’

# .-\wwm pastrarca si utilizaren nstrumentarului, « aparaturti din dotare Sainventarul moale
€ \I\IL

Vo Lilectucaya v C'ml s11n scris preluarca/predarea fiecarui pacient sl a serviciului in cadry raparivlug de
ra.

Y Supravegheazi modul de desfasurare a vigite; apartinitorilor in vederey respectarii regulameniulyg
de ordine interioara _

v Pregiiteste pacienic I pentru externare,

v o]

nocay de docck‘ constatat de medie, inventariays obicetele personale,  identifies cadavrul s
Organizeava transporiul acestna la locul siabilit de conducerea spitaluly;.

v ()lL‘klIl./L'kl/cl S dusldsoara Programe de cducatie penbru séndtate, AClIVIALD e consilicre. {eai;
caucative si demonst lalll praclice, pentru pacienti, apartinitor;

partindtort. si diferire calegoril profosionale
aflate in furmare.
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' Latrecerca tntr-un alt loe de muncd, va prelua sarcinile noului Joc de munca,

v lilectucaza miscarea bolnavilor/ancxa de hrand sambita, duminica st savhitori leeale in s,
asislentel sefe.

v Respeeta programul de muncd, gralicul de ture siab ilit de asistenta sel.

v\ Verifica existenta be T"ii/scmmil'_li de identificare a pa ‘i<*i111,1lL1i

v Participa la acordar a ingrijirilor paliviive s instruicste fimilia sau apartindiorii ponten aeordare:
acestora.

v Instruicste apartindlorii pentru implicarea in ingrijirile de bavi ale pacientuluiz igicnd. alimeniatic.,

]A]L)l)u / ”L.,
Poarta cchl'mmcmul de protectic previzut de 1'cgulamcntul de ordine interioari. care va i schimba
ori de cate ori esle nevoic. pentru pastrarca igienel sia e ispectulul estetic personal.

Y Respecta prevederile legale in vigoare releritoare la: pastrarea seerctubul prolesional. pastraren
conlidentialitatii datelor pacientilor internati ( (51 consultati), anonimaiul pacientului. o informatitlor
si documentelor referitoare la aclivitalea seelict

v Respectd Codul de Conduit 12 ticd a Spitalului Judetean de Urgentd Piatra Neq
Deontologie al asistentului medical oeneralist, l moasci si al asistentului medieal din Ron

¥ Respectd Regulamentu] de Ordine Interioard. Regulamentul de ¢ weanizare sifunclionare a SILIPN

v Respectd si apars drepturile pacientului

v Participi la procesul de formarce a viitorilor asistenti medical;,

v Supravegheaza si coordoncaza aclivitatile desfasurate de personalul din subordine

V' Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea. controlul st combaterea infeliitor asociate
asistente! medicale

Yo Cunoaste si aplica r)l‘uu\fm’k"p' oalele de lueru cluborate Ta niveiul SIUPN.

v Respeetd procedurile si protocoalele in vigoare.

' Parlicipa la sedintele obligatorii de instruire pe diverss tematici sau acte administrative (SSML DS

proce duri nterne, modificdri legislative, cte.)

V' Se procupa in permanen(a de ALLU alizarea cunostintelor profesionale prin studiul individual sau oiie
forme de educatie umumm (MO, conlorm corintelor nostului

v Acumuleazi anual credite \I( conforin legislaticl, In vederca avivi any HC peniru arrorizaren
exerentdrii profesicl. Preda Certificatul de membru in copie serviciuiui desenmmal cu evidenta acestor
documente.

v\ Participi

A si'sau initiaza activita@i de cercetare In domeni 1l medicdl sial s mgriritlor pentru sitnataie

v :\Lhmmxuuv 1 transluzia de sdnge/derivate de s nge si monitorizeazd pacientul transluzai \,nn[m'm
proceduritor interne

v Noteaza in FOCG controlul pretransiuzional de la patul bolnavulu; (probu Oclecker) si ome
informatiile relevante privind procedura efectuarta,

v I caz de reactil transfuzionale aplici mmulmll operalori »lna ard de urgentd si soliciia medicn]
preseriplor sau de gardd. Returneaza unitdti de transfuzie ( T8) din spital recipientele de s nge total
sat compeneniele sanguine transfuzate precum $1unit mh nelransfuzate,

4.2 Atributii generale: raspunde disciplinar, contrave ngional si penal pentru herespectaces norinelor

legale In vigoare

3 Atributii nrivind securitatea sisiinfitatea N n munc, 35U, colectare deseuri:
-Réspunde de JPI]LLHCA 1 respectarca \orlnmz de prevenire si combatere a infeciiilor asociale
asistentel medicale, conform Ordinutul M. S nr HOT/2016:

4. implementeaza practicile de merijire a pacientilor in veders
1

0. se familiarizeaza cu practicile de pl'@\»"cnircel Apariicd sioraspa

infeetitior si aphicure:
practicilor adeevate pe toata durata internari; pacientilor;



———

C. mentine igiena, conform politicilor spitaluluj si Ppracticile de ingy 1jirc adeevale din salon;

de sectie in legatura cu aparitia

cientii aflati in merijirca sa;

¢ ini{laza zolarca pacientului Care prezinta semne
medicul curang i serviciul de prevenire g I IMIare a infectiilor asoctale asistenle im'w:m,-;

[ mmlcd/a exXpuncrea pacientulyi I(l mleetii provenite de |
pactenti sau cchipamentul uijliz: tpentru diagnosticare

g, \ummluvd medicului curant exisienty Iunuﬂclm SUQCs
medica

a4 inlormeaza ey Promptitudine medicy] de garda / m(,dlcul \(,{
semnelor de infectie 1 orteare dintre py

1l unei hol; transmisibiic i anunata hmoediat

il
& vizitatori, personalul spitalutui, ali

stive de infectie asoctala asislenie

n. part 1upa la pregatirea per sonalulug;
L participa la inv estigarea focarelor

v Aplica protocolul de management al expunerij accidentale gl Cxpunerii accidentale g produse

th](l“lLk_

v Cunoaste st aplicd prec cautiunile .smndmd st precautiunile co nplementare. ce contin masuri minime
obligatorii pentry preventiea si limitarca TAAM

l\ﬁupa‘;l\m-‘nu s mdsur de !L‘fw‘}'_‘r:@‘i;‘t:\' &onormclor de o juiena de caire vizitor {porig]

cchjpamcnl.ulm, C\--'iim'cu glomerarii in saloanc).

v Supravegheaza curdfenia si dezinf [ecfia mainilor, portul echipamentului de protectic de eilre
personalul din subordine, t cazul co ntactului cu  pacientul ( mobilizare, transport, distribuires
alimente, transport analize medicale. ete.)

I'i(knln CHiC ambutiile ce-i revip contform prevederile Ordinului M.E np F226 7 2012, nviving
gestienarea descurilor revultate din sorivitaiey medicalit colecr 1 i

wed selectva a surss, depovitaren v
transportul intern spre platformele de depozitare lemporard, pentru ¢ leseartle rezuliate din ACvIG
medicale.

Y Rispunde de aplicarca Ordinul M. §. ur 96172016, pentry apmlm rea Normelor (chnice

&

Priving
curdienia. devinleetia st sterilizarca tn unita tile s Lnnmc—»lupc civ Anexa 1 si 3 din ordin.
¥ Réspunde de aplicarca si respectares normelor de securitae SEsindtate T mumes in canformine oy
chcc Y 1972006,
v Participd la insu ucm]dc privind sceuritaien st sindtatea in munea, prevenirea si stingeren i
§1 ris lm nde de Insusirea si aplicarca aceslora.
Yo Respeeta masurile sivegulile stabilite de o e conducere pentru sing: Hea st securitaten in munes

~

SOLIMITE IS0 '\,“C‘]"x"ﬁE’IC'E‘E{-;‘-\"E‘/»"«,
o Sarcmil", responsabilitatile si d epturile nefling Jimiiz\tiva isa postului se Va Ccom
ate ori este nevole in functie de reglementarile care apar in legislatic.

o

\xlslcm medical generalist, moas 5481, 1(.5}7Cul1\/ asistentul medical poule furniza Ingrijir
deriva din activig tatile ce pot 1 exere tate cu titlu de asister e medical generalisi, de m
asisient medical, POWIVIL prevederilor Ordonaniei de vrgenta o Guvernulug gy 2008y
CXercilarca profesici de asistent medical generalist, a prolesicl de Moasad st u profesicl oo asisiend
medical, precum SI oreanizarca 1 functionarca Ordinuluj /\smtumlon Medicali Generaligli, Moaoasclor si
Aststentilor Medicali din T\omama, aprovatd cu modificari prin Legea nr., 53/2014, cy modificarile i
campletdvile ulterioare

Conform Ordi nului nr 14354 7 02122014

asisten(yl medical in Practica moedice

i

Cempeiente.

by

Is

ingyr 'jli'” : '“C(:XL‘JC Ce pot It a <>rd:1(‘t{ potriv it competenielor
| .

profesionale, se clasified asifel:
wrijiri medicale antonom poL [1 prestate in cadrul rolulu; OPIIU
Prog

generalist al moasei si al asistent 1'1111 medical:

=)

val asistentuly; medical



. Ingr ;;m medicale delegate. care pet fi prestate:
a) exclusiv la prescriptia medicului:
b) exclusiv la prescri ptia medicului. cu conditic

b

¢) la preseriptia si in prezenta unui medic,

LI Ingrijiri medieale autonome:

a) stabilirca nevoilor de 7 mgrijirt gencrale de sandlate sta diagnosticului de
plam icarca, organizarca mterventiilor, elaborares planului d
Ingrijiri;

ingrijiri de sanatate
¢ ingrijire si lurnizarea xcr\:’mnim de

b) masurarca. obscrvarea sl nolarea paramctrilor pentri menitorizarea st de sanfiaie: tenper

R

puls, TA, respiratii, greutate, diurevd, scau;
¢) pregdtirea fizica a pacientului in vederea aplicirii melodei ter rapeutice, in concordanti cu normcle
prolesionale si pregitirea p%ihivﬁ a pactentului prin realizarca comunicir; terapeulice

d) Tngrijirl si proceduri care vizeaza asigurarca igienei persoanci st a mediului ambiant:

¢) supravegherea igiene; st a cchilibrului alimentar:

t) \Hpizx\whuw\ ;; ¢ mm in u'nnm strarcamedicamentelor noninjectabile, verificaren nrivel cemirinen

A astri Ld

(%5}
&*

wncli
U mon il(u izaren i m«xm] lica pLMUmi “in suport nutritional enteral sau parcnicral:

U moritorizarea elimindrii 1Linfestinale si urinare:

‘,l instalarea pacientului inir-o poziic in raport cu patologia sau handicapu! siu:

KJ mobilizarca pacie il pentru prevenirea atrolici musculare. a anchilovelor cauzate do tmobilizare:
[} identificarca semnelor de com plicatii care ]wt sa apard la un pacicnt cu un dispovitiv de imobilizare
(aparal gipsat cLe.):

m) toalela perinee

:‘;]':w.:n cav 1L< it bucale. cu aplicares de produse nonmedicamenioasc:

moniorizarea tlburi !m de comportament:
safia puucmu ul sia Lamilicl. in functic de spectlicul patologici:
q) misur de profilaxie i in functie de specilicul patologiet;

Z. bigrijiri medicale delegate *
2.1 Inerijivi medicale delecate exclusiv lu prescrintia mediculii:

= administrarea medicamentelor, incusiv eilos tatice prin injectii Gntrmmuseular, subeul: il

i nelusiy cliostatice

i“'l ade TiC, ‘H'xl":i\"L‘I‘.'\’.).‘l) .'*}1 ner

el eaeeptia nectiilor s

produse de origine umani.;

administrarca medicamentelor pe cale res piratorie;
administrarca medicamentelor pe mucoasce:

- administrarea medicamentelor ne tegumente:

- administrarca medicamentelor per ps:

= administrarca medicamentelor pe cale rectald;

~admimistrarea medicamentelor PC sonda nazogastricd i gastrosloma;

o adminisaarca medicamenielor pe cale vaginala;

scanficar § njectii destinate vaceinarilor testul cutanat la tiberculing:

=~ montarca catelerulul venos perileric pentra perfuzii:

- punwun ATEa CAIMCICt “n[ antabile (Port-a-Cath)

tta un medic sd poald interveni T orice mament:



- |')|/

monitorizarea Ldluuclm venoase centrale;

realizarca, supravegherea si refunoirea de pansamente:
realizarea si urmariyey Lpansamente]oy specifice;
realizarca band lajului de contentie:

ablatia dispoyit tvelor de imobilizare sLeonte nlic ele
sistemelor de ta Mponament si drenaj, ey L\L"D(\l drenurilor pieurale i ncchz-xstlr]mc.'
Montarca sondel gastrice in v ederca unuy; ¢ tubaj, de dspirare, de spilare

gastrica;
montarca sondei vezieale in vederea prelevirii de urind, de spal
irigatic sau dre 1] A veyichis
montarca S(mdoi rectale, clectuarea de ¢lismg CU SCOp evacuator say terapeutic, tndey
fecaloame:

Mgriirea si urmarieey unet escare. a unci fistule, 4 unei stome;
ngrijirca si supravegheren IL/ILJN]O stuleeratiilor:

arijirca i supravegherea plagilor simple:
ingrijirca si Supravegherea plagilor Supramfectate;
i’ngrijirc;l $1 supravegherea unyj pacient traheostomizat:
sPEIALNT bucolar mgiene si aplicarea de produse medic: amentoase;
spalaturt auriculare s1instilalii med; icamentoase:
SpAEL oculare i instilatii medicament toase:

spalituri nazale:

‘mcmmm(,.l clectrocardi 10grafica gi «,Juhowumlrw afica, cu C\'ccg’_)@ia Inregistririlor |

EG cu test de elort say lolosirea de medicamente modifie: atowre
montarea sondei de oxigen ST urmirirea pacientilor aflagi 1a oy lgenoterapic normoh: 0

anevre erapeutice pentiru evitaren complicaliilor pulmanare: WO tuse asisig:
ManCEre werapeulice peniry evita wea complicatiilor vaseulare ale membrelor in ferioe

escarclor dt‘ decubit: mobilizare, m; 1sa], utilizarea colaci] rde cauciuc sl arulourilor
wu‘!mj de sdnge prin punctic venoass. capilard say prillu -un cateter venos;
recoliarea exudatulyi faringian:
recoliarea spule Prin CXpectoragic
reetlinrea de urina:
LL.(,:H.;n'ca de materij [eeale;
reeoltarea see cretici urctrale Ja bérbat:
recoliarea seereticl p uruiente din leziuni-
recoltarca W‘c':rclii{(v CCrvico-vagingle
wiroduceren wl alui de pave:

1

alte servicii de tnori i muma[g specilice realizate Prin manopere
ist certificate > prin studii complemeniare;

medicall gotiers

) e rifivi viedic dcile defegare, exelisi la prescriptio L mediculu, ey L econditia ca up e edic s

’Ilf(’/ :'(_’/:1' n /’//C MOinernr:
\ =L

TR ~'v.'~.~-!.T" 3 Hrealalagd
Heeestiand oblivatoriy, in realabil o

CUST GU arigine yivggy

ﬁ(: mu umm 81 Compatibilitate;
fe delegate, o DICSCriptiu §i i prezes iy Ha inni imedic:

al la birbal iy caz de reientic aculy de uring:

ablafia tPansamentelor medican nentouse,

o
@

sau de alimentagje
paldturd vezicula, de mtubatic,

Dérlaren

HEERYINY

§ttehniel nsusite de asisionti;

iR

-

e

KG s




T e

Urge
(¢} Ty,
o9 P

e el

Bd/dﬂdu S¢ pe nevoile identificate de sandtate. asistentul medical generalisi poate initia,
participa la weliuni in urmg atoarele damenii;

&) educatie medicala pentra asisten (i medicali si sl catcgorii de personal din Fefenia sanitard:

b) thlll.lll ¢, cducalie, prevenire side sereening in domeniul asisten{ei medicale C primare st a comunitayii
Clsereening. prevenire s1 cducatie cu privire la lgiend. sindtate individuals $1 colectiv:

[) informare st educatic in domeniile: nuiriie, sindtate ment tala, folosirca medicame ﬂclm stresul,
oberitatea, boli cardiov ascularce, cancer. accidenic ete

) mlo‘mdm

st educatic a populatici pentru adoptarea de comportamente i stilur de via@ sandiogse:
) participare la acti IVitd{l de cereelare mu [llulm..lp. mard,

Peniru neindeplinirea sau inde plinirea necorespunzdioare a sarcinitor de wervicin respin
coniraventional sau penal. diupd caz.

/

Fisa postului este valabili pe Intreaga perioada de desfésurare o contraciulii de muied, plaind

retmnoita in cuzil aparifici unor noi re clementdnrd legale sau ori de cine or esie necesar,

Fuat Tn cunostinga s ] I un exemnlar salasio

SUINCIC s prenuele:
Semnitura:

Date



PSO01/F4

Procedura privind Controlul documentelor

B _ . | Rev.:0
P gt MERITT Adresi Internd
CUI 2613362 Pag.: 111

Spitalul Judetean de Urgent |
Piatra Neari !

I

|

!

13 MAL 2022 | APROBAT,
\ 0 ! MANAGER
Nr. "\\Lsg& _____________ f EC. ALEXANDRU FILIMON
N\~
o

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA DE SPECIALITATE PENTRU POSTUL DE ASISTENT MEDICAL
SPECIALITATEA MEDICINA GENERALA DIN CADRUL AIS -ENDOCRINOLOGIE -
OSTEODENSITOMETRIE-PROBA PRACTICA SI INTREVIU

I.OSTEOPOROZA -Definie si criteriile de diagnostic bazate pe masa osoasa sau densitate.

2.DIAGNOSTICUL OSTEOPOROZEI PRIN DXA

3.INDICATII PENTRU TESTUL DE DENSITATE MINERALA OSOASA (BMD)

4.INTERVIEVAREA SI PREGATIREA PACIENTULUI IN VEDEREA EXAMINARII
OSTEODENSITOMETRIEI BMD-DXA

5.POZITIONAREA PACIENTULUI PENTRU EXAMINAREA COLOANEI LOMBARE A-P, SOLDUSRILOR
SIANTEBRATULUI IN VEDEREA EFECTUARII OSTEODENSITOMETRIEI

BIBLIOGRAFIE:

I. OSTEOPOROZA (DE LA DIAGNOSTIC LA TRATAMENT) O PROVOCARE PENTRU PRACTICIAN
EDITOR CORINA GALESANU, EDITURA ,,GR. T.POPA ,, UMF IASI 2013 (Material livrabil de citre unitatea
sanitara)

2. OSTEOPOROZA SI ALTE BOLI METABOLICE OSOASE

EDITOR CORINA GALESANU , EDITURA .. GT. T. POPA™ UMF 1ASI 2017 (Material livrabil de catre unitatea
sanitara)

3.MANUAL DE OPERARE INSTALATIE OSTEODENSITOMETRIE (Material livrabil de catre unitatea sanitara)

INTOCMIT,
MEDIC COORDONATOR
COMPARTIMENT ENDOCRINOLOGIOE
Dr. MATEIUC M ARINELA

VLA e [ --'—\}
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Efectueaza in caz de urgenta resuscitare ca rdio-respiratorie.

Participd la organizarea si realizarea activitatilor psihoterapeutice, de reducere a stresului si de
depdsire a momentelor/situatiilor de criz3.

v

v

v

ANANININ 5% % %%

<

ANERN

Supravegheazd si rispunde de aplicarea Ordinul M. S. nr. 261/2007 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curdtenia, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare.
Rdspunde de aplicarea si respectarea normelor de prevenire si combatere a infectiilor
nosocomiale, conform Ordinului M. S. nr. 916/2006.
Anuntd imediat asistenta sefd asupra deficientelor de igien3 (alimentare cu ap3, instalatii sanitare,
incalzire, etc.).
Respectd permanent $i raspunde de aplicarea normelor de igiend n special de spdlarea si
dezinfectia mainilor, cat si aregulilor de tehnics aseptica.
Respecta conditiile de pistrarea a materialelor sterile si utilizarea lor in limita termenuiui de
valabilitate.
Declard imediat asistentej sefe orice imbolndvire acuts pe care o prezintd precum si bolile
transmisibile aparute la membrii familiei sale.
Poartd echipamentul de protectie prevdzut de regulamentul de ordine interioar3, care va fi
schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal.
Tndepline§te atributiile ce 1i revin conform prevederile Ordinului MS nr. 219/ 2002 privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicals:

a. rdspunde de aplicarea codului de procedurs;

b. aplicd metodologia de investigatie sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe

tipuri de deseuri, in vederea completarii bazei nationale de date.

Respectd secretul profesional $i Codul de Etic3 a Spitalului Judetean de Urgenta Piatra Neamt.
Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali.
Respectd programul de muncs, graficul de ture stabilit de asistents sefa.
Participd la raportul de gards a asistentelor, anunt3 problemele existente.
Raspunde disciplinar, contraventional si penal pentru nerespectarea normelor legale in
vigoare
Respecta programul de munca, graficul de ture stabilit.
Redactarea corecta si distribuirea Ia timp a rezultatelor examenelor efectuate.
Aplicarea masurilor pentru prevenirea iradierii bolnavilor si personalului din laborator.
Respectarea tuturor prevederilor legale specifice domeniulyi , elaborate de CNCAN si
Ministerul sanatatii.
intocmirea propunerilor fundamentale pentru necsarul de achizitij piblice filme/CD si materiale
de laborator specifice
raportarea statistica a numarului de examinari efectuate pe bolnavii internat si ambulatorii.
Pregatirea documentatiei necesare in vederea acreditarilor si evaluarilor in conditiile legii.
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6. SALARIZARE: o

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea hecorespunzdloare a sarcinilor de serviciy raspunde disciplinar
contraven{ional sau penal, dupd caz.

Iisa postului este valabilc pe intreaga perioada de desfdsurare a contractului de muncd, putdnd fi
reinnoita in cazul aparifiei unor noi reglementari legale sau ori de céte ori este necesar:

L, S A
‘/ £ -/7‘;_.4—_‘:\//’%__1/

Luat la cunostint si primit un exemplar salariat
Numele si prenumele:

Semnétura:

Data:
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MEDICAL IN CADRUL SECTIEI MEDICINA INTERNA
- PROBA PRACTICA + INTERVIU

Bibliografie- Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali, vol 1T
Coordonator lucrare Lucretia Titirca; Editura Cartea Medicala, Editia a 8 -Bucuresti 2018
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TITULAR POST:

SPECIALITATEA: ASISTENT MEDICAL
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GRADUL PROFESIONAL: ASISTENT MEDICAL
NIVELUL POSTULUI: EXECUTIE

Data Elaborat Verificat
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1. CERINTELE POSTULUI:
1.1 studii : PL
1.2 vechime : 6 luni-asistent medical

1.3 alte cerinte specifice :

2. RELATII:

2.1 1lerarhice: manager, director medical, medic sef sectie, director de 3 ingrijiri, medici seclie, asistent

sef/coordonator sectie
2.2 de colaborare: membrii echipei de ingrijire din seclil si compartimentele fu wctionale din SJU

3. PROGRAM DE LUCRU :

~

3.1 activitate curentd in cadrul sectiei conform programului de lucry stabilit In conformitate cu

prevederile legale n vigoare: § ore/zi sau ture de 12/24 ore
4. ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI :

4.1 Atributii specifice:

v Isi desfasoard activitatea tn mod responsabil. conform reglementarilor profesionale si cerintele

postului.

tinuta de spital, si il repartizeaza in salon.

v Informeazi pacientul cu privire la structura sectiei si obligativitdtii respectarii regulamentului

ordine interioara.

¥ Informeaza pacientul asupra drepturiIO' i1 indatoririlor ce-i revin pe ti mmpul spitalizarii

v La internare observa sim ptomele si starea pacientului. masoara st nregistreaza functiile vitale.
dacd starea pacientului o Impune anunt imedijat medicul.

functie de nevoile ¢ acestuia, de la internare si pe tot parcursul acesteia.

~

planul de Tngrijire si evalueaza rezultatele obtinute pe tot parcursul internarii.

¥ Informeaza pacientul si obtine consim@mantul pentru intocmirea dosarului de ingrijire si a tehnici

de Ingrijire conform compumtclm

organizeaza transportul lui si la nevoie supravegheaza starea acestuia pe timpul transportului.

v Preia pacientul nou internat si Tnsotitorul acestuia (in functie de situatie), verifica toaleta personala

v Plcoatus e bolnavul, prin tehnici specifice, pentru Investigatii speciale sau interve ntit chirurgicale.

(e

v Prezintd medicului de salon pacientul pentru examinare si-l informeaza despre starca observaid in

v Identifica problemele de 1 ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritatile. elaboreazd st implemenicaza

V' Pregiteste bolnavul st ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de | Investigatie si tratament.

v" Recolteaza produse biologice pentru examene de laborator, conform prescriptiei medicului.

v' Acordd primul ajutor in situatii de urgenta si chems medicul. :

v\ Asigurd un climat optim si de siguranti in salon

v Obﬁ"\iﬁ simptomele si starea pacientului, le inregistreaza in dosarul de ingrijire si informeaza medicul de
orice modificare T evolutia acestuin,

\//

Raspunde de ingrijirea bolnavilor in salon si supravegheazi cfectuaresa de cétre infirmierd a aleter.

schimbarii lenjeriei de cor si de pat. crearea conditiilor pentru satisfacerea nevollor fiziolocice.
| . v ! ! &

schimbarea pozitiei bolnavilor.
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Observa apetitul pacientilor, asigurd alimentarea pacientilor dependenti, supravegheaza distribuirea
mesei conform dietei consemnate in Foaia de observatie; desemneazi persoana care alimenteazi
pacientii dependenti.

Administreaza personal medicatia, efectueazi tratamentele, imunizirile, testirile biologice, etc. conform
prescriptiei medicale.

Asigura monitorizarea specificd a belnavului conform prescriptiei medicale.

Participa la vizita medicului de salon si a medicului sef de sectie.

Noteaza recomandarile medicului consemnate de acesta in foaia de observatie in dosarul de ingrijire, le

executa autonom si cu rol delegat, n limita competentei, si le preda turelor urmatoare prin raportul scris al
serviciului.

Réspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneazi in dosarul de ingrijire.

Semnaleazd medicului orice modificari depistate (ex. auz, vedere, stare de constientd, etc.).
Pregiteste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.

Pregiteste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii.

Réaspunde de preluarea medicamentelor scrise pe condicd, de distribuirea lor corecti sl complets.
Participa la raportul de garda a asistentelor, anunta problemele existente.

Implementeaza si respecta toate procedurile/protocoalele de lucry aferente activitatij desfasurate in
cadrul sectiei.

Verifica si anexeaza in foaia de observatie documente necesare internarii

Asigura pastrarea si consemnarea rezultatelor investigatiilor in Foaija de observatie a bolnavului si evidentele
specifice.

Introduce date specifice in aplicatiile de gestionare a activitati; medicale (MEDICAL CM, MEDIS,
SIGMA WIN ); Introduce in aplicatia electronica date cu caracter personal ale pacientului

Codifica in Foile de observatie clinici generals procedurile efectuate pacientilor (conform clasificarii
RO.DRG.v.1 a interventiilor din domeniul sdndtatii).

Réaspunde de utilizarea rationald a materialelor consumabile, completeaza fisa de deconturi din foaia
de observatie si aplicatia informatics |

Réaspunde de decontarea medicamentelor si a materialelor sanitare de la aparatul de urgentd.

Preia medicamentele ramase de la bolnavi si anunta asistenta sefd si medicul de salon in vederea
redistribuirii lor. 1 .

Respectd normele de securitate, manipulare si descdrcare a stupefiantelor, precum sl a
medicamentelor cu regim special.

Asigurd pastrarea si utilizarea instrumentarului, a aparaturii din dotare si a inventaruly; moale
existent.

Efectueaza verbal si in scris preluarea/predarea fiecirui pacient si a serviciului.in cadrul raportului de
tura.

Supravegheaza modul de desfasurare a vizitei apartindtorilor In vederea respectarii regulamentului
de ordine interioars.

Pregateste pacientul pentru externare.

In caz de deces constatat de medic, inventariazi objectele personale, identificd cadavrul si
organizeaza transportul acestuia la locul stabilit de conducerea spitaluluj.

Organizeaza si desfdsoard programe de educatie pentru sdndtate, activitati de consiliere, lectii
educative si. demonstratii practice, pentru pacienti, apartindtori, si diferite categorii profesionale
aflate in formare. , :

La trecerea intr-un alt loc de munca, va prelua sarcinile noului loc de munci.

Efectueaza miscarea bolnavilor/anexa de hrans sdmbéta, duminica si sirbatori legale 1n lipsa
asistentei sefe.

Respectd programul de munca, graficul de ture stabilit de asistenta sefa.
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Asigura pregatirea preoperatorie a pacientului

Asigura Ingrijirile postoperator

Verificad existenta benzii/semnului de identificare a pacientului

Participd la acordarea ingrijirilor paliative si instruieste familia sau apar{indtorii pentru acordarea
acestora.-

[nstruieste apartindtorii pentru implicarea in Ingrijirile de bazi ale pacientului: igicnd, alimentatic,
mobilizare.

Poartd echipamentul de protectie prevdzut de regulamentul de ordine nterioard, care va i schimbat
ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal.

Respecta prevederile legale In vigoare referitoare la: pastrarea sccretului profesional, pastrarea
confidentialititii datelor pacientilor internati (si consultati), anonimatul pacientului, a mformatiilor
st documentelor referitoare la activitatea sectiei

Respectd Codul de Conduita Etica a Spitalului Judetean de Urgenta Piatra Neamt st Codul de Etica si
Deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Roménia
Respectd Regulamentul de Ordine Interioard, Regulamentul de organizare si functionare a SJUPN
Respecta si apara drepturile pacientului

Participd la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali.

Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine

Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infetiilor asociate ‘
asistentei medicale : ood h ,
Cunoaste si aplica procedurile/protocoalele de lucru elaborate la nivelu] SJUPN. ",

Respectd cerintele legate de acreditare. procedurile operationale de sistem. protocoalele de lucru s
respecta ROIU si ROFUL

Participa la sedintele obligatorii de instruire pe diverse tematici sau acte administrative (SSM, PSI.
procedurt interne, modificiri legislative, etc.)

Se procupa in permanentd de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiul individual sau alte
forme de educatie continua (EMC), conform cerintelor postului

Acumuleaza anual credite EMC conform legislatiei, In vederea avizirii anuale pentru autorizarea
exercitérii profesiei. Preda Certificatul de membru in copie serviciului desemnat cu evidenta acestor
documente.

Participd si/sau initiaza activitati de cercetare in domenjul medical si al Ingrijirilor pentru sanatate,
Administreaza transfuzia de sdnge/derivate de singe si monitorizeaza pacientul transfuzat conform
procedurilor interne '

Noteaza in FOCG controlul pretransfuzional de la patul bolnavului (proba Oelecker)'si toate
informatiile relevante privind procedura ctfectuata.

in caz de reactll transfuzionale aplica procedurile operatorii standard de urgenta si solicitd medicul
prescriptor sau de garda. Returneaza unitatii de transtuzie (UTS) din spital recipientele de sange total
sau componentele sanguine transfuzate precum si unitatile netransfuzate.

4.2 Atributii generale: raspunde discipiinar, contraventional st penal pentru nerespectarea normelor
legale in vigoare

4.3 Atributii privind securitatea st sAndtatea in munci, SU, colectare deseuri:

v

Réspunde de aplicarea si respectarea Normelor de prevenire si combatere a infectiilor asociate
asistentei mdicale, conform Ordinului M. S. nr. 1101/2016;
8. implementeaza practicile de ingrijirc a pacientilor in vedera limitarii infeetiilor;
- b. -se familiarizeaza cu practicile de prevenirea aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea
practicilor adecvate pe toata durata internarii pacientilor;
¢. mentine igicna, conform politicilor spitalului si practicile de ingrijire adecvate din salon:
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d. informeaza cu promptitudine medicul de garda / medicul sef de sectie in legatura cu aparitia
semnelor de infectie la oricare dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

€. Initiaza izolarea pacientului care prezinta semne ale unei boli transmisibile si anunata imediat
medicul curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

t. limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti
pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

g. semnaleaza medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asoclata_asistentei
medicale; ‘

h. participa ia pregatirea personalului;

I participa la investigarea focarelor

v Aplicad protocolul de management al expunerii accidentale al expunerii accidentale la produse
biologice.

v Cunoaste si aplica precautiunile standard si precautiunile complementare, ce confin masuri minime
obligatorii pentru prevenirea si limitarea JAAM

v" Supravegheazi sl 1a masuri de respectare a normelor de igiend de catre vizitatori (portul
echipamentului, evitarea aglomerarii in saloane).

V" Supravegheaza curdfenia si dezinfecfia mainilor, portul echipamentului de protectie de citre
personalul din subordine, in cazul contactului cu pacientul ( mobilizare, transport, distribuirea
alimente, transport analize medicale, etc.)

v fndeplinegte atributiile ce-i revin conform prevederile Ordinului M.S. nr. 1226 / 2012, privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicala: colectarea selectivi la sursd, depozitarea si
transportul intern spre platformele de depozitare temporard, pentru deseurile rezultate din activitati
medicale.

v" Raspunde de aplicarea Ordinul M. S. nr. 961/2016, pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdtenia, dezinfectia si sterilizarea in unitafile sanitare — respectiv Anexa 1 si 3 din ordin.

v" Raspunde de aplicarea $1 respectarea normelor de securitate si sdndtate In munca in conformitate cu
Legea 319/2006.

v Participi la instructajele privind securitatea $1 sdndtatea In munci, prevenirea st stingerea incendiilor
si rdspunde de insusirea si aplicarea acestora.

v" Respectd misurile si regulile stabilite de citre conducere pentru sandatatea si securitatea in munca.

5. LIMITE DE COMPETENTA

o Sarcinile, responsabilitatile si drepturile nefiind limitative, fisa postului se va completa ori de

cate ori este nevoie in functie de reglementarile care apar in legislatie.

Asistent medical generalist, moasa si, respectiv, asistentul medical poate furniza Ingrijiri medicale ce
deriva din activitatile ce pot f1 exercitate cu titlu de asistent medical generalist, de moasd, respectiv de
asistent medical, potrivit prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 144/2008 privind
exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent
medical, precum si organizarea s1 functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentiior Medicali din Romania, aprobatd cu modificri prin Legea nr. 53/2014, cu modificarile sl
completarile ulterioare. ‘
Conform Ordinului nr 1454 / 02.12.2014, asistentul medical n practica medicald are urmatoarele
competente:

1. ingrijiri]e medicale ce pot fi acordate, potrivit competentelor profesionale, se clasifici astfel:
L. ingrijiri medicale autonome, care pot fi prestate in cadrul roluly; propriu al asistentului medical
generalist, al moasei si al asistentului medical: '

2. ingrijiri medicale delegate, care pot 11 prestate:
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a) exclusiv la prescriptia medicului: .
b) exclusiv la prescriptia medicului, cu conditia ca un medic si poatd mterveni in orice moment;
-¢) la prescriptia si In prezenta unui medic.

1.1 fngrijiri medicale autonome:

a) stabilirea nevoilor de Ingrijiri generale de sanatate st a diagnosticului de ingrijiri de sanatate,
planificarea, organizarea interventiilor, elaborarea planului de ingrijire si furnizarea serviciilor de
Ingrijiri;

b) masurarea, observarea $1 notarea parametrilor pentru monitorizarea starii de sinatate: temperaturd,
puls. TA, respiratii, greutate, diurezi, scaun;

¢) pregitirea fizicd a pacientului in vederea aplicirii metodej terapeutice, in concordant cu normelc
profesionale si pregitirea psihica a pacientului prin realizarea comunicirii terapeutice;

d) Ingrijiri si proceduri care vizeazs asigurarea igienei persoanci st a mediului ambiant:

¢) supravegherea igienei si a echilibruluj alimentar;

f) supraveghere si ajutor in administrarea medicamentelor noninjectabile, verificarea prizel, urmérirca
cfectelor si educatia pacientului:

g) alimentatia prin gastrostoma/sonds gastrica;

h) monitorizarea si Ingrijirea pacientilor in suport nutritional enteral say parenteral;

I} monitorizarea elimingii intestinale si urinare:

j) instalarea pacientului tntr-o pozitie In raport cu patologia sau handicapul siu:

k) mobilizarea pacientuluj pentru prevenirea atrofiei musculare, a anchilozelor cauzate de imobilizare:
1) identificarea semnelor de complicafii care pot sa apara la un pacient cu un dispozitiv de imobilizare
(aparat gipsat etc.);

m) toaleta perineali:

n) Ingrijivea cavitatii bucale, cu aplicarea de produse nonmedicamentoase:

0) observarea si monitorizarea tulburarilor de comportament;
p) educatia pacientului si a familiei, In functie de specificyl patologici;
q) masuri de profilaxie in functie de specilicul patologier;

2. fnﬁgriji’ri medicale delegate

A Ingrijiri medicale delegate exclusiv /(J_j)/'es‘cri[l[,i(%(/iculu_f:

139

= adminisirarea medicamentelor prin mjectii (intramuscular. subcutanal. intradermic, intravenos bl
perfuzii, cu exceptia mjectiilor si perfuziilor de produse de origine umana.:

= administrarea medicamentelor pe cale respiratorie:

— . administrarea medicamentelor pe mucoase;

— administrarea medicamentelor pc tegumente;

- administrarea medicamentelor per os:

— administrarea medicamentelor pe cale rectal;

— administrarea medicamentelor pe sonda nazogastrica si vastrostoma:

o

- administrarea medicamentelor pe cale vaginala;
- scarificari si injectii destinate vaccindrilor: testul cutanat la tuberculina:
- montarea cateterului venos periferie: pentry perfuzii;
— Moniicrizarea cateterelor venoase centrale:
= realizarea, supravegherea sl reinnoirea de pansamente:

— realizarea si urmérirea pansamentelor specifice:

w
IS
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realizarea bandajului de contentie;

ablatia dispozitivelor de imobilizare $i contentie, ablatia pansamentelor medicamentoase, a
sistemelor de tamponament st drenaj, cu exceptia drenurilor pleurale si mediastinale;

montarea sondei gastrice In vederea unui tubaj, de aspirare, de spilare sau de alimentatie
gastrica;

montarea scndei vezicale in vederea prelevarii de urina, de spalaturd vezicald, de intubatie, de
irigatie sau drenaj a vezicii:

montarea sondei rectale, efectuarea de clisma cu SCOp evacuator sau terapeutic, indepartarea de
fecaloame;

ingrijirea si urmérirea unei escare, a unei fistule, a unei stome, ingrijirea si supravegherea unei
plastii;

ingrijirea si supravegherea leziunilor s ulceratiilor;

Ingrijirea si supravegherea plagilor simple/suprimarea firelor suprainfectate;

ingrijirea si supravegherea plagilor suprainfectate;

ingrijirea si supravegherea unui pacient intubat sau traheostomizat:

spéldturi bucofaringiene si aplicarea de produse medicamentoase;

spalaturi auriculare si instilatii medicamentoase;

spalaturi oculare i instilatii medicamentoase;

spalaturi nazale;

inregistrarea electrocardiografics si electroencefalografica, cu exceptia inregisirarilor EKG si
EEG cu test de efort sau folosirea de medicamente modificatoare;

masurarea presiunii venoase centrale (ATT);

montarea sondei de oxigen si urmarirea pacientilor aflati la oxigenoterapie normobar:
Conectarea, urmarirea si deconectarea unui pacient cu dializi renala, peritoneald sau a unui circuit
de schimburi plasmatice (in compartimente de Dializi);

manevre terapeutice pentru evitarea complicatiilor pulmonare: tapotaj, tuse asistata:

manevre terapéutice pentru evitarea complicatiilor vasculare ale membrelor inferioare si evitarea
escarelor de decubit: mobilizare, masaj, utilizarea colacilor de cauciuc st a rulourilor;

sdngerari;

recoltdri de sange prin punctie venoasd, capilard sau printr-un cateter VEnos;

reccltéri de singe prin punctie arteriald pentru gazometrie (ATT);

recoltarea exudatului faringian;

recoltarea sputel prin expectoratie;

recoltarea de uring;

recoltarea de materii fecale;

recoltarea secretiei uretrale la barbat;

recoltarea secretiei purulente din leziuni;

recoltarea secretiilor cervico-vaginale
introducerea tubului de gaze:

b

alte servicii de Ingrijiri medicale specifice realizate prin manopere si tehnici Insusite de asistentil
medicali generalisti certificate prin studii complementare;

2.2 Ingrijiri medicale delegate, exclusiv la prescriptia medicului, cu conditia ca un medic sd poat

interveni in orice moment:
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a) injectii si perfuzii de produse de origine umang, necesitand obligatoriu, in prealabil de efeciuarea lor.
un control'de identitate si compatibilitate; _

b) pregétirea, mobilizarea $1 monitorizarea aparaturli de circulatie extracorporala;

¢) ablatia cateterelor centrale;

23, . il‘l_ol‘i il medicale delegate, Ia prescripfia si in pr
a) prima injectie dintr-o serie de alergogene:

b) primul sondaj vezical la birbat in caz de retentie acuti de uring;

¢) nregistrarea EKG $1EEG cu test de efort sau folosirea de medicamente modificatoare:

d) explorari ale functiei pulmonare, inclusiv teste de efort si provocare:

¢) alte-explorari functionale specifice: oscilometrie, fonocardiograma, flebografie, apexograma etc.;
f) punerea de gipsuri sau alte dispozitive de imobilizare:

g) utilizarea aefibrilatorului;

3. Alte ingrijiri:

enta unui medic:

Bazédndu-se pe nevoile identificate de sanatate, asistentul medica] generalist poate inifia, organiza sau
participa la actiuni in urmatoarele domenii:

a) educatie medicals pentru asistentii medicali si alte Categorii de personal din refeaua sanitara;

b) instruire. educatie, prevenire st de screening in domeniul asistentei medicale primare si a comunitatii;
¢) screening, prevenire st educatie cu privire la igiend, sinatate individuala sl colectiva;

f) informare si educatie In domeniile: nutritie, sanatate mentala, folosirea medicamentelor, stresul.
obezitatea, bolj cardiovasculare, cancer, accidente etc.;

g) informare si educafie a populatiei pentru adoptarea de comportamente si stiluri de viata sanatoase;

h) participare la activitati de cercetare multidisciplinara.

6. SALARIZARE:

Pentru neindeplinirea sau indeplinireq necorespunzaroare a sarcinilor de serviciy raspunde disciplinar
coniravenfional sau penal, dupd caz.

Fisa postului este valabilg pe intreaga perioada de desfasurare a contractului de muncd, putdnd fi
refnnoita in cazul aparifiei unor noi reglementdri legale sau ori de cdte ori este necesar.

Luat la cunostinta si primit un exemplar sajariat
Numele si prenumele:
Semnatura;

Data:



