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privind rezultatul obtinut la proba de interviu din /2. 4. 20d} in cadrul concursului organizat

TABEL

ANEXA NR. 28

pentru ocuparea a 1 post vacant de sef formatie paza pompieri (M) in cadrul Serviciului Intern de
Prevenire si Protectie, Securitatea Muncii, PSI, Protectia Civila si Situatii de Urgenta

Nr. Punctajul obtinut la Proba Rezultat

crt. Cod candidat de Interviu Proba de Interviu

1 q ‘
4199 £500 A0/

Eventuale contestatii se pot face in termen de 24 de ore de la afisare.

Presedinte: ec.FILIMON ALEXANDRU - Manager al S.J.U.P.Neamt

COMISIA DE CONCURS:

=2

Membru: ¢.j. MARGHIDAN VICTOR ADRIAN - Sef Serv.Achizitii, Aprovizionare, Transport
Membru: ec.CIBI CRISTIAN GEORGE — Sef Serv. Managementul Calitatii
Observator: as. med. NISTOR IONUT BOGDAN - rep. Sindicatul Solidaritatea

Sanitara
Secretar comisie: ec. SORLESCU CIPRIANA RAMONA — Comp. RU / ) f’




