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AvAnd in vedere:
HGR nr. 133612022 pentru aprobarea Regulamentului-Cadru privind organizarea qi dezvoltare i

carierei personalului contractual din sectorul bugetar pl[tit din fonduri publice;
Ordinul nr. 147012011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea gi promovarea in funclii,

grade qi trepte profesionale a personalului contractual din unitalile sanitare publice din sectorul sanitar;
Prevederile Codului Muncii;
Adresd C.J. Neamt nr.5l162877l(RU)16428612025, referatul S.J.U. Piatra Neamt nr. 33637 di r

26.09.2025 Ei H.C.D. S.J.U. Piatra Neam! nr.56 din 28.10.2025.
Spitalul Jude{ean de Urgen!6 Piatra Neam! organizeazd in data de 10.12.2025, ora 09 concurs

pentru ocuparea a I (un) post vacant de asistent medical pr. (PL) - specialitatea medicini
generall.

1. Condi(iile generale de participare la concurs:
a) sd aiba cetd[enia romAni, sau cetS]enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat tr,36s

la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cet5lenia Confederaliei Elveliene;
b) sa cunoascd limba romdnd, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003-Codul Muncii,

republicat6, cu modific[rile gi completdrile ulterioare;
d) are o stare de s[ndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatdpebaza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitalile sanitare abilitate;
e) indeplineqte condiliile de studii, de vechime in specialitate Ei, dupdcaz, alte condilii specifice

potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

0 nu a fost condamnatd definitiv pentru sdv6rgirea unei infracliuni contra securitdlii nalionale,
contra autoritAlii, contra umanit[lii, infracliuni de corupfie sau de serviciu, infracliuni de fals ori cqrtra
infEptuirii justiliei, infracliuni sdvArEite cu intenlie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibil[ cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideazd,, ct excepfia situaliei in care a
intervenit reabi litarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a

ocupa funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desliqura activitatea de care s-a folosit pe rtru
sdvArqirea infracliunii sau fald de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranld a interzicerii ocupdrii une
funclii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infracliunile prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. I I 812019 privind Registrul
na{ional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a uno:
persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr.7612008 privind organizarea qi

funclionarea Sistemului National de date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile prevdzute la art. 35 alin.(1) lit.h).
i) s[ aibd vArsta minimd reglementatf, de prevederile legale;

2. Condi{ii specifice de participare la concurs :

- diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta sau diploma de studii postliceale
prin echivalare conform H.G. nr. 79711997 ;

- examen pentru oblinerea gradului de principal - specialitatea medicina generala
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Piatra Neam(, Bd. Traian nr.l-3, I

Tel-0233219440-centralA-0233214039-secretariat-Fax-0233216562 J
e-mail: s i uncirmtiir si unca nrt. ro

Operator prelucrare date cu caracter personal nr. 24087

- 5 ani vechime ca asistent medical - specialitatea medicina generala

Concursul va consta in suslinerea unei probe scrise. probe practice si interviu ;

Calendarul desfiquririi concursului:
Dosarele de inscriere la concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane al instituliei

pdnd la data de 28.11.2025 in intervalul orar: luni - joi: 1230 - 1600 si vineri: 12oo - 13r0.
Rezultatul select[rii dosarelor de inscriere se afiseaza pe site-ul Spitalului Ei la avizierul

unitalii in termen de doul zile lucrltoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor de
concurs pentru posturile vacante.

Proba scrisd va avea loc in data de 10.12.2025 ora 0900 la Spitalul Judelean de Urgenll Piatra
Neamf (modificarea orei qi localiei des{Egurdrii concursului se va afiEa la avizierul unitalii qi pe pagina
de internet a Spitalului Judelean de Urgenld Piatra Neam!).

Se pot prezenta la urmatoarea etapa a concursului numai candidalii declarali admiqi la e-apa
precedentS.

Proba practici va avea loc in data de 15.12.2025, ora 0900.
Interviul va avea loc in data de 18.12.2025, ora 0900.
Comunicarearezultatelor la fiecare probd a concursului se face in termen de maximum o zi

lucrltoare de la data finalizdrli probei prin afiqare la avizierul unitSlii Ei pe pagina de internet a
Spitalului Judelean de Urgen!6 Piatra Neam!.

Contestaliile privind seleclia dosarelor, rezultatului probei scrise, rezultatului probei pra:tice
Ei a interviului, se pot depune in termen de cel mult o zi lucrdtoare da la data afiEdrii rezultatului
selecliei dosarelor, rezultatului probei scrise Ei a interviului.

Comunicarea rezultatelor la contestaliile depuse privind seleclia dosarelor, rezultatului
probei scrise, rezultatului probei practice gi a interviului se face prin afiqare la avizierul unitalii Ei pe
pagina de internet Spitalului Judelean de Urgen{d Piatra Neam! in termen de o zi lucrdtoare de la
expirarea termenului de depunere a contestaliilor pentru t'iecare probd.

Dosarul de concurs va con{ine in mod obligatoriu urmltoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la Anexa nr. 3;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
c) copia certificatului de nastere, de cdsdtorie sau a altui document prin care s-arealizat schimbarea de
nume, dupd, caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor qi ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializdri, precum gi copiile documentelor care atesti indeplinirea condiliilor specifice ale postur lor
solicitate;
e) copia cametului de muncd, a adeverinfei si REGES eliberate de angajator pentru perioada lucrat5,
care sd ateste vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului
(conform modelului orientativ prevazri la Anexa tr. 4);
f) certificat de cazierjudiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) certificatul de membru si adeverinta de participare la concurs emise de O.A.M.G.M.A.M.
h) adeverinld medicali care s5 ateste starea de slndtate corespunzitoare, eliberatd de c[tre medicul de
familie al candidatului sau de cdtre unitalile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulf,rii
concursului;
i) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infracliuni prevdzr-1e
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. I I 812019 privind Registrul nalional attomatizat cu privire la persoanele
care au comis infiacliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum qi portru
completarea Legii nr.7612008 privind organtzarea gi funciionarea Sistemului Nalional de Date

I

sJu,, 
.'

pag. 2 din 3

ANMCS
unitate aflal; in

il i ;iitiriv[] 0Ii i: ii i. .i,



unitate aflata in
I i u l-lAVI G l-i i]- il |: i

Stg tiErtlull IueJ ieleaurt eLie Ur geru-Sr Pr (at na [Veamg
Piatra Neamf, Bd. Traian nr.1-3,

Tel-02332 I 9440-centrald-0233214039-sec retariat-Fax-023 32 I 6562
e-mail: s i u nc:rnttirr's i u ncanrt.rrr

Operator prelucrare date cu caracter personal nr. 24087

$ef serv.R.U.J.- C. gi T.1.,
cj Marghidan Victor Adrian
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categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a
unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun European;
j) dovada pl61ii taxei de concurs.

Cuantumul taxei de concurs este de 100 lei qi se va achita la caseria unitalii.
Adeverinla care atestd starea de sdndtate conline, in clar, numdrul, data, numele emitentulu si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandt[li.
in cazul documentului previzut la lit. e), candidatul declarat admis la seleclia dosarelor, cme

a depus la inscriere o declaralie pe propria rdspundere c[ nu are antecedente penale, are obligalia d.: a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziupdnd la data desfEqurfuii
primei probe a concursului.

Actele prev[zute la lit. b), c), d) si f) vor fi prezentate qi in original in vederea verificirii
conformit[1ii copiilor cu acestea.

Candidalii vor fi declarali admiqi in funclie de punctajul final (media aritmeticd a punctajeltr
oblinute la proba scrisd. prob

La finalul concursului, candidalii declarali admigi. vor opta pentru post in ordinea
descresc[toare a punctajelor, corelat, cu gradul profbsional delinut, astfel, candidatul cu nota cea nai
mare va opta primul pentru unul din posturile scoase la concurs, apoi candidatul situat pe locul urrndtor
va alege unul din posturile rdmase libere Ei tot aga, p6nd se ocupd ultimul post scos la concurs.

Prezentarea la post se face in termen de maxim 15 ztle calendaristice de la data afiqdrii
rezultatelor concursului.

Perioada de probd este de 90 de zile calendaristice de la data incheierii contractului individ'ml
de munci, conform prevederilor art.3l din Codul Muncii.

Allturat anexlm tematica, bibliografia, figa postului si anexa nr.3 pentru concurs.
Anun{ul a fost publicat pe site-ul u n u,.posturi.gor'.ro in data de 17.1 1.2025.
Informalii suplimentare se pot obline la Compartimentul Resurse Umane, B-dul Traian nr. [-3,

te|.0233.219440 int.393 qi pe web-site-ul unitalii www.sjuneamt.ro .

I

Manager interimar,
Conf.dr. PS*Eq r Alexandru

ir ti

Comp. R.U.,
ec.Sorlescu Cipriana Ramona

tk
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PROCEDURA DE ANGAJARE A PERSONALULUI

U
tCod: RU-476-01 -01-GBN-06

ANEXA NR. 3

FoRMULAR DE iNscRrunp

Autoritatea sau institulia public[: Spitalul Jude(ean de urgenfi piatra Neamt

Func(ia solicitatl:

Data organizrrii concursului, proba scrisd qi/sau proba practicd, dupd caz:

Numele gi prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeazd, pentru comunicarea cu privire la concurs.):

Adresa:

Email:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandiri:

Numele si prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

MenJionez cI am luat cunogtin{d de condiliile de desldgurare a concursului.
cunoscand prevederile art.4 pct.2 qi ll 9i am. 6 alin. (t) lit. a) din Regulamentul (UE) 201616:,9 alParlamentului European qial consiliului din 27 aprilie 2016 privind proteclia persoanelor fizice in ceea cepriveqte prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind lifera ciriula{ie a acestor date gi de abrogare aDirectivei 95l46lCE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce privegte consimlrm6ntul

cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmdtoarele:

imi exprim consimldmdntul

Nu imi exprim consimfbmAntul

tl
tl

cu privire la transmiterea informaliilor gi documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solulionare a contesta{iilor gi
ale secretarului, in format electronic.

3l



PROCEDURA DE ANGAJARE A PERSONALULUI
3&

\
il

ICod: RU-476-01-01-cEN-06

Declar pe propria rdspundere cd in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanc{iune disciplinar6/mi
s-a aplicat sanc{iunea disciplinarl

Declar pe propria r6spundere,

declarajii, cd datele furnizate in acest

cunosc6nd prevederile art. 326 din codul penal cu privire la falsul in
. formular sunt adevdrate.

Data: Semnitura:

32
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PROCEDURA DE ANGAJARE A PERSONALULUI

U
tCod; RU-476-01-01-GEN-06

ANEXA NR. 4

Denumirea angajatorului

Datele de identificare ale angajatorului (adresd completd, CUI)

Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrdrii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul cI dl/dna posesor/posesoare allaB.l.lC.l seria ......
flr. ..'...., CNP ...'..'... a fosVeste angajatul/angajata ..., in baza actului administrativ de
numire nr. ................./contractului individual de munc6, cu normd intreagd./cu timp pa(ial de ...... orelzi,
incheiat pe duratd nedeterminat5,/determinat6, respectiv ....., inregistrat in registrul general de evident6 a
salarialilor cu nr. ....... 1........., in functia/meseria,/ocupajia de^l) .................

Pentru exercitarea atribuliilor stabilite in figa postului aferentl contractului individual de muncd /
actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel^2) in specialitatea

:: 1": ::::*T:##actului 
individual de munca./raporrurilor de serviciu, dl t dna

vechime in muncd:
ialitatea studiilor: .................... ani

ani ........ luni ....... zile;: vechime in

Pe

urm[toarele
serviciu):

in perioada lucratd a avut zile de absente

in perioada lucratl, dlui/dnei
aplicat sanc!iunea disciplinard

Cunosc6nd normele penale incidente in materia
in prezenta adeverinld sunt reale, exacte gi complete.

Data

durata
mutatii

executdrii contractului individual de muncd,/raporlurilor de
(modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de

serviciu au intervenit
munci,/raporturilor de

nemotivate gi ................ zile de concediu fEr6 plat6.

nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinari/i s-a

falsului in declaralii, certificdm cI datele cuprinse

Numele gi prenumele reprezentantului legal al angajatorului^3)

Semndtura reprezentantului legal al angajatorului

$tampila angajatorului

1) Prin raportare a Clasificarea Ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii.2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior de scurta durata./superior).
3) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuii de acte legale, reprezint6 angajatorul

in relaliile cu te(ii.

vec ne I llor anl unl ztle

Nr.
Crt.

Muta(ia intervenit[ Anul/luna /ziua M eseria,/F uncf ialOcupaf ia

Nr. gi data
actului pe

baza cdruia
se face
inscrierea

33
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MEDICAL

Tel-02332 1 9440-ccntrali-02332 1 4039-secrctariat-Fax-023 3zl 6s62
e-mail: s iuneamt@s iuneamt.ro

Operator prelucrare clate cu caracter personal nr.24097
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SI BIBLIOGRAFIE PENTRU OCUPAREA POSTUNIIOiT DE ASISTENT
DEBUTANT , ASISTENT MEDICAL, ASTSTENT MEDICAL PRINCIPAL-

SPECIALITATEA MEDlCINA GENERALA

I. 'fematica - proba scrisl1' Urgenlele medico-chirurgicale ale aparatetor i oennil ie, cauze, semne ;i simptome, conduita deurgenf[)

tl

Urgenfele aparatului respirator
. Insuflcienla respiratorie acutd. Pneumotoraxul spontan ( accidental )

Urgentele aparatului cardiovascular
. Edernul pulmonar acut
. Infarctul rniocardic acut
. Tulburlrile de ritnr alc inimii

Urgenfcle abdominale
. Colica biliar5
. Hcmoragiiledigestivesuperioar.e
. Ocluzia intestinali

Urgen{ele renalc si urologice
. Insuficienla renali acutd
. Colica renal[ nefreticd
. Reten{ia acutd de urind

Urgenfele neurologicc
. Coma hipoglicemici
. Accidente vasculare cerebrale

Intoxicafiile acute cxogene
. Intoxica[izr cu r-r-tor.rctxicl c.le carbon. Itrtoxicafia cu cir.rperci
. lntoxica!ia cr-r alcool etilic. Intoxicalia acutd cr_r barbiturice

Urgentcle in pediatrie
. Insuficien(a respiratorie acutd. Convr.rlsiilc
. Sindromul de deshiclratare acut6

Urgcnfelc otorinolarin gologice
. Corpii strdini ar,rriculari. Corpii strdini nazali. IJernoragia nazald
. Hemoragiileauriculare

l

Il

L]

u

!
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1.

T el-0233219440-centrati-02332r4039-secretariat-Fax-023 32t65 62
e-urail: siuneanrt@siuncanrt.ro

Operator prelucrare date cu caracter personal nr,Z40g7

. $ocul cardiogen

. $ocul anafilactic

. $ocul septic

SilTlL{]t
JlJDrTilli

Dt l][0$r]

lrAIil ii[1

tr rraurnatiu""Tffir]rli:rH[ 

ix'#:fl[emostaza provizorie

4. Protocolul cle rnanagernent al
5. Precau{iuni standarcl. Misuri
ate asistenlei rnedicale

2' Procedr"rrile recotnaudate pentru dezinfeclia mAinilor, in funcfie de nivelul de risc3' Atribuliile asistentei nleclicale cle salon in supravegherea, prevenirea qi limitare a i.fecliilor
asociate asistenlei rneclicalc

6, colectarea deEeurilor rnedicalc la locul de procl,cere (sursa)7. Ambalarea degeurilor meclicale
8' Stocarea ternporarf, a clegeurilor rezultate din activitdlile medicale9' Activitatile ex.ercitate cr-r titlul profcsional de asistent medical generalist10' organizarea qi firnclionarea ordinului Asisterililor Medicali Glneraligti, Moagelor gi Asis-tenlilor Medicali din Rorn6nia
i 1' Responsabilitatca personald, integritatea qi independen{a prof-esionali a asisten}ilor medicaligeneraligti, moagelor qi asistenlilor meclicali
12. Secretul profcsional

II. I'ematici - proba practici ;i interviu

Resuscitarea cardio-pultnonarf, ( BLS/ Suportul vital de bazd.),conform Ghidurilor in resusci-tare 2075 ale Consiliului European dc Resuscitare
Tehr1ici de evaluare gi ingrrjiri acordate de asistenlii medicali, Lucrelia Titirc6, editura viataMedicali Rom6neasciL-2}|S 

vvrw ^ r!'vs' \ j

FiEa postului

expunerii accidentale 1a produse biologice
mininre obligatorii pentru prevenirea qi limitarea inf.ec{iilor oSr}ii-

Bibliografie

il..,."I X'J;;*.H'_;t'esi 
ingrijiri acorclate cle asistenlii medicali, Lucrelia Titircd, editura Viala

2' Urgenlele nledico-chirurgicale. Sitrteze pentru asisterr{ii medicali, editia a III-a - Lucretia Ti-tirc[ 
rrrvvrv!.rr, vurrrQ

3 ' Strporlul vital cle. bazd, https:llcprguiclelines.eu/assets/poster-translations/BLS-Algoritllrns-
STEP-BY-STEP RO.pclf
4' orcli.ul ni' tzo ll2o2l clin 3 septen-rbrie 2021 pcntru aprobarea Nonnelor teSnice privind cu-rd{area' dezi,f-ec{ia 9i stcrilizat'ea in urit5liie sanitare iruri"" qi private, evaluarea eficacitdlii procefu-rilor de curdfenie qi dezinfeclie efbctLrate in cadrul acesto.a, procedurile recornandate pentru dezin-fec{ia mdinilor ir-r func{ie cle nivelul de risc, preclrx qi metoclele de evaluare a derul[rii procesului desterilizare qi controh-rl eficienlei acestuia. Arlexa rr 3, Art3r4,5
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Operator prelucrare date cu caracter personal nr,240g7
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5' ordinul MS-nr' 1101 din 30 sept. 2016 privind aprobarea Nonnelor de supraveghere, prev61r-re
9i lirnitare a infecfiilor asociate asisten{ei mcdicale in gnitalile sanitare:
' Atlexa nr 1, Capitolr.rl II, Punctul 13 - Atributiile asistentei medicale de salon
' Anexa ttr 3, I, a) - protocolr"rl de rranagernent al expunerii accidentale la produse biolog ce' Anexa nr 4 - Precauliuni stanclarcl. Mhsuri minir.ne obligatorii pentru preveniiea gi lirnitarel iLr-fecliilor asociate asistenfei rneclicale
6' ordinul nt' 1226 din 3 decernbrie 2012 pentru aprobarea Nonnelor tehnice privild gestio.r:a
degeurilor rezultate din activitili medioale q;i a Metodologiei cle culegere a clatelor pentru bazana\ic-
nalS de date privind degeurile rezultate din activitdli medicale
' A'exa nr 1- cap. v, Aft 12 : colectarea ra locr.rr cle producere (sursa)

Cap. VI, Art 13-19: Ambalarea cleqeurilor rreclicaie
Cap' VII, Art 34: Stocarea teurporard a degeurilor rezultate din activitdlile rnedicale

7 ' ordonanla de Urgenli nr. 144 clin 28.10.2008 privincl exercitarea profesiei de asistent medicalgeneralist, a prof'esiei de rnoa$5 gi a prol-esiei de asistent medical, precum gi organizarea gi fulcliolueaordinului Asistenlilor Meclicali Generaliqti, Moaqelor qi Asisten{iior Medicaliiin Rom6nia' Cap' I - Art 6 - Activitalile exercitate cu titlul profesional de asistent 1ledical generalist' Cap' III- Orgartzarea qi func{ionarea ordinului Asistenfilor Medicali Generaliqti, Moagelor ;iAsisten{i1or Medicali din RomAnia
8' Codtrl de eticd qi deontologie al asistentului meclical generalist, al rnoaEei gi al asistentului nr:-dical din Rotnania Erniter.rt: ordinul Asistenlilor Medicali GeneraliEti, MoaEelor qi Asistenfilor Mec.-cali di, Rorndnia Publicat in: Monitorul oficial nr. 560 din 12 august 2009' cap' II Art 4-11 - Rcsponsabilitatea personali, intcgritate;gi independen{a profesionald a asfu-te,|ilor,iedicali ge,eraligti, moaqelor qi asiitenlilo, niecliclli. Cap. V Art 33-38 - Secretul pr.ofesional
9. Fiqa postului

Intocmit,

Director ingrijiri

As rned pr Irina Ioana

pag. 3 din 3
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APROBAT

O.A.M.G.M.A.M.R.,

,\

Fr$A POSTULUT

OCT]PAIIA: ASISTENT MEDICAL GENERALIST

COD COR: 2ZZt|l ( studii posfliceale)
A. INFORMATIT GENERALE PM

SECTIA/COMPARTIMENTUL

TITULARUL POSTULUI NUME $I PRENUME:

NIVELUL POSTULUI EXECUTIE

DENUMIREA POSTULUI

GRADUL PROFESIONAL

SCOPUL PRTNCIPAL AL
POSTULUI

Asigurarea starii de sdndtate u pop,"ffi
serviciilor de ingrijiri cle natur.l preventivd curativi, .le

recuperarc p'in exercitarea tuturor activitdfilor titlu],i
profesional de asistent rnedicar generarist ariniate la
principiul " imbunitl(irii continue ".

Elaborat Verificat

FuncliaNr-rme

Aprobat

FuncfiaNume Sen.rndtLrra SernnEtura Funcjia/Nume Semndtun

Asistent sef Medic qef Director de

ingrijiri

Enache Irina

Ioana

"on/V"kfi;iiii'r' 

r

'"^'/ Yff1,,,,,,',,, ',

cond Dr Parras.,Y,AJe,1u+dlu 
,
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CONDITII SPECIFICE PI'NTRU OCUPAREA POSTULUI:

B1. Studii de specialitate:

Scoald postliceala sanitar6

82. Perfec(ionrrii specializiiri: - asistent meoicat gerrer*atist

83. Cuno;tin(e operare / programe pe calculator:

a) necesitate: da

b) nivel - intennediar

84. Limbi striine : nu necesita

85. Abilitnfi, calitirti, aptitudini neccsare

a. O br.rnd pregltire proltsionala;

b. Stdpdnirea tehnicilor specifice postului;

Aptitudini de comunicare corectl (verbal, scris);

UEurinfd, claritate qi coerer-r(6 in exprimare;

Aptitudini in cul egerea, cl asifi carea gi i.terpretarea inforn-raf i i lor;
Spirit practic Ei organizatoric;

Aptitudini de planificare ;i organizare aactivit[filor;
Adaptare pentru lnlrnca in echipl;

Respectarea instrucfiunilor verbale gi scrise;

Capacitate de aclaptare la situalii cle urgenfd;

Interes pentru documentare gi solulionarea problemelor,

Susfinerea calit[tii totale in actul cle ingrijire Ei tratament alpacien]ilor;
Aten{ie Ei concentrare distributiv[, spirit de observalie;

Empatie, capacitatca de a lucra cu oarnenii;

Manualitate;

Echilibru emofional, putcre de conce,trare, reziste.(6 la stres ;

Punctualitate, corectitudine;

Tact, amabilitate;

Flexibilitate;

Perseveren!I,

Solidaritate proibsional[;

incredere in sine.

m.

11.

o.

p.

r.

S.

S.

t.

t.

u,
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B6. Cerin{e specifice:

a' MembrLr al organizafiei profesionale oAMGMAMR, posesor al Cer.tificatului de Membru
b' Aviz anttal de libera practic5, ( obline 30 cie creclite EMC) pentru perioacla cle exercitare a profesiei
c. Asigurare de rdspu,dere civilr profesior-ral[ (malpraxis)

d. Grad principal

e. 5 ani vechime in specialitate

87. Compctenfl manageriall: nu necesita

C. SFERA RELATIONALA:

C1. Sfera relafionalir internir:

a. Relafii erarhice:

/ Suborclonare: lranager, director meclical, director cle ingrijiri, meclic gef de sec(ie, medici sec _e,

asistent Eef de sec{ie;

/ Superiol pentru: iufirtuiere, brancarclieri, ingrijitoare din sectorul cle activitate
b. Relafii funcfionale:

/ colaboreazd cu tofi mernbr.i echipei meclicale;

/ colabore azd' ct alte clepartatrente, compartimente, se clii din cadrul unit[fii unde igi desfEqo;r5
activitatea;

/ indrum[ $i supraveghezi activitatea practicd a studen{ilor, elevilor care urmeazd studii Je
specialitate;

/ indrum6, consiliaz[ 9i comunicd cu pacien{ii Ei apar[indtorii pentru oblinerea celor mai bure
rezultate terapeuti ce.

c. Relafii de control

/ verificl activitatea personalului auxiliar
d. Relafii de reprczentare:

/ unitatea sanitari fa!'I cle pacient, aparfinrtori, in limita competenlelor gi in conformitate ]u
procedurile interne.

C2. Sfera relafionalri extern:i:
/ Cu autoritifi $i institu{ii ptrblice

/ Cu organizafii internalionale _ Nu nccesitir
/ Cu persoane juridice private _ Nu necesit[

D. PROGRAM DE LUCR'
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Activitatecttrentdincadrulscc[ieiconfbrrrrprogra,-,
legale in vigoare: 8 orc lzi sau ture d,e 12124 ore .

'/ Poate sd ef-cctueze muncd suplintetrtarl la solicitarea angajatorului conform afi. 2l din Cccul
muncii; beneficiind de zile libere in maxim de trei luni de la efectuarea orelor.

'/ Poate fi rechemati de la dorliciliLr in caz de forla majord sau pentru interese urgente confc,nn
ar1.151, alin.2 clin codul muncii.

E. SET DE INDICATORI CANTITA
REZULTATEI,OR PRESTABI LITE

Indicatoricarrtitativi:exectltaleal.,"

stabilite, rezolvarea la tennen a sarcinilor orclonate cle conducere qi incleplinirea obiectivelor stabilite p:i,
strategii, programe de acfiune si planuri cle ntuncl;

Indicatori calitativi: asiguri trn I)lanagernent perlornrant al activitdtii, colform prevederilor. legrJe,
cerin{elor posttrltri; rezolvarea corecti, completd gi viabill a sarcinilor orclonate de conclucere precum , a

celor stabilite prin strategii, programe cle acfiune gi ptanuri de muncd; asigurd realizarea eficien{a gr la
temren a obiectivelor, aclittttilor' Ir.tisurilor stabilite gi a lucririlor, conforrn prevederilor. legale, cerinte'or
postului, ordinelor gi dispoziliilor conclucerii spitalulLri;

Costuri: asigurd planificarea, orgartizarea;i desliEurarea activitdtitor specitice, cu respectarea si
incadrarea strictd in limitele resurselol rnateriale qi financiare aprobate in acest scop;
Timp: incadrarea in tennenele orclonate cle conclucere, in temenele stabilite cle actele normative specific:
utilizarea resurselor: gestionarea eflcient5;i rafionald a resurselor.clin clotare in scopul indeplinrii
atribu(iilor

Mod cle realizare: sarcinile se realizeazr incliviclual, i, colectiv sau

spitalului; conduce prin exernphll personal;

in colaborale cu alte sectii ale

F. CRITERII DE EVALUARE ALE POSTIJLIX
Evaluarea activitir{ii:

,/ obiectivele de performanll indivicluall:

'/ tnodul de indeplinire cantitativa gi calitativi a sarcinilor clin prezenta Fisa a postului;
'/ rnodul de rlspuns la alte solicithri dccZit cele curente.

Criterii tlc evaluare a rc:rlizririi acestora:
,/ rezultateleoblinute:

'/ cantitatea gi caritatea r,crdrilor si sar.ci,iror r.earizate

'/ nivelul cle incleplinire a sarcinilor qi lucr[ritor in termenelc stabitite;
'/ eficien{a lLrcrrrilor si sarcirtilor realizate, in contextul atingerii obiectivelor propuse;

Adaptarea Ia complcxitatea nruncii:
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'/ adaptarea la concepfia ,1. olt.,.n

'/ analiza gi sinteza riscttrilor, influenfelor, efectelor qi consecin{elor evaluate;
,/ evaluarea lucrdrilor gi sarcinilor cle rutini (repetitive)

Asumarea responsabilitirfii:

'/ intensitatea irnplical'ii si rapiclitatea intcrvcntici in r.calizarea atr.ibu(iilor;
,/ evaluarea nivelului riscuh.ri clecizional;

Capacitatea relationalir ;i disciplina nruncii:

capacitatea de evitare a stlrilor conflictuale gi respectarea relafiilor ierarSice;
Adaptabilitatea la situa{ii ncprevlzutel

Persoana care realizeaz:-t evaluarea perforrnanfelor profesionale inrlividlale:
'/ rnedic,l qef sau asiste,tul gel'al sec(iei /cornparti,entului.

Modalitatea de evaluare:

'/ prin observare clircctd de crtre cvalttator, inbazarezultatelorobfinute ca unnal-e adesligurdrii activiti ii,
prin chestionar sau prin intertnecliul altor instrumente de evaluare elaborate de angajator

Periodicitatea de evaluare a performan(elor:
,/ anual, confonn proceclurii stabilite la nivel de spital

G. OBIECTIVELE GENERALE $

o Obiective generale ale postului

'/ in t'aport cu obiectivele postttlui r.lspuncle cle utilizarea optimd a resurselor,rateriale, financia:e,
patrirnouiale alocate pentru atingerea obiectivelor spitalurui.

a

a

a

a

a

R[spLrnde de pistrarea co,ridcnfialitdlii informaliilor la care are acces.

Monitorizal'ea Dacientului si anuntarea de urgentr a medicului curant/de ga.,li, in lunrtu.i ,,,

(Basic Lfe

o cornpletarea clocurnertcror cle eviclen(d a meclicame,telor;

o Completarea documetrteior cle evidcnta a pacienfilor si a Dosamlui cle ingrijiri;
o Cornpletarea rapoartelor cle tur.I ;

Asigurarea condiliilor igienico-sanitare gererare la locul de rnurcr;
Comunicarea cu pacienf ii;

a

a

Suppoft)

Rev.:2
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r Cornunicarea interactivd la locul de rnuncd;

o Dczvoltareaprofesionald;

o Munca in echipl;

o Prevenirea crearii focarelor de inf'ecfie;

o Respectarea NPM gi trSI;

r Pregatirea si sterilizarca irstruurertelor si a rnaterialelor;

r Investigatii clinice si n:rraclinice

'/ Asistarea medicr'rlui la efectuarea investigaliilor clinice gi paraclinice in care asistentul are rol clelegat;
'/ Efectuarea explordrilor func(ionale la recornandarea rneclicului;

'/ Realizarea investigafiilor paraclinice uzuale la inclicatia rnedicului;
Planificare

'/ Adrninistrarea meclicamentelor prescrise cle medic qi a materialelor consurnabile.

'/ Asigurarea condiliilor neccsare clesliguririi tratarnentelor gi recoltdrilor;
,/ Planiflcarea activit6lii proprii;

'/ Programarea pacie,filor pentru investiga{ii cre specialitate;

Obiective specifice ale postului

'/ cregtelea calititiiingrijirilor acordatc pacienfilor qi eficientizarea activitdlii prin irnplementarea po Ei trL

in cadrul structurii unde lucreazd;

'/ Participarea la instl,irea clin planur anual de pregdtire profesionald;

'/ Cregterea capacitilii cle a of-eri servicii meclicale cle calitate prin congtientizarea gi responsab ilizarea
referitoare la ,oile cerinfe ale sta,darclelor cle acreditare;

'/ Prevenirea riscului cle IAAM prin cunoagterea ;i respectarea po gi a norrnelor SplAAM.

H. DIF'ICULTATATEA OPERATIUNILOIM
Contplcxitatca postului (in sensul diversitirfii opcra{iunilor de efectuat) necesitir:

'/ organizarea cle activitdli cle ingrijire a bolnavului in lunc{ie de nevoi;
,/ organizarea aproviziondrii cu materiale;
./ organizarea timpului cle lucru;

,/ lucru in echipa multiclisciplinar[;
,/ interventie in situafii cle r-rrgenfi;
,,/ respectarea clrepturilor persoanci ingrijite;

Efort intelectual: (corespuncle activitrlilor de execulie) necesit6 atenlie si concentrare distributivd;
Ncccsitatea unor aptitudini/abilitirfi tleosebite de: cor-nunicare, muncd in echipd, promptitudir-:,
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manualitate,rezisten[61astres,efortfizicprelungit,.o,@
Utilizarea unor tchnologii speciale :

./ utilizarea aparaturii din seclie;

'/ cunoasterca tehnicilor de lucru confomr procedurilor secliei;

'/ utilizarea calculatorului: Etie si opereze cu sisternele OFFICE si sistemul informatic mecli:nl.
implementat la niveIul Luritalii sanitare

I. ATRIBUTIILE POSTULUI

I1. ATITIBUTII SPECIFICE:

/ Conforrn Ortl. MS r..1l
prevcnire qi combatere a infecfiilor asociate asistentei meclicale:

-irrplementeazd' practicile de ingrijire a pacien{ilor in vederea lirnitarii infec!iilor;
-se familiatizeazd' cu practicile de prevenire a apari(iei gi r[sp6ndirii infec{iilor ;i aplica ea

practicilor adecvate pe toat[ durata intcrndrii pacienfilor;

-menfine igiena, contbrm politicilor spitalului ;i practicilor de ingrijire adecvate din salon;
-Respectd reglemenlSrile privind prevenirea, controlul ;i combaterea infecIiilor asoci,te
asistentei rnedicale;

-iniliazd izolarea pacientulr-ri care prezintd semne ale unei boli transmisibile ;i anunld imed at
n'redicul curant/garcla,medicul sefl asistentul sef qi serviciul dc prevenire gi limitare a infec{ii or
asociate asisten[ei ntedicale;

-lin-riteazi expllnerea pacieutului la infeclii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, rlti
pacienli sau echipa,rentuI utilizatpentru diag,osticare;

-semnaleazd ctt promtitudine mediculr,ri curant/garda,medicul sef, asistentul sef de existerrta
elementelor sugestive de i,fcclie asociatd asiste,lei medicale;

- particip[ la investigarea focarelor;

/ participd Ia pregltirea personalului;

/ iqi clesfEqoar[ activitatea in mod responsabil, confbrm reglementdrilor profbsionale Ei cerin]e le
postului.

/ Pteta pacientul nou internat gi insolitorul acestuia (in funcfie cle situa]ie),verific6 identitata
acestuia, pe baza rtocc/rtz, clocunteute cle iclentitatc, s.a., verifica toaleta personald, finuta Je
spital Ei il repartizeazd.in salon;

/ rnfortneaza pacientul cu privire la structura secliei ;i asupra obligativit[1ii respectfuii
regulamentului cle ordine interioara gi instituie terne de cliscu{ie privind eclucafia penrll
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sandtate ;

/ Acorda prirnul ajutor in situalii cle urgenlr Ei cheama medicr_rl;

/ Participd la asigurarea unui climat optirn ;i de siguranf[ in salon;

/ IdentificI problemele de ingrijirc ale pacienlilor, stabile;te prioritalile, elaboreazd Ei

completeazi plarltrl de ingrijire ;i evalueazd rezr-rltatele oblinute, pe tot parcursul intern6rii;
/ Prezinld' medicului de salon pacientul pentru exarninare gi il infolneazf, despre starea obse^.atf,

in funcfie de nevoile acestuia de la internare Ei pe tot parcursul acesteia;
/ Informeazi pacientui Ei obline consimfdmdntul pentru intocmirea dosarului de ingrijire r. a

tehnicilor de ingrijire contbnn competentelor;

/ Pregdte$te pacientul prin tehnici specifice pentru investigafii speciale, organizeazri transpo--ul
pacicntul pentru investigafii in alte compaftimente/laboratoare Ei la nevoie supraveghe,z6
starea acestuia pe tirnpul transportului;

/ Preglte$te pacientul Ei ajutd medicul la efectuarca tehnicilor speciale de investigalie gi

tratament;

/ Recolteazf, produse biologice cle laborator, confbrm prescripfiei medicului, strict a celor care
intrii in aria sa de competen{ir;

/ Raspunde de ingrijirca pacientilor in salon qi supravegheaz[ efectuarea de c.Itre infir-mieri a

toaletei, schimbirii lenjeriei de corp gi de pat, crearea condifiilor pentru satisfacerea nevolor
fiziologice, schimbarea poziliei pacientilor;

/ observ[ apetitul pacieniilor, supravegheazd, ;i asigur[ alimentafia pacienlilor dependeuli,
supravegheaz[ distribuirea alittretttelor conform dietei consemnate in foaia de observaFe;
descmreazd persoa,a care alimenteazr pacienfii dependenli;

r' observ[ simptornele qi starea pacientului, le inregistreazdin closarul cle ingrijire Ei informeaz6
rnedicul de orice modificare in cvolu(ia acestuia;

'/ R'lspunde de preluarea mcdicamentelor scrise pe condicd, cle distribuirea lor corect6 si
cornpletf,;

/ Administteazd personal rneclicalia, ef'ectueaza tratarnentele, imunizdrile, testdrile biologice, ec.
confonn prescripjiei rnedi cale;

/ Asigur[ tlronitorizarea specificd a pacientului confbrm prescrip!iei nedicale;
/ Particip[ lavizita,reclicuiui cle salon ;i a rneclicr-rl,i gef de secfie;
y' Noteazd recollancldrile meclicr-rlui consemnate cle acesta, in foaia c1e observafie in dosa*rl ,Je

ingrijire, le executd autonotn si delegat, in iimita conpetenfei, gi le precld turelor urmdtoar.e
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prin raportul scris al serviciului;

/ Rlspunde de corectitudinea datelor pe care le consemn eazdindosarul cle ingrijire;
/ Pregdte$te respectAnd regulile de asepsie gi antisepsie instruntentarul qi materialele in vederea

steriliz[rii, respectAnd protocolul din Ordinul 176112021 qi PO stabilite lanivelr.rl spitalului;
/ Respectd nort'nele de securitate, manipulare Ei descdrcare a stupefiantelor, precum si a

medicamentelor cu regim special; Corr,pleteaza corespunzatoi si cu responsabilitate registrul
_ de stupefiante (parafa medic,cantitatea,stoc,etc)

/ Supravegheazd, uroclul de desfEgurare a vizitelor aparfir-rf,torilor cu respectarea normelor de

igicna (portul cchipatnentului cle protecfie, evitarea aglomerdrii), confbrm regulamentu-ui

intern;

/ Efectr-reaz[ verbal gi in scris preluarea/predarea flecdrui pacient qi a serviciului in cac:ul
raportului de tura;

/ Identifici evenit.nentele aclverse Ei le aduce Llrgent la cunoEtinfa medicului curant/de garda;
/ Participd la raporttil de gardl a asistentelor, anuntd problemele existente;
/ Irnplementeazd 9i respectd toate procedr,rrile / protocoalele de lucru aferente activit.tii

desfl;urate in cadrul sec{iei elaborate la nivelul SJUpN;

/ Verificl qi anexeazd in fbaia de observa{ie docurnente necesar.e interndrii;
/ Asigura pdstrarea ;i consemnarea rezultatelor investigaliilor in Foaia de observatie a

pacientului gi eviden{ele specifice;

/ Codifica in Foile de obscrvalie clinic6 generald procedurile efectuate pacienlilor. (confo:n
clasificdrii Ro. DRG.v.1 a intervenliilor din clomeniul san[t[fii);

/ Rdspunde de utilizarea rafiouald a materialelor consumabile, completeaza fiqa de decontr.rri din
foaia de observalie gi aplicatia infbmratic[;

r' Preia meclicameutele din aparatr-rl cle urgenfi de la schimbul anterior ;

/ Rdspunde de decontarea medicamentelor;i a materialelor sanitare din Aparatul cle urgenld;
/ Preia medicamcntcle rimase de la pacienti qi anr.rn!6 asistenta Eefa qi medicul cle salon in

vedcrca redistribuirii lor;

/ Asigtrrd pdstrat'ea gi utilizarca instrurnentarului, a aparaturii ciin ilotare si a inventarului mo..Lle

existent

/ Pregdtc$te pacict]ttll pentru externare si precla clocumentele legale la externare pacientul,i/
apar{indtorulLri/ asistentttlui meclical de pe ambulanfd sau persoanelor care insofesc ;i
transportd pacientr"rl.

/ Asigurr $i rdspturde c1e orclinea gi cur5fenia din saloane, de intre(inerea igielic[ a patului, ,le
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aplicareatuturorm5surilordeigienaqiantiepic1enricepo@
/ in caz de deces constatat de tnedic, inventariaz[ bunurile pacientului clecedat, identi]rca

cadavrul qi organizeazd transportul acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului;
/ Supravegheazd, colectarea materialelor;i instrr.uncntarul de unic[ folosinld utilizat Ei se asigr-ra

de depozitarea acestora in vederea distrugerii confonn prevederilor legale;
/ Poarti echipatlrenturl cle protecfie prevdzut de regulamentul de ordile interioard care va fi

schimbat ori de cate ori este nevoie , pentru pf,strarea igienei qi a aspectului estetic personal;
/ C)rganizeazi gi desligoard progranle de eclucafie pcntm s[ndtate, activitali de consiliere, leJii

educative qi detrot'tstrafii practice, pentru pacien!i, aparlindtori ;i cliferite categorii profesior=le
aflate in fomrarc;

/ Ef-ectueazd, foaia de tni;care a pacientilor / anexd de hrand s6rnbata, duminica ;i sdrb6tori leglle
in lipsa asistentei Eefe;

/Participd la acordarea ingrijirilor paliative gi instruieste familia sar"r aparfinatorii peffru
acordarea acestora,

/ Respectd Codul de Conduitd a SJUpN qi Codul de Etic
/ Et Ei Deontologie al asistentului meclical generalist, al moa;ei gi al asistentului medical cin

Rornania;

/ Sd nu-$i depdqeasc[ atribuJiile de serviciu; s5 fie loial echipei gi institu]iei respect6nd ierarhia
profesional [, confidcn]ial itatea ;i secretul profesional ;

/ Respecti Ei apar[ clrepturile pacientului a$a cum rezr-rltd din Legea nr 46 I 2OO3;
/ Participi la procesul de formare a viitorilor asistenli;

/ Supravegheazd, gi coordoneazd activit[file desfEgurate cie personalul din subordile;
/ Se preocup6 de actualizarea cr-rnogtinfelor profesionale, prin stucliu indiviclual sau alte forme Je

educafie medicalr contiuu[ gi conform cerinlelor postulr-ri qi se ocupd de activitapa
educafionald privirld procesul cduca{ional in asisten}a meclicald, dar acestea nu trebuie sa
afecteze calitatea ingrijirilor medicale.

/ Aduce la cunoqtin[d asistentei Eetb orice clefec]iur-re clin sectorul de activitate (apa, curelt,
aparatura electrocasnica, echipamente medicale) pentru asigurarea unui clirnat optim Ei 1e

siguranf[ in salon ;

{ Are obligalia cle a anunfa in cel urai scurt tirnp asistenta sefd in legaturd cu orice caz rje
irnbolndvire sall de aparilie a unei boli transmisibile in familie Ei cu situafiile de incapacitrte
temporard de muncl (concediu nteclical) ;
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/ Supravegheazd dezinf'eclia .i.li.
(alimentare cu ap6, instalafii sanitare, incdlzire, instala]ii de fiig, etc,)

/ Participd si /sau iniliaza activitafi de cercetare in clomeniul medical

deficienfelor de igiena

qi al ingrijirilor pentrr-r

confbrrlitate cu legislalia in vigoare, conduco.ii
de catre pacient urrndreqte aplicarea codului cle

de rnedicul sef gi asistentul qef sau locliitcr.ii

sinltate;

r' Veriflca instrumentarul si rnaterialele sanitare din clotare , ansambleaza si veri;ica
functionalitatea acestora inaite de a fi trimise la sterilizare/ Respectr condiliile cle pdstrare a materialelor sterile gi utilizarea lor in limita termenulr-ri Ce
valabilitate

/ verifica valabiiitatea medicamentelor, materialelor sanitare gi informeaza asistenta qefa cu
privire la termenele de expirare in curs;

/ Verifica aparatura din clotare (cle pe sector) la preluarea turei, o mentine in stare de function re

si anunta ierarhic orice defectiune/ disfunctionalitate survenita sau constatata pe perioaCa

desfasurarii turei de iucru;

/ Pteia de la asistentul Eef materialele sanitare pentru completarea stocului din sectoare/ Rlspr-rnde de infbrrllarea corectd gi prornpti asistentului qef sau, dupa caz, a medicului s:f,
asllpra tuturot' problemelor ivite in timpul tr-rrei gi care au influen{6 uiup.u deruldrii normal: a
activit6lii, inclusiv cele legate de personal, indifbrent dacd aceste probl.,rl. au fost rezolvrte
sau nu

/ Anuntd cazurile cle indisciplina a pacien{ilor in
secliei, iar in cazul pdrasirii corlpartimentr,rlui
procedurd stabilit de unitate;

/ Respectd deciziiie luate in cadrul serviciului
acestora qi asigur[ indeplinirea lor;

Are atribufii privind aclministrarea siingelui total sau componenfelor sanguine :

Atribufiile asisten{ilor din secfiile clc spital, care aclministreazr sf,ngele total s ru
componentele sanguine, sunt urmiitoarele:

-cunoa;te qi aplica procedr-rrile implementate la nivelul spitalulLri privi,d aclministrarea
trarrsftlziilor ;i rnor-rito rizar'ea pacientr,rlui transflzionat;
-ia cunoEtin!a de indicafia de transfuzie sanguini ficutd de rneclicul prescriptor;
-recolteazd eqantioanele pretransfitzionale, in veclerea ef'ectuarii probelor pretransfuzionale;
-supravegheazd pacientul pe toata clurata clesliqur[rii transfirziei cle sAnge gi in ur,r6toarele
ore,

-in caz cle reac[ii transfuziot-tale aplicd proceclurile standard cle urgenJd ;i solicit6 medic,l
prescriptor sau de gardd;

-returneaz'I unitagii de tratlsfuzie sanguind cliri spital recipientele de sdnge total sag componede
sanguine transfuzate, p1.ecult1 Ei unitdlile netransfuzate.
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-Ap1icaprotocoluldenranagenrentalexpuneriiuc.ia@
-Cunoaqte gi aplici plecauliunile stanclard Ei precaufiunile cornplementare, ce con{in ma;uri
rninime obligatorii pentru neprevenirea ;i limitarea IAAM;

/ Atribufii conforme privind cur:itarea, tlezinfectia qi sterilizarea in uniti{ile sanitare
publice qi private:

-Cunoaqte gi respect[ modttl de Lrtilizare al produselor biocide incadrate, confonn preveden]or
in vigoare, in tipul I de produs, utilizat pentru: dezinfecfia igienic[ a mAinilor in funclie Ce

uivelul de risc, prin spdlare, clezinfecfia igienicd a mdinilor prin frecare, dezinfeclia pi,:lii
intacte, dezint-ec!ia chirurgicald;

-Cunoaq;te qi respectd modul de utilizare al biociclelor incaclrate, conform prevederilor ip
vigoare, in tipul II de produs, utilizate pentru: dezinfeclia suprafelelor, dezinfec-ia
dispozitivelor (instrumente) rneclicale prin imersie, dezinfecfia lenjeriei (material rnoale);

-Cunoagte gi respectd criteriile de utilizare gi pdstrare corectd a produselor antiseptice, meto&le
de aplicare a dezinfectantelor chimice, in funclie cle suportul/ilstrumeltul/rnaterialul c,re
urmeaz[ sd fie tratat;

-Veriflcd gralictll de curilenie (clecontaminare) qi dezinfecfie, dacd este completat Ei semrat
zilnic de persoana carc a efectuat curdlenia /clezinfec{ia;

lTrebuie s[ cutroasc[ in orice montent denurnirea dezinf-ectantului utiliz al, datd preparaii
solu{iei de lucru Ei timpul de acfiune, concentrafia de lucru qi categoria clin care fac pa-te
suprafefele, instt'ttnteutartrl Ei cchipatnentele care urmeazd a fi dezinfectate (critice, noncriti,:e.
seu-ricritice);

-Respectd proceclurile privind curdtarea, dezinfeclia, sterilizarea conform programului, cunoa:te
qi respectd etapele pregdtirii instrumentatului pentru sterilizare, elbctuarea Ei contro ul
sterilizlrii;

-Parlicipi Ia i,structajele programate de csplAAM, pSI gi SSM ;

Respectd PS 9i Po stabilite la nivelul fiecdrei structuri si la nivelul spitalului.
utilizeazd, integral timpur cle rucru, respect0ncr progranrur cre rucru ;

La preluarea pacientului iuternat in garcl[ (cle medic cle alt[ specialitate) asistenta verifici da:d
sunt cotnpletate in Fo alergiile, tratatnentul, constantele care necesita monitorizare Ei la nevrie
ia legltura cu rnedicul care a clecis internarea;

Respect[ prevederile ordinului nr. 122612012 privind gestionarea de;eurilor rezultate c.rn
activitdlile medicale ;
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/ Respecta prevederilc t,cgii nr.I32

/ Respectd prevederile orclinului MS 91412006 completat de ordinul MS nr. 109612016 priri'1cl

condiliilc pe care trebuie sd le indeplineascd un spital in vederea autorizdrii ;

/ RESPECTA CIRCUITELE SI METoDoLoGIA ix CoNTEyTUL INFECTIBI
covlD-19!

tz, A.t KrlJu I rI Gt NEI{ALE

/ Are obligalia cle a setnn a zilric in condica cle prezenli cu menfionarea orei de venire qi de

plecare din servicir_r;

/ Respect[ graficul de lucru pe tura stabiliti qi pred[ verbal gi in scris la ieqirea din turd, situafi r Ei
planul de ingrijiri, investigafii ;i tratament al bolnavilor asistentei care preia serviciul;

/ Nu va pirdsi locul de muncd pAna la sosirea turei;
/ Nu va pdrisi loctil de muncd fTrra aprobarea medicului gef/coordonator/cle garcld
/ Schimbarea turei cle lucru se va solicita prin cerere scrisd aprobatd de medicul Eeflcoordona-or

lsrd 5r uu .vrzlu olrecrol'LllLll cte lngruu'ri managerului r,rnitSlii;
/ Are obliga[ia cle a respecta programarea concecliului de odihnd planificat la inceputul anului;
/ Are obligalia de a se prezenta la serviciu in deplina capacitate de munca. Este interzis, venirei

la serviciu in stare de ebrietate ;i consumul de bauturi alcoolice sau substan(e ;i medicament:
cu cf-ect similar ori sit faciliteze sivlrEirea acestor fapte in tirnpnl prograrnului de lucru'/ Respectd prevederile ROI gi ale ROF ;'/ Respecta circuitele functionale din cadrul sectiei, conform regrementdrilor regulamentului de ordineinterioard

'/ La pacienlii gravi satt la pacienlii decedafi,irnpreund cu infinniera di, sector va inventa:iaobiectele personale Ei pentru obiectele de valoare/numerar va intocmi ,, procesul verbal de
. predare/prirnire br.rnuri de valoare ale pacientilor,,

'/ Poarti peruranent uu mijioc de cornunicare(telefon mobil) ,putdncl fi contactat de colegi,in carde urgenfa'Este interzisa utilizarea telefonuliri mobil in scop ,,reoreativ,, in tirnpul orelor delucru.
/ Urmireqte Ei asigr'rr5 folosirea, pdstrarea Ei intrelinerea corect[ a bunurilor din dotarea secliei;
/ Are obligafia sd prezinte la Serviciul desemnat cu evider.rfa documentelor copie dupi certificat

de membru eliberat de oAMGMAMR, in tennen cle valabilitate, precurn ;i asigurar:a
malpraxis a,uald gi copiile clupr diplo,re, certif-rcate de participare etc
profesionald.

Comunicarea cu pacierttul qi aparfinirtorii acestuia va respecta urmitoarele rcguli:
-cotnunica cu pacieti{ii qi aparfin[torii acestuia printr-un limbaj adaptat nivelului lor de
in{elegere in scop psiho-terapeutic;

-conrunicarea se rcalizeaz-d intr-o manierd politicoasr, directd, cu evitarea conflictelor;

1a pregdtir:a
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-Linrbajultrtilizatrespectd,pecAtposibil,sp..ific.,l

ingrijitd;

-Lintbajul folosit, in comunicarea cLl persoana ingrijit[, este adecvat clezvoltdrii fizice, sociale ;i
educafior-rale ale accstr_ria;

/ Rcspectd comportatncntul etic fala cle pacien{i ,apar(inltori qi celelalte persoane cu care vine in
contact satt colaboteazd. avdnd obligafia fblosirii unr.ri limbaj politicos gi a unei condn:te

civilizate fa{a de orice persoanI pe parcursul clesfEgurdrii intregii activitali in cacrul
sec!iei/comparlinT entuIui.

/ Ya avea un comportament etic fala de pacien(i, aparfindtori qi celelalte persoane cu care vine in
contact satt colaboteazd,, avAnd obligalia folosirii unui limbaj politicos Ei a unei condurte

civilizate fa![ de orice lrersoan[, pe parcursul desliEurf,rii intregii activit[1i in cacirul

secfiei/cornpartimentului ;

/ Educd pacientul qi aparfindtorii pentru cunoaEterea afecliunii, explicd necesitatea investigaliior
clinice Ei paraclinice, respectf,rii conduitei terapeutice gi a regimului igieno-dietetic;

/ Desfh$oara activitdli ;i prograrne cle educalie pentru sdndtate, consiliere Ei demonstralii practice
pacienfilor Ei aparfinitorilor (exemplr.r: aclministrare cle insulinf,, betaferon, anticoagularJe,
monitorizarea valorilor glicemiei prin sdnge capilar etc.).

13. ATRTBUTTT $r nAspuNoEni r
Avand itr vedere prevcderile art. 22 gi 23 din Legea nr. 31 912006 a securitdlii $i s6natatii in

ttluncd, cu modif-rcdrile 9i contpletilile ulterioare ale Regulamentului intern al Spitalului Judelean de
Urgenfd Piatra Neanlt, pl'eclllll gi prevederile instrucliunilor proprii de securitate gi san[tate in muncd,
ave{i urmdtoarele atribtt{ii si rdspunderi pe line de securitate }i s6ndtate in muncd:

/ In calitate cle lucrdtor, trebuie s[ vf, ciesfEEurali activitatea in conformitate cu pregdtirea gi

instruirea pe care o avefi, precllm gi cu instrr-rcfiunile primite din partea algajatorului, ast el
incdt s[ l1tl explrncfi la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionald at6t prop-ia
persoand, c6t gi alte persoane care pot fi afectate de acliunile sau omisiunile dumneavoastr[ in
tirlpul procesului de munc5.

{ Utllizali corect urasinile, aparatura, ustensilele, uneitele, instrumentarul, substan}ele chimire,
substanfele pericttloase, echipatnentele de transport qi alte mijloace cle lucru.

/ tJtiliza\i corect echipamentul indiviclual de proteclie acordat;i, dupa utilizare, ave{i obliga{ia de
a-l inapoia sau sa il puncli in locul clestinat pentru pdstrare (claca nu este echipament de un.;d
folosinJd).
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/ Este interzis sd procedali lu rcoot

arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale rnaginilor, aparaturii, uneltel,rr,

instala{iilor tehnice ;i clddirilor,

/ Comunicali iniediat angajatorr-rltti orice situafie de muncd despre care aveli motive iltemeiate sd

o considerati r"rn pericol pentru securitatea Ei sdn[tatea lucritorilor, precum qi orice deficien ! a

sisternelor de protecfie.

/ Aduceti la cunoqtinld angajatorului, in cel mai scurt timp posibil, acciclentele de munc5 sufer.te
de persoaua proprie sau cle alli lucratori Ei respectafi interclic]iile privind rlodificarea stdrii Je

fapl rezr-rltatd din producerca accidentului.

/ Cooperafi cu arlgajatorul, atdt timp cat este necesar, pentru a face posibila realizarca oricfror
mf,suri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de r-nuncd gi inspectorii sanitari, pentru protec-ia

san[tafii Ei securit[(ii lucrdtorilor.

/ Cooperafi atAt timp cAt este neccsar cu angajatorul, pentru a-i perrlite sr se asigure cr mediul Je

lllunca gi condiliile de lttcru sutrt sigure Ei fEr[ riscuri pentru securitate ;i s5n[tate.
/ Aveti obligalia sf, vi insu;ili ;i sr respecta(i prevederile legislafiei din domeniul securit[1ii gi

sanat5{ii in rnunc[ qi mlsurile de aplicare a acestora.

/ Aveti obliga{ia sd vd prezentafi la serviciu in conclilii de aptitudine pentru desf6Eura-ea

sarcinilor de muncd gi s.I nu consumafi sau s5 introduceli alcool in unitate in timl,ul
programului de lucru.

'/ Respectafi prograrrarea cxaminlrilor nTedicale periodice obligatorii irrrpusd de nredicul Je
rnedicina rnuncii qi indicafiiie acestuia. 

I

/ Respectali dispoziliile privind comportamentul in zonele cu risc ridicat qi specific.

'/ opriti ltlcrul la constatarea Lrnor defecfiuni in funcfionarea sistemelor gi dispozitivelor Je
protectie, a aparatttrii de misttr[ Ei control, precum qi a instalaliilor de captare, re]inere Ei
trcutralizare a substanlclor nocive degajate in clesfigurarea proceselor cle muncd gi raporla{i :e
linie ierarhica.

/ opriti lr-rcrul la constatarea Llnor defecliuni in func{iorrarea echipamentelor de muncf, qi raportli
pe linie ierarhica.

14. RASPUNDE DE i
INCENDIILOR, RESPECTIV:

/ cunoaqte 5i respectd uormelc clc apdrare inipotriva incendiilor specifice activitafilor pe care [a
desliqoard;

R1
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/ Aduce la cunoEtinla conduce.ii

constituie un pericol dc incendiu;

/ Utilizeaz[ substan(ele periculoase, instalafiile, aparatura Ei echipamentele, potri,zit

instrucliunilor tehnice pl'eclur si celor date de conclucdtorul unitllii;
r' NU efbctueazd nlallevre ncpermise sau rnoclific.lri neautorizate ale sistemelor Ei instalaliilot de

apdrare impotriva incendii lor;

'/ Cornunicd imediat dr-rpi constatare condLrcitorulLri locr.rlui de munc6 orice incdlcare a norme or
de apdrare il.l.lpotriva incertdiilor sau a oricrrei situafii stabilite ca fiind un pericol de incend.u,
preclrm ;i orice defecfiune sesizatd la sistemelc ;i instalafiile de apdrare impotriva incendiilc. ;

/ Colaboleazd cu salarialii deserlna{i de conducerea cu atribu}ii in clomeniul ap6r[rii impotriva
incendiilor, ill vederea realizarii mlsurilor de apdrare impotriva incendiilor;

/ Actioneazd in conformitate cu procedurile stabilite la locul cle munc[, in cazul aparifiei orica-ui
pericol irninent de incendiu;

/ Fut'ttizeazd persoanelor abilitate toate datele Ei informaliile cle care are cr.yroqtin{6 referitoare la
producerea incendiilor.

I5. ATRIBUTTI PRIVIND SISTEMUL DE M

/ is'i cleslhEoard intreaga activitate couform Mantralului Sisternului cle Management al Calit6 ii,
standardelor ISo 9001:2015 qi standardelor cle acreditare ale ANMCS, a procedurilor Ei
instrucliunilor aplicabi le,

/ i$i insu$egte Ei respect6 cerinfele procedurilor SMC.
/ i$i insu$egte ;i respectd ceri,lele Manuarului calitrfii.
/ Cunoaqte, aplici gi respcctd principiile calitafii.

'/ I{espect[ pro cedr-rri lc, ghi cl.ri I e 
E i protocoalele imple,rentate.

r' Elaboreazdlparticipit la elaborarea cle proceduri cle lucru atunci c6nd este cazul;
/ Menline gracltrl instruirilor, califrc6rilor Ei autorizarilor confbrm criteriilor de competenla qi

calificare prof-esionarf, pentru rearizarea obiectiveror carit[tii.
/ Folose$te juclicios resursele

/ Asigtrr[ stabilirea, irlplementarea ;i men]inerea proceselor necesare SMC confbrm Declaratjei
din Manualul SMC la nivelul sec!iei/cornpartimentului;

/ Raporteazd Responsabilului cu Managementul calitatii (RMC) despre funclionarea SMC Ei
necesitd{ile de imbundt[fire a accstuia;
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| ,/ Se docuurenteazdp
I

I

| ,,rstruiri. etc);

r' Asigttri interfafa cu terti , cu factorii interesa{i, pe linie de managementul calitalii;
/ Particip[ la ar-rditurile interne gi 1a analiza eI'ectuatd de rllanagerrent privind modul de

implementare a SMC

/ Implementeazd' ac!itrnile corective qi/sau preventive pentru eliminarea neconfbrmitati or
constatate;

/ Furnizeaz'1 la tirlp toate clocuurentele gi inforrlaliile necesare in vederea desfEgurdrii in cond tii
optinle a auditurilor intetne ;i / sau externe pe linie de asigurarea calitr[ii.

/ Participd la instruiri, igi insu;eEte qi respectd procedurile obligatorii formalizate, respec.iv
procedurile de sistem Ei procedurile operafionale caracteristice standardelor ANMCS, m6su:ile
de control necesare pcntru implementarea gi dezvoltarea Sistemului de control Intrx,
Managerial conform ordinului 600/2018, inclusiv pentru acttalizarea registrelor de riscuri
Ei a procedurilor fbrmalizate pe procese sau activitdli.

PRIVIND PROTECTIA PERSOANELOR Frzrcr iN cnna cE pRrvEgrE rRELUCTATJ
DATELOR CU CARACTER PERSONAL $I LIBTIIIA CIRCULATIE A ACESTOR DATE, 

I7 sa 
"rrour.a li-se aptic. pi.uJ.iit.-rt.toi,iorn*ti* . ,u I

caracter personal; 
I

I/ S[ pdst.eze conflclenfialitatea asllpra datelor personale pe care le prelucre azd, a$tt i, ur,_.o I

prograrnului nonnal de lucru cat Ei dupd incetarea contractului individual cle munca cu spitalEl; 
I/ Si nu dezv'Iluie clatele pe rsouale pe care le prelucreazd unor alte persoane dec6t cele in p.luir la I

cdro,a ii este permis acest lttcru prin proceclurile interne, prin regularnentul intern al spitalul ri, 
Iprin contractul individual de lnunca gi fiqa postr-rlui; 
i

/ Sd preh-rcreze datele personale nurnai pentru aducerea ia indeplinire a atribr.r{iilor de ...ui,iu 
I

Iprevdztlte in fiEa postultli, it't contractul individual cle muncf, qi in regulamentul intern; 
I

I
/ Sd inforllleze de inclati cottclucerea unitdlii clespre imprejuriri de natura cle a conduce la I

dise,rinare neautorizata dc date cu caracte'personal sau crespre o situalie in care uu r,o, l

accesate/ preltrcrate date cu caracter personal prin incllcarea normelor legale, despre .or. n 
J

luat la cunogtin![; 
I

I/ Sd ,r'r iutroducf, ill refea programe neautorizate care ar putea permite conectarea p.rrou.,.lo,. - " IIa distan[h: 
I

0l

E

URGENTA,

Rev.:2
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/ Lltilizatorul are uc.er r',lo

lucreze cu acel prograrl);

/ Ntr aduc date clin sttrse nesigure (urcmorie uSB, DVD, cD, etc). Dacr este necesar. se folos;te
doar stick USB, pentru salvarc cle clate in forrnl criptat[;

'/ Nu este permisit scoaterea din spital a rnediilor cle stocare (usB, Stick, DVD, cD, etc) dec6j cu
aprobarea prealabila din partea condr-rcerii unitilii;

/ utilizatorii nu vor accesa internetul pentru a deschide site-ur-i nesigure qi nu vor descl He
,railuri necunoscute, suspecte;vor folosi intemetur numai in

'/ in locurile in care publicul poate vedea monitorul, pe care apar clate cu caracter personal, ace ;ta
va fi pozilior.rat astfel incdt si nu poatd fi vdztrt clc pubric.

/ utilizatorii ies din aplica{ie dac6 pdrdsesc punctul cle lucru, iar daca temporar nu se lucre azd se
blocheazi calculatoml cu CTRL+ALT_DEL.

/ Documcntele care con(in date cu caracter personal sLurt finute in clulapuri inchise cu cheie.
/ Fiecare calculator trebuie sa fie parolat.

/ Se interzice stocarea sau notarea parolei de cdtre utilizator intr-un loc care poate fi accesat de
pet'soane neautorizatc. Se preferd memorarea acestora.

/ incdperile unde se afl6 courputerele se incuie dup.l terminarea programului. 
]/ Aceste atribufii nu sunt limitative, salariatul avancl obligalia de a respecta gi duce la indepli.re

odce alte sarcini, decizii qi dispozifii prirnite clin partea conducerii unitalii.
J. RESPONSABILITATI:

7 in,r.prinit'.n iontiiitirt qi .alidiira i ,ur.inilor cti. ni;inoiiuru-i; -
/ Asigurarea de a rispuncle la alte solicitdri clec6t cele curente,

profesionale;
in limita competente or

/ indeplinirea cu p.on-rptitudi,e qi operativitate a sarci.ilor trasate;
/ Asigurarea calitdgii lucrdrilor executate ;i a activitrlilor.desfbqurate;
/ Asumarea rcsponsabilit[lii, intensiflcarea irnplicdrii in realizarea sarcinilor de serviciu qi

rapiditatea intervcntiiior, utilizarea echipamentului Ei materialelor, incadrarea in normativde
de consutn utilizate;

/ Perseverengd, crisciplin6 gi snstinerea efortului sr-rplimentar;
/ Asiguralea condi{iilor optime pentru buna desfEgurare a activitdJilor.din sector ;/ in raport ctr obiectivele postului, rdspunde cle utilizar-ea optimr a resurselor materiale aloca.e

lgrtru atingerea obiectivelor;

Rev.:2
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/ Este direct rdspunzf,toi

subgestiune.

altd naturd pe care le ar) l11

/ S arc i ni I g,= rpo,r ritr i t iGtl f clit-f ,cp-tuu f .n.f,rnOffi *u; cornpleta oi-li
I "ate 

ori este nevoie in funcfie cle rcglemer-rtirile care apar in legislalie,

| 'Asistentul 
rneclical generalist, rnoaga ;i respectiv asistentul medical poate furniza ingrjiri

I

i "redicale 
ce deriva din activitiifile ce pot fi exercitate cu titlu de asistent rnedical generalist de| - t>lrrrrsrl.

llloa$a, respectiv de asistent medical, potrivit prevederilol ordona6lei de urgenfd a Guvernu ui
nr' 144/2008 privind exercitarea profesiei cle asistent meclical generalist, a profesiei de rno=qd
gi a prof'esiei de asistent medical, preclull qi organizarea gi fulcfionarea 9AMGMAMR.
aprobatd cr-r tnodificrri prin Iegea nr 5312014,cu modificdrile gi cornplet[rile ulterioare.

iialariza'ea estc in co,f,orrnitatc cu regisrafia in vigoare:
/ Fisa postr-rlr-ri este valabili pe intreaga perioada de desfEEurare a contractului individual Je

munci" ir-r cazul apari{ici ttnor noi rcglementf,ri legale sau ori de cate ori este necesar se ya
intocmi act adi(ional la fi;a postului.

Am luat la cuno;tin[5 gi am primit un exemplar,

Nume ...pl.enllme

Semndtura

*Sunt de acord ca datere personale si fie prelucrate confbrm Regulamentului UE 679 /2016.

+


