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Avdnd in vedere:

HGR nr' L336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-Cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar pl5tit din fonduri publice;

ordinul nr' L470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea gi promovarea in funcfli, grade qi
trepte profesionale a personalului contractual din unitdgile sanitare publice din sectorul sanitar;

Prevederile Codului Muncii;
Adresa C.J. Neam; nr.5Ll62B77 din 03.11.2025 nr. act (RU)64286 DIN 06.11.2025, HCD 56/28.L0.2025,

referat nr. 35245/08.10.2025 9i nr. 24898/16.07.2025, Adresa C.J. Neaml nr. sll4697g din 13.08.2025 n-. Act
(RU)47 57 41 1 8.08. 202 s, HCD 49 r 07. 08. 2 02 5, referat nr. 39s24/ l,t.Lt.2o2s.

spitalul Judelean de urgenl5 Piatra Neaml organizeazd in data de 11.12.202s, ora 0g00 concurs Fnrruocuparea a 2 (doui) posturi vacante cu normi intreagi de infirmier (l\{/G) gi 1 (un) post vac'nt cu nrrmi
intreagii de ingrijitor (G).

1. Condiliile generale de participare la concurs:
a) si aibd cetdlenia romdnd, sau cet5lenia unui alt stat membru al uniunii Europene, a unui stat parte la A:ordul

privind Spaliul Economic European (sEE) sau cetdlenia confederatriei Elveflene;
b) sE cunoasci limba rom6nE, scris gi vorbit;
c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/200}-codul Muncii, republicatd, cu

modificdrile gi complettrile ulterioare;
d) are o stare de slndtate corespunzttoare postului pentru care candideaze, atestatE pe baza adeverinlei melicale

eliberate de medicul de familie sau de unittflle sanitare abilitate;
e) indeplinegte condifile de studii, de vechime in specialitate 9i, dupd caz, alte condilii specifice potrivit cerfulelor

postului scos la concurs;

0 nu a fost condamnati definitiv pentru sdvdrgirea unei infracliuni contra securitdlii nalionale, contra
autoritf,lii, contra umanitElii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra infiptuirii justifiei,
infracliuni savdrgite cu intenfie c.ue ar face o persoanE candidati la post incompatibild cu exercitarea furcliei
confractuale pentu care candideazE, cu excep;ia situa;iei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea drepnrlui de a ocupa furc1ia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdgura activitatea de care s-a folosit pentru sdvargirea infraqiun-i sau
falE de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranla a intezicerii ocupErii unei funcfi sau a exercitSrii unei profesii;h) nu a comis infracliunile prevezute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 11g/201g privind Registrul nafonal
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracgiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau arupraminorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarei gi fungionarea sistemului Nafional
de date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentmdomeniile prevdzute la art. 3s alin.(l) lit.h).

i) sd aibr vdrsta minimi reglementat[ de prevederile legare;

2. Condilii specifice de participare la concurs:

Pentru posturile de infirmier:

- diplomi de bacalaureat/ diplomd de gcoali generall;
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- curs de infirmier organizat de OAMGMAMR sau de furnizori autorizafi de M.M.F.p.S. cu aprc,barea

Ministerului sen[trtii - Direcfia General[ Resurse Umane si certificare;

- 6 luni vechime in activitate;

Pentru posturile de ingrijitor:

- diplom[ de qcoal[ generald;

- ftr[ vechime;

Concursul va consta in suslinerea unei prohe scrise. prohe nractice $i interviu:
Calendarul desfiguririi concursului :

Dosarele de inscriere la concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane al instituliei p6n5 Ia deta de
03.12.2025 asffel: luni - joi in intervalul orar 1230- 1600 respectiv vineri in intervalul orar 1200- 1330.

Rezultatul selectdrii dosarelor de inscriere se afigeazE pe site-ul Spitalului gi la avizierul unit5fli in termen
de 2 (doui) zile lucritoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor de concurs pentru posturile vacante.

Proba scrisi va avea loc in data de 11.12.2025 ora 0900 la Spitalul Judelean de Urgenfd piatra N eaml
(modificarea orei si localiei desfdsurdrii concursului se va afi1a la avizierul unitdgii si pe pagina de intemet a
Spitalului JudeSean de tJrgengd piatra Neamf).

Se pot prezenta la urmEtoarea etapd a concursului numai candida;ii declarali admigi la etapa precedenrE.
Proba practicd va avea loc in data de 16.12.2025, ora 0g00.
Interviul va avea loc in data de 18.12.2025, ora 0g00.
Comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se face in termen de maximum o zi lucrdtoae de

la data finalizErii probei prin afigare la avizierul uniti;ii gi pe pagina de internet a spitalului Judefean de Ur3enfd
Piatra Neamf.

contestafile privind seleqia dosarelor, rezultatului probei
interviului, se pot depune in termen de cel mult o zi lucrdtoare da la
rezultatului probei scrise, rezultatului probei practice gi a interviului.

Comunicarea rezultatelor la contestafiile depuse privind selecfa dosarelor, rezultatului probei scrise,
rezultatului probei practice gi a interviului se face prin afigare la avizierul unitEpi gi pe pagina de internet a
spitalului Judefean de urgenld Piafia Neam| in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depun.re a
contesta;iilor pentru fiecare probE.

Dosarul de concurs va conline in mod obligatoriu urmitoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la,Anexa nr. 3;
b) copia acnrlui de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in ternren de

valabilitate;

c) copia certificanrlui de nagtere, de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbar=a de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor 9i ale altor acte care atesta efectuarea unor specia-izdri,
precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale posturilor solicitate;

e) copia carnetului de muncd, a adeverinlei gi REVISAL/REGES eliberate de angajator pentru per-oada
lucratE, care si ateste vechimea in muncS solicitatd pentru ocuparea posturilor de infirmier (G) (conform modclului
orientativ previzut LaAnexa nr. 4);

f) certificatul de cazierjudiciar sau, dupE caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;

Operatnr prelucrare date cu cal'acter personal nr.240g7

ANMCS



unitate aflati in
SUPRAVEGHEREA

Srp riEltlqutl jlueLie'liearo dle tUii gerrrrSr pr 
ilat n Njeaurrrrg

Piatra Neamg Bd. Tlaian nr.1-_3, '-l_
Tel-02332 l944O-centrali-oz jgz r4039-secretariat-Fax-02332 16s62 ?

e-mail: sjuneamt@sju neamt.ro
operator prelucrare date cu caracter personal nr.240gT

a

sJU f[rii,*,

g) certificatul de integritate comportamentalE din care si reiasE cd nu s-au comis infracliuni previzute la art.
1 alin' (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul na$onal automatizat cu privire la persoanele care au :omis
infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum 9i pentru completarea Le3ii nr.
76/2008 privind organizarea 9i funclionarea sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modifictrile
ulterioare, pentru candidalii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invtfimant, sdnitate sau prctectie
socialf,, precum gi orice entitate publici sau privat5 a cErei activitate presupune contactul direct cu copii, penoane
in vdrstt, Persoane cu dizabilitE$ sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizic5
sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

h) adeverinli medicalE care sE ateste starea de sdnf,tate corespunzdtoare, eliberat6 de c5tre mediorl de
familie al candidatului sau de cEtre unitEtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

i) curriculum vitae, model comun European;
j) dovada pl5;ii taxei de concurs.
Cuantumul taxei de concurs este de 50 lei gi se va achita la casieria unitilii.
Adeverinla care atestd starea de sinltate conline, in clar, numErul, data, numele emitentului gi cditatea

acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul sEnetEFi.
in cazul documentului prevEzut la lit. f), candidatul declarat admis la selecfla dosarelor, care a depus la

inscriere o declaratie pe propria r5spundere cE nu are antecedente penale, are obligalia de a completa dosar:l de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pdnd la data desfdgurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b), c), d) gi e) vor fi prezentate gi in original in-vederea verifictrii conformitE;_i
copiilor cu acestea.

candidafii vor fi declarali admigi in funqie de punctajul final (media aritmeticd a punctajelor obSintte laproba scrisd, proba oracticd $i interviu).
La finalul concursului, candidalii declaroli admisi, vor opta pentru post tn ordinea descrescdtocre apunctaielor, astfel, candidatul cu nota cea mai wre va opto primul pentru unul din posturile scoase la coneurs,apoi candidatul situat pe locul urmdtor va alege unul din- posturile rdmase libere si tot asa, pand se oeupdultimul post scos la concurs.
Prezentarea la post se face in termen de maxim 15

concursului.
zile calendaristice de la data afiglrii rezulta_elor

Perioada de probd este de g0 de zile calendaristice de la data incheierii contractului individual de mr=rcE,conform prevederilor art. 31 din Codul Muncii.
Aliturat anexim tematica, bibliografia, figa postului, anexa nr. 3 gi anexa nr.4 pentru concurs.Anunlul a fost publicat pe site-ul www.nosturi.gov.ro in data de 1g.11.2025.

11?Tr*"t:liT::y:.rc,por.ob.fne la compartimenrul Resurse umane, B-dur rraian nr. 1-3, tel.0233.279440 int. 393 si pe web-site-u] unitatii **-.s;rr$1ht..o .

atra$cu Alexandru

gef serv. n.u.f-c. ei r.r.cj.uaor-Aflr*** Comp. R.U.,
ec. Danciu Florina - Monalisa

rre date cu caracter personal nr.Z40g7
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Nr. $693o 11o.11.202s

Alexandru

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE PENTRU OCUP POSTURILOR DE

INFIRMIER/INGRIJITOR/BRANCARDIE R

1. Infirmiera gi locul de muncl:
. imbr6cdmintea de proteclie qi linuta infirmierei
. Munca infirmierei in mediul infectios
. Locul de muncd al infirmierei

Calitlfile infirmierei
Nevoile fundamentale ale pacien{ilor care necesitl acfiuni din partea infirmierelor
Componentele ingrijirilor de bazi
Formele rlspunderii infi rmierei
Tehnici de ingrijire:
. Alimentarea activd qi pasivd
. Noliuni de prim ajutor: Suportul vital de bazdla adult (BLS)

7. ingrijiri ale pacienfilor:
. Schimbarea lenjeriei de pat qi lenjeriei personale
. Toaleta pacientului. Igiena corporalf, ;i vestimentard
. Pozilia pacientului in pat
. Mobilizarea pacientului
. Transportul ;i insofirea pacienlilor
. Prevenirea escarelor
. Colectareaproduselorfiziologiceqipatologice

8. Profilaxia ;i combaterea infecfiilor asociate asistenfei medicale:
. Curdtenia
. Dezinfeclia
. Asepsia qi antisepsia
. Curilenia qi dezinfecfia in unitdlile sanitare:

o colectarea, ambalarea, depozitarea si transportul lenjeriei murdare
o Depozitarea si transportul lenjeriei curate
o Operatiuni efectuate in zona murdara si zona curata a spalatoriei unitatii medicale.

9. Procedurile recomandate pentru dezinfecfia miinilor, in funcfie de nivelul de risc
10. Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale la produse biologice a personalului care
lucreaza in unitati sanitare
11. Precau(iuni standard. MIsuri minime obligatorii pentru prevenirea gi limitarea infec{iilor 611-
ciate asistenfei medicale
12, Colectarea deqeurilor medicale la locul de producere (sursa)
13. Ambalarea deqeurilor medicale

pag. 1 din 2
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Stocarea temporari a de;eurilor rezultate din activitl(ile medicale
Transportul deqeurilor rezultate din activitltile medicale

Bibliografie

1. Programul Na{ional de Pregltire al Infirmierelor, Note de ctrs,2012, Editat de OAMGMA}4R,
https://www.asistentasociala6.rolfiles/uploadsl8922-Programulo/o20nationalolo20deoh20pregatireYo20ao/o20in-
fi rmi erel or %20 -%2 0N oteo/o2} deYo2 0 C urs. p d f
2. Ordinul nr. 176112021 din 3 septembrie 2021pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdprea,
dezinfecfia gi sterilizarea in unitdlile sanitare publice gi private, evaluarea eficacitalii procedurilor de curite-
nie qi dezinfeclie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfec(ia mdinilor in funclie
de nivelul de risc, precum gi metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare gi controlul ef,rcier.fei
acestuia
. Anexa nr 3, Art3,4,5
3. Ordinul MS nr. 1101 din 30 sept. 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire qi
limitare a infecfiilor asociate asistenlei medicale in unitalile sanitare:

' Anexa nr 3, I, a) - protocolul de management al expunerii accidentale la produse biologice
' Anexa nr 4 - Precaufiuni standard. Mdsuri minime obligatorii pentru prevenirea gi limitarea infegiilor
asociate asisten(ei medicale
4. Ordinul nr.1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deqeurilor rezultate din activitdli medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor pentru bazana\ionala,Ie
date privind deqeurilei*:T 

i':#Jiu#:if;it:H," ctareala rocur de producere (sursa)
Cap. VI, Art 13-19: Ambalarea deqeurilor medicale
Cap. VII, Art34: Stocarea temporard a degeurilor rezultate din activit[1ile medicale

5. Ordinul nr. 1.025 din 7 decembrie 2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spdldtrrie
pentru unitdlile medicale

Anexa 7, art3,4,77

6. Fiqa postului
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FI$A POSTULUI

OCUPATIA: INFIRMIERA

COD COR: 532103

A.INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

t. SECTIA

) TITULARUL POSTULUI NUME $I PRENUME:

3. NIVELUL POSTULUI EXECUTIE

4. DENUMIREA POSTULUI INFIRMIERA

5. GRADUL PROFESIONAL BAZA

6. SCOPUL PRINCIPAL AL

POSTULUI

Desfrqurarea activitdlilor specifice de ingrijire p""t", 
" "rrg,r*

starea de confort a pacientului asistat:

/ asigurarea igienei, hidratdrii qi alimentaliei corespunzd.oare

persoanei ingrijite.

/ transportul qi insolirea persoanei ingrijite,

/ stimularea participdrii persoanei ingrijite la activirdlile

zilnice.

/ asigurarea curSleniei qi dezinfecfiei in incdperile spitalului,

cu scopul de a menline un mediu de spitalizare ordonat, curat

qi sigur pentru pacienli gi personalul angajat

Elaborat Verificat Aprobat

Funclia,rNume Semndt

ura

Func!ia,/Nume Senrndtura Func!ia,rNume Senr ndrura

Asistent gef Medic gef Director de ingrijiri

EnachLICElIoana_N\

Rev.:2

t'$s.' t
:li

T

Conf Dr Patrascu
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B.CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI:

B1. Studii de specialitate:
/ Absolventd de gcoald generalf,, scoala profesionala sau liceu.

B2. Perfec{ionlri/ specializiri:

/ Curs de infirmierd organizat de O.A.M.G.M.A.M.R. I de fumizorii autorizati de Ministerul Murcii,

familiei qi Protecliei Sociale.

83. Cuno;tinfe de operare/ programare pe calculator:

/ Nu necesiti.

84. Limbi striine cunoscute:

/ Nu necesit5.

85. Abilitnfi, calitl{i, aptitudini necesare:

/ Stdpdnirea tehnicilor specifice postului ( cunoaqte aplicarea procedurilor de cur6lenie gi dezinfcfie)

/ Aptitudini de comunicare cu pacientul gi aparlindtorii acestuia.

/ Spirit practic qi organizatoric.

/ Aptitudini de planificare qi organizare a activitdlilor.

/ Adaptare pentru munca in echipd.

/ Respectarea instrucliunilor verbale qi scrise.

/ Capacitate de adaptare la situafii de urgen]I.

/ Capacitate de decizie la nivelul sdu de competenfd.

/ Atenfie qi concentrare distributivd, spirit de observafie.

/ Empatie, capacitatea de a lucra cu oamenii.

/ Manualitate.

/ Preocupare pentru calitate.

/ Autocontrol comportamental.

/ Adaptabilitate.

r' Flexibilitate.

/ Echilibru emofional, putere de concentrare, rezistenldla stres.

/ Punctualitate, corectitudine, amabilitate.

86. Cerin{e specifice:

/ Curs de infirmierS.

/ 6luni vechime in activitate

87. Competen{i manageriali
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Nu necesita

C. SFERA RELATIONALA:

C1. SferI rela{ionall internl:

Relafii erarhice:

'/ Subordonare: manager, director medical, director de ingrijiri, medic Eef de seclie, medici

seclie, asistent qefde secfie, asistenli seclie

Rela{ii func{ionale:

./ din punct de vedere administrativ cu asistenta seft

'/ din punct de vedere al ingrijirii bolnar,ului cu asistentul medical din cadrul secliei

/compartimentului

./ cu alte structuri organizatoice ale spitalului

Relafii de control;

,/ Nu necesit5.

Rela{ii de reprezentare:

./ Nu necesitd.

C2. SferI relafionall externl:
,/ Nu necesita.

C3. Delegare de atribufii si competenfl:

./ Alt personal care indeplineqte condiliile specifice postului.

D. PROGRAM DE LUCRU

/ Activitate curenti in cadrul secliei conform programului de lucru stabilit in conformitate cu

prevederile legale in vigoare: 8 ore lzi sau ture de 12 I 24 ore

E. ATRIBUTIILE POSTULUI

El. ATRIBUTII SPECIFICE:

/ iqi desfEqoard activitatea in spital sub indrumarea qi supravegherea asistentului medical.

'/ Respectd secretul profesional, Codul de Conduitd Eticd a Spitalului Judefean de Urgenla Fiatra

Neam! (SJUPN)

'/ Respectd Regulamentul de Ordine Interioard, Regulamentul de organizare qi funclionare a

SJUPN

,/ Respectd qi apdrd drepturile pacientului
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'/ Cunoaqte qi aplic6 procedurile/protocoalele de lucru specifice postului ocupat, elaborrte la

nivelul SJUPN

./ Respectd normele de igiend qi proteclia muncii

,/ Declard la intrarea in turd orice boalS infeclioasd personald

'/ Participd la instruirile periodice efectuate de asistentul medical $ef, privind normele de igiend

qi proteclia muncii

'/ Participd la gedinlele obligatorii de instruire pe diverse tematici sau acte administrative (iSM,

PSI, proceduri inteme, modif,rcdri legislative, etc

'/ Preg6te;te patul qi schimbd lenjeria pacientului ori de cate ori este nevoie

/ Efecfieazd qi/sau ajutd la efectuarea toaletei zilnice a persoanelor ingrijite, cu respectarea regulibr de

igien6:

a. baia total5/pa(ial[ este efectuatl periodic sau ori de c6te ori este necesar prin utilizarea produselor

cosmetice adecvate;

b. ingrijirile corporale sunt acordate cu conqtiinciozitate pentru prevenirea infecliilor qi a escarelor;

c. imbrdcarea/dezbrdcarea persoanei ingrijite este efectuatd cu operativitate conform tehn cilor

specifice.

/ Pregdteqte (imbrdcdminte corespunzdtoare, mijloc de transport, etc.) qi transportd persoana ingrijitl

in siguranld (la investigafii, transfer, externare, etc) conform Procedurii medicale de ingrij-re a

pacientului Cap. 8.4.

/ Asigurd securitatea foii de observalie ce insolegte pacientul pe tot timpul transportului

/ Se ocupd de intrelinerea cdrucioarelor pentru pacienti, a tdrgilor qi a celorlalte obiecte care ajut6

pacientul in deplasare

Efectueazd'. la indicalia personalului superior erarhic, mobilizarea pacientilor dependenli ( prin

acordarea sprijinului la mobilizare).

/ Aiutapacientii pentru efectuarea nevoilor fiziologice ( ploscd, urinar, tdvife renale).

/ Asigurd toaleta pacientilor imobilizafi ori de cdte ori este nevoie.

{ ljutapacientii deplasabili la efectuarea toaletei zilnice.

/ Aittlt la pregdtirea pacientilor in vederea diferitelor examindri (vizita de salon, proceduri sau ternici

medicale)

/ Transportd lenjeria murdard (de pat qi a pacientilor) in containere speciale la spdl5torie gi o aduce

curat[ in cdrucioare speciale, cu respectarea circuitelor, conform reglementirilor regulamentului de

ordine interioarS.
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/ Efectueazd. zilnic sau ori de cdte ori este nevoie curSfenia/dezinfeclia in condilii corespunzf,tmre, a

tuturor spaliilor din seclie, conform graficelor de curdlare /dezinfecfie pe fiecare tip de spaliu (salon,

salS de tratament, bloc operator, oficiu alimente, cabinete, grupuri sanitare, culoare de trecere, scdri, etc.

). Completeazd sub semndturd graficele de curdlareldezinfeclie din fiecare spaliu igienizat.

/ Efectueazd, curdlarea/dezinfeclia: pardoselilor, perelilor, tuturor suprafelelor din secfie, ploStilor,

urinarelor, cdrucioarelor de curdlenie, ustensilelor de cur5lenie, tdrgi, cdrucioare transport bo navi,

recipientelor de depozitare Ei transport, etc.

/ Asigurd curSlenia, dezinfeclia Ei pdstrarea recipientelor utilizate in locurile qi condiliile stabille (in

sec!ie).

/ Executd dezinfeclia zilnicd. a mobilierului din: salon, cabinete, sdli de tratamente, etc.

/ PregSteqte la indicalia asistentului medical, salonul pentru dezinfecfie - curentd, ciclicd sau in -bcar,

ori de cdte ori este necesar.

/ Efectueaz6 curdlenia gi dezinfecfia cirucioarelor pentru pacienti, a t6rgilor qi a celorlalte obiecte care

ajut6 pacientul la deplasare.

/ Colecteazd,materialele sanitare gi instrumentarul de unicd folosinfd, utilizate, in recipiente speciale qi

asigurl transportul lor la spafiile amenajate de depozitare, in vederea neutralizdrii.

/ ljuta asistentul medical qi brancardierul la pozilionarea pacientului imobilizat.

/ Ajuta la monitorizareapacientilor care necesita supraveghere continua

/ Goleste periodic sau la indicalia asistentului medical pungile care colecteazd.urina sau alte produse

biologice, alte elimindri, dupd ce s-a fbcut bilanlul de cdtre asistentul medical qi au fost inregistrete in

dosarul de ingrijire

/ Dupd decesul unui pacient, sub supravegherea asistentului medical, pregdteqte cadavrul qi-l transportl

la locul stabilit de cdtre conducerea instituliei.

/ Nu este abilitatl sd dea relalii despre starea slndtdfi pacientului.

/ Va respecta comportamentul etic fa16 de pacienti qi fala de personalul medico-sanitar.

/ Poartd echipament de proteclie prevdzut de regulamentul de ordine interioard, care va fi schimbat ori

de c0te ori este nevoie, pentru p6strarea igienei gi a aspectului estetic personal.

/ Respectl reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul gi combaterea infecliilor asc.ciate

asistenlei medicale

r' Raspunde de starea aparaturii medicale in timpul transportului pacientului

/ Nu instraineaza mijloacele de transport-pacient(musamale,carucioare,targi,etc)

/ Asigurl pistrarea gi folosirea in bune condilii a inventarului din secfie/compartiment
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/ Transportl alimentele de la bucdt[rie pe seclii cu respectarea nonnelor igienico-sanitare in vigc,are.

/ Asigurl servirea mesei tuturor pacienfilor.

/ Transportarea qi manipularea alimentelor se face folosind echipamentul pentru servirea mesei, s:ecial

destinat acestui scop (halat, mdnu;i, etc.) cu respectarea normelor igienico-sanitare in vigoare.

/ Asigurd ordinea, curdfenia, dezinfeclia in oficiile alimentare.

/ ljuta persoana ingrijitd dependent[ pentru alimentare qi hidratare.

{ Igienizeazd vesela dupd fiecare intrebuinlare, prin utilizarea materialelor de igienizare specifice .

/ Ajuta asistentul medical la efectuarea clismei evacuatorie, pozitionare de cateter vezical,sonda tazo-

gastrica, electrogardiograma etc ( la orice alta manevra la care este solicitat de personalul carhic

superior)

'/ Participa la preluarea pacientilor nou internati, impreuna cu asistenta de sector, verifica toaleta

personald, finuta de spital qi il insoteste in salon;

/ Efectueazd, deparazitarea pacienlilor conform protocoalelor de lucru

/ Transportd analizele medicale la laborator in recipiente special destinate

/ Transportd condica de medicamente la farmacie, qi ajutd asistenta la transportul medicamentehr de

la farmacie in seclie

/ Se preocupd de cregterea nivelului de pregdtire profesional prin cursuri specifice

/ Supravegheazd"pacienfii critici, agitali qi ajutd la acordarea primului ajutor in cazde urgenld

/ Are o atitudine adecvatd de colaborare qi respect fa!6 de membrii echipei de ingrijire

/ Respect6 prevederile legale in vigoare referitoare la: p[strarea secretului profesional, pdsrrarea

confidenlialitdlii datelor pacienlilor internali (qi consultali), anonimatul pacientului, a informaliilor qi

documentelor referitoare la activitatea secliei

r' Execut6 orice altl sarcind la solicitarea asistentului medical sau a medicului

{ Preia de la asistentul qef materialele sanitare necesare pentru buna desfasurare a activitatii in conditii

optime, tinand cont si de necesitatile turei / turelor care o preced.

/ Rdspunde de informarea corect6 qi promptd asistentului qef sau, dupa ca4 a medicului sef, a;upra

tuturor problemelor ivite in timpul turei qi care au influenf[ asupra deruldrii normale a activitatii, inclusiv

cele legate de personal, indiferent dacd aceste probleme au fost rezolvate sau nu.

/ Anuntd cazurile de indisciplinl a pacienlilor in conformitate cu legislalia in vigoare, condrcerii

secfiei, iar in cazul pardsirii compartimentului de cdtre pacient urmdregte aplicarea codului de procedurd

stabilit de unitate;
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/ Respectd deciziile luate in cadrul serviciului de medicul sef Ei asistentul qef .au lo"iiito.il u..so* qi

asigurd indeplinirea lor;

/ Respectd normele privind serviciile de spdl5torie pentru unit6lile medicale, conform Or,l. nr.

1 025 I 2000, ce precizeazd:

'/ modul de colectare qi ambalare a lenjeriei murdare, in funclie de gradul de risc conform

codului de procedurd;

./ respectd codul de culori privind ambalarea lenjeriei murdare;

'/ asigurd transportul lenjeriei (respectdnd transportul in containere/cdrucioare speciale qi a

circuitelor funclionale);

'/ controleazd ca lenjeria pe care o colecteazd s5 nu con{ind obiecte inlepdtoare - tlietorre Ei

degeuri de acest tip;

'/ line evidenla lenjeriei la nivelul secliei, a celei predate Ei a celei ridicate de la spdldtoria unitdlii
./ depoziteazd gi manipuleazd. corect, pe secfie, lenjeria curat6.

{ Aplica protocolul de management al expunerii accidentale la produse biologice;

/ CunoaEte gi aplicd precauliunile standard qi precauliunile complementare, ce confin mdsuri minime

obligatorii pentru prevenirea qi limitarea IAAM;

Atribu{ii privind curi(area, dezinfec{ia qi sterilizarea in unitl(ile sanitare publice qi private:

/ Cunoa$te qi respectl modul de utilizare al produselor biocide incadrate, conform prevederilor ir
vigoare, in tipul I de produs, utilizat pentru: dezinfeclia igienicd a mdinilor in funclie de nivelul de

risc, prin spdlare, dezinfeclia igienicd a mdinilor prin frecare, dezinfeclia pielii intacte, dezinfeclia

chirurgical[;

/ Cunoaqte gi respectd modul de utilizare al biocidelor incadrate, conform prevederilor in vigoare. in
tipul II de produs, utilizate pentru: dezinfeclia suprafelelor, dezinfecfia dispozitivelor (instrumente )

medicale prin imersie, dezinfeclia lenjeriei (material moale);

/ Cunoa$te qi respectS criteriile de utilizare qi pdstrare corectd a produselor antiseptice, metodele ,1e

aplicare a dezinfectantelor chimice, in funclie de suportul/instrumentul/materialul care urmeazl sE fie

tratat;

/ Completeazd qi semneazd evidenlele ( graf,rcele) de monitorizare aaplicdrii procedurilor de

curSlenie qi dezinfeclie.

/ Trebuie sd cunoasc6 in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, dati prepararii soluliei de

lucru qi timpul de acfiune, concentralia de lucru ;i categoria din care fac parte suprafelele,

instrumentarul qi echipamentele care urmeazd, a fi dezinfectate (critice, noncritice, semicritice);
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r'Respectdprocedurileprivindcur51area,dezinfec!ia,sterilizarea.on

respectd etapele pregltirii instrumentarului pentru sterilizare, efectuarea qi controlul sterilizdrii;
/ Participd la instructajele programate de CSPIAAM, pSI qi SSM ;

/ Respectd PS qi PO stabilite la nivelul fiecdrei structuri ;i la nivelul spitalului.

/ Utilizeazd integral timpul de lucru, respectdnd programul de lucru ;

/ Respectf, prevederile Ordinului rtr. 122612012 privind gestionarea deEeurilor rezultate din

activitAtile medicale;

/ Respectf, prevederile Ordinului nr. ll0ll2O16 privind aprobarea Normelor de supraveghere,

prevenire qi control al infecliilor asociate asistentei medicale in unit[1ile sanitare;

/ Respectd prevederile Legii nr.l32l2\lo privind colectarea selectivd a deqeurilor;

/ Respectd prevederile Ordinului MSF nr. 176ll2o2l privind curdtarea, dezinfeclia qi sterilizarea in
unitdlile sanitare;

RESPECTA cIncUITELE $I METoDoLoGIA iN coNrnxruI, TNFECTIET covrD-:g!
E2. ATRIBUTII GENERALE

/ Are obligalia de a semna zilnic in condica d" p

din serviciu;

/Respectd graficul de lucru qi Efectueazdverbal qi in scris preluarea/predarea serviciului in,:adrul
raportului de turd.

/ Nu va pIr[si locul de munc6 pdnl la sosirea turei;

/ Nu va pdrdsi locul de munca frrE aprobarea medicului qef/coordonator/de gardd/asistent sef;

/ Schimbarea turei de lucru se va solicita prin cerere scris6 aprobatd de medicul qef/coordonabr qi

asistentul qef gi cu aviztlJ directorului de ingrijiri;
/ Are obligalia de a respecta programarea concediului de odihnd planificat la inceputul anului;
/ Are obligafia de a se prezentala serviciu in deplini capacitate de munca. Este interzis venirea -a

serviciu in stare de ebrietate qi consumul de bduturi alcoolice sau substanfe qi medicamente cu efect

similar ori sd faciliteze s[vlrqirea acestor fapte in timpul programului de lucru
/ Respect6 prevederile ROI qi ale ROF ;

'/ Respectd deciziile luate in cadrul serviciului de personalul caruia i se subord oneazasi asigura

indeplinirea acestora

,/ Rdspunde de predarea corect5 a hainelor gi valorilor pacientilor;
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,/Lapacien!iigravisaulapacien!iideceda!i,impreund.uasist.ni

obiectele personale,le pune in pungile etichetate cu numele pacientului qi pentru obiectrle de

valoare/numerar ,asistenta medicala va intocmi ,, procesul verbal de predare/primire bur.uri de

valoare ale pacientilor,,

'/ Respecta circuitele functionale din cadrul sectiei, conform reglementdrilor regulamentului de ardine

interioari

,/ Poartd permanent un mijloc de comunicare(telefon mobil),putdnd fi contactat de colegi,in caz de

urgenld.Este interzisa utilizarea telefonului mobil in scop ,,recreativ,, in timpul orelor de lucru.

/ Urm5re;te qi asigurd folosirea, pdstrarea qi intrelinerea corect[ a bunurilor din dotarea secliei;

/ Comunicarea cu pacientul ;i apa(indtorii acestuia va respecta urm[toarele reguli:

'/ Comunic6 cu pacienlii qi apa(indtorii acestuia printr-un limbaj adaptat nivelului l.tr de

infelegere in scop psiho-terapeutic;

'/ Comunicarea se realizeazd"intr-o manierd politicoas5, direct5, cu evitarea conflictelor;

'/ Limbajul utilizat respectd, pe cit posibil, specificul mediului din care provine pers.oana

ingrijitS;

'/ Limbajul folosit, in comunicarea cu persoana ingrijitd, este adecvat dezvoltarii frzice,scciale

qi educafionale ale acestuia;

'/ Respectd comportamentul etic fala de pacienli, aparlin[tori gi celelalte persoane cu care vine

in contact sau colaboreazd, avdnd obligalia folosirii unui limbaj politicos qi a unei conduite civiiizate

fald de orice persoand pe parcursul desftqur[rii intregii activitlli in cadrul secf ei I
compartimentului.

'/ Va avea un comportament etic fald de pacienfi, aparlindtori gi celelalte persoane cu care vine

in contact sau colaboreazd,, avdnd obligalia folosirii unui limbaj politicos Ei a unei conduite civilizate

fa!d' de orice persoand, pe parcursul desfbEurdrii intregii activitdli in cadrul sec!:ei /
compartimentului.

Av6nd in vedere prevederile art. 22;i 23 din Legea nr. 31912006 a securitf,lii qi sa"atalii i., mrn:4 c,
modificirile qi completdrile ulterioare ale Regulamentului intern al Spitalului Judelean de Urgenfd piatra

Neam!, precum ;i prevederile instrucliunilor proprii de securitate qi sdnatate in muncd, aveli u

atribulii qi rdspunderi pe line de securitate !i s6n[tate in munc[:

'/ In calitate de lucrdtor, trebuie sd vd desfrgurali activitatea in conformitate cu pregatirea qi

instruirea pe care o aveli, precum qi cu instrucfiunile primite din partea angajatorului, astfel in:6t sa

E3.ATRIBUTII$IRASPUNDERIPRIVINDSECURITATEASISAm
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nu expuneli la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionald, atdtpropria pe.roan5, .at s; ul

persoane care pot fi afectate de acliunile sau omisiunile dumneavoastrd in timpul procesrlui

munc5.

'/ Utiliza[i corect maqinile, aparatura, ustensilele, uneltele, instrumentarul, substanlele ctimice,

substanlele periculoase, echipamentele de transport gi alte mijloace de lucru.

'/ Utllizali corect echipamentul individual de proteclie acordat ;i, dupd utilizare, aveli oHigali

de a-l inapoia sau sa il punefi in locul destinat pentru pf,strare (daca nu este echipament de uni

folosin!d).

'/ Este interzis sd procedali la scoaterea din funcfiune, modificarea, schimbarea sau inldturarea

arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor,

instalaliilor tehnice qi clddirilor.

'/ Comunicali imediat angajatorului orice situalie de muncd despre care aveli motive intemeiate

sd o considerali un pericol pentru securitatea gi sdndtatea lucrdtorilor, precum qi orice deficbn!6 a

sistemelor de proteclie 
I

'/ Aduceli la cunoqtinld angajatorului, in cel mai scurt timp posibil, accidentele de

suferite de persoana proprie sau de alli lucr[tori ;i respectali interdicliile privind modificarea st5rii

de fapt rezultatd, din producerea accidentului.

'/ Cooperali cu angajatorul, atdt timp cAt este necesar, pentru a face posibila rcalizareaoricdror

m[suri sau cerinle dispuse de cdtre inspectorii de muncl qi inspectorii sanitari, pentru prc,tecli

sAnAtAIii qi securitSlii lucrdtorilor.

'/ Cooperafi at6t timp cdt este necesar cu angajatorul, pentru a-i permite sd se asigure ca mediul

de muncl qi condiliile de lucru sunt sigure qi fbrd riscuri pentru securitate qi sdn5tate.

'/ Aveli obligalia sd vd insuqili qi sI respectali prevederile legislaliei din domeniul securirdlii qi

sAnEtAIii in muncl qi mlsurile de aplicare a acestora.

'/ Aveli obligalia s[ vd prezentali la serviciu in condilii de aptitudine pentru desftqr
sarcinilor de munci qi sd nu consumafi sau sa introducefi alcool in unitate in timpul programr.lui de

lucru.

'/ Respectali programarea examindrilor medicale periodice obligatorii impus[ de medicul de

medicind muncii qi indicaliile acestuia.

'/ Respecta{i dispoziliile privind comportamentul in zonele cu risc ridicat gi specific.
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'/ Oprili lucrul la constatarea unor defecliuni in funclionarea sistemelor Ei diapozitir.lor de

proteclie, a aparaturii de mdsurd qi control, precum qi a instalaliilor de captare, relinere qi neutralizare

a substanlelor nocive degajate in desfEEurarea proceselor de muncd qi raportafi pe linie ierarhicd.

'/ Oprili lucrul la constatarea unor defectiuni in funclionarea echipamentelor de muncd qi

raportali pe linie ierarhicd.

/ Cunoa;te qi respecti normele de apdrare i-p
desftEoard;

/ Aduce la cunogtinla conducerii unitafii orice defecliune tehnicd sau altd situafie care sd constituie un

pericol de incendiu;

/ Utilizeazd substanlele periculoase, instalaJiile, aparatura qi echipamentele, potrivit instruclirnilor

tehnice precum gi celor date de conducltorul unitdlii;

/NU efectteaz1' manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor Ei instalaliilor

apdr ar e impotriva incendiilor;

/ Comunicd imediat dupd constatare conducStorului locului de muncl orice incdlcare a nornelor de

apdrare impotriva incendiilor sau a oricdrei situalii stabilite ca fiind un pericol de incendiu, precum qi

orice defecliune sesizatd la sistemele qi instalaliile de apdrare impotriva incendiilor;

/ Colaboreazd cu salariafii desemna{i de conducerea cu atribulii in domeniul apardrii impotri

incendiilor, in vederea rcalizdrii mdsurilor de ap6rare impotriva incendiilor;

/ Aclioneaz6 in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul apariliei oricdrui

pericol iminent de incendiu;

r' Fumizeaz6 persoanelor abilitate toate datele ;i informaliile de care are cunoqtinf6 referitmre la
producerea incendiilor.

/Iqidesftqoar5intreagaactivitateconfor-Ma,u

standardelor ISO 9001:2015 qi standardelor de acreditare ale ANMCS, a procedurilor gi instrucfi-rnil

aplicabile.

/ lqi insuqeqte gi respectd cerinlele procedurilor SMC.

/ iqi insu$eqte qi respectd cerinlele Manualului Calit6lii.

/ Cunoaqte, aplicS qi respectd principiile calitdlii.

E.I. RASPUNDE DE INDEPLINIREA OBLIGATIILOR PRIVIND APARAREa in poT IN,A
INCENDIILOR, RESPECTIV:

E5. ATRIBUTII PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITAIIT lsilIc;



SJU
sflil[lJL
JUDililil
0E l,16Er{Ii
PrrrRr |ttAHI

cur 26t3362

SPITALUL JUDET
PIATRA NEAMT

Piatra Neamf, Bd. Traian nr.l-3,
Tel-02332 I 9440-centra ld'-023321 4039-secretariat-Fax-023 32r 6s62

e-mail: s iuneamt@s iuneamt.ro
Operator prelucrare date cu caracter personal nr.240g7

RU-211-00-
01-GEN-19

Rev.:2

Pag.:12

/ Respectl procedurile, ghidurile qi p.otocoul.l. irnpl..*ntut*
/ Menfine gradul instruirilor, calificdrilor gi autorizlrilor conform criteriilor de competenld qi ca[fi
profesional6 pentru realizarea obiectivelor calit6tii.

r' Folosegte judicios resursele.

/ Se documenteazd' privind legislalia in vigoare, aplicabila domeniului de activitate (simpozioane

instruiri, etc)

/ Participdla instruiri, iqi insugegte gi respectd procedurile obligatorii formalizate, respectiv proce durile
de sistem gi procedurile operalionale caracteristice standardelor ANMCS, masurile de control netesare

pentru implementarea qi dezvoltarea Sistemului de Control Intern Managerial conform Orcinului
60012018, inclusiv pentru actualizarea registrelor de riscuri gi a procedurilor formalizate pe procese sau

activitati.

/ Sd cunoascd qi sd aplice prevederile actelo

personal;

/ Sd pAstreze confidenlialitatea asupra datelor personale pe care le prelucre azd, atdt in afara
programului normal de lucru cdt qi dupd incetarea contractului individual de muncl cu spitalul;
/ Sd nu dezvrluie datele personale pe care le prelucre azd unor alte persoane dec6t cele in pri'rinfa
cdrora ii este permis acest lucru prin procedurile interne, prin regulamentul intern al spitalului, prin
contractul individual de munca qi fiqa postului;

/ Sd prelucreze datele personale numai pentru aducerea la indeplinire a atribuliilor de ser-iciu
prevdzute in fiqa postului, in contractul individual de muncd qi in regulamentul intern;
/ SA informeze de indatd conducerea unit5lii despre imprejurdri de natura de a conduce la diseminare
neautorizati de date cu caracter personal sau despre o situalie in care au fost accesate/ prelucrate date

cu caracter personal prin incdlcarea norrnelor legale, despre care aluat la cunogtin!6.

/ IJtilizatorii nu vor accesa internetul pentru a deschide site-uri nesigure qi nu vor deschide mdluri
necunoscute, suspecte.

/ Documentele care conlin date cu caracter personal sunt linute in dulapuri inchise cu cheie.
/ incdperile unde se afld computerele se incuie dup[ terminarea programului.
/ Aceste atribulii nu sunt limitative, salariatul avdnd obligafia de a respecta si duce la indeplinire crice
alte sarcini, decizii qi dispozilii primite din partea conducerii unitetii.

E6. ATRIBUTII iN CONFORMITATE CU RE

PRMND PROTECTIA PERSOANELOR FTZICE iN Cppa CE PRIVE$TE rRELUCRI.REA
DATELOR CU CARACTER PERSONAL $I LIBERA CIRCULATIE A ACESTOR DATE:
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/ Indeplinirea cantitativ[ qi calitativd a sarcinilor din Figa posffi
/ Asigurarea de a rdspunde la alte solicitdri decdt cele curente, in limita competentelor profesionale

/ indeplinirea cu promptitudine gi operativitate a sarcinilor trasate;

/ Asigurarea calit5lii lucrdrilor executate ;i a activitdlilor desfrqurate

/ Asumarea responsabilitdlii , intensificarea implicdrii in realizarea sarcinilor de serviciu qi rapi,litat

intervenliilor, utilizarea echipamentului qi materialelor, incadrarea in normativele de consum uti izate;
/ Perseveren![, disciplini qi suslinerea efortului suplimentar;

/ Asigurarea condiliilor optime pentru buna desfEgurare a activitalilor din sector;

{ inraportcu obiectivele postului , rdspunde de utilizarea optimd a resurselor materiale alocate rent

atingerea obiectivelor;

/Sarcinile,responsabilitaIleqidrepturilenefiindli-itu

este nevoie in funclie de reglementdrile care apar in legislalie.

/ Competenfe profesionale :

{ Planificarea propriei activit5li qi perfeclionare continud

'/ Lucru in echipa multidisciplinard qi comunicarea interactivl
,/ Cunoaqterea drepturilor qi obligaliilor persoanei ingrijite

'/ Tehnici de ingrijire generale, speciale, specifice ale pacienlilor

'/ Acordarea ingrijirilor de igiend pentru persoanele ingrijite qi de igieni zare aspaliului in
se afl5 persoana ingrijitd

'/ Aplicarea tehnicilor privind circuitul de transport al rufelor gi a normelor igienico-sanitare

'/ Luarea deciziilor benefice pentru pacienli in vederea reducerii riscurilor, tratarea cu

responsabilitate gi profesionalism a tuturor pacienlilor, aplicarea de mdsuri preventive de ingrijire a

stdrii de sdndtate.

F. RESPONSABILITATI :

G. LIMITE DE COMPETENTA

H. SANCTIUNI PENTRU NERESPECTAREA PREV

/Fiqapostuluiconstituieanex5lacontractulindi,

de desfdqutare a contractului individual de munca, putAnd fi reinnoitd in cazul apariliei unc.r noi
reglementari legale sau ori de cate ori este necesar;



SJU
tPtrAr(,t
J UDEIETti

Dr ui6Ellli
PrArM tlttul

cur2613362

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
PIATRA NEAMT

Piatra Neamf, Bd. Traian nr.l-30
Tel-02332 1 9440-centra ld-023321 4039-secretariat-Fax-023 321 6s62

e-mail: siuneamt@siuneamt.ro
Operator prelucrare date cu caracter personal nr.240g7

RU-2ll-00-
0r-GEN-19

Rev.:2

Pag.:14

Am luat la cunoqtinfl qi am primit un exemplar,

Nume...... ...prenume............

Semnitura

Data ....... ..1...............1.........

*Sunt de acord ca datele personale si fie prelucrate conform Regulamentului UE 679 t2016

./ Salarizarea este in conformitat" 
"r 

l"gisGlia in uigo.rre;

'/ Figa postului este valabil5 pe intreaga perioada de desfrqurare a contractului individual de m;nca.
in cazul apariliei unor noi reglementari legale sau ori de cate ori este necesar se va intocmi act adilional la
fisa postului.

/PentruneindeplinireaSauindeplinireanecoreSpunzdtoareuutnbffi
prevlzute in fiqa postului, angajatul semnatar al acesteia rlspunde disciplinar, contravenlional sa

penal, dupd,caz;

/ Oice acliune sau inacfiune sdvdrgitd de cdtre salariat, cu vinovdlie sau din culpd, prin care a:esta

incdlcat normele legale, regulamentul intem, contractul individual de muncd sau contractul cole:tiv
muncd aplicabil, ordinele qi dispoziliile legale ale conducStorilor ierarhici constituie abate

disciplinard conform legislaliei in vigoare.

M. SALARIZAREA:
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FI$A POSTULUI

OCUPATIA: INGRIJITOARE

COD COR: 532104

A.INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1. SECTIA

) TITULARUL POSTULUI NUME $I PRENUME:

3. NIVELUL POSTULUI EXECUTIE

4. DENUMIREA POSTULUI INGRIJITOARE

5. GRADUL PROFESIONAL BAZA

6. SCOPUL PRINCIPAL AL

POSTULUI

Desftgurarea activitSlilor specifice de ingrijire pentru a asigura

starea de confort a pacientului asistat:

/ asigurarea igienei, hidratdrii qi alimen-afiei

corespunzStoare persoanei ingrij ite.

/ transportul gi insolirea persoanei ingrijite,

/ stimularea participdrii persoanei ingrijite la activirllile

zilnice.

/ asigurarea curdleniei qi dezinfecliei in incdFrile

spitalului, cu scopul de a menline un mediu de spital:zare

ordonat, curat qi sigur pentru pacienfi qi personalul angaiat

Elaborat Verificat Aprobat

Funclia,/Nume Senrndtura Funclia,/Nume Semndtura Func!ia./Nume Senrndtt.la

Asistent gef Medic qef Director de ingrijiri

Enache Irina Ioana

Rev.:2

I*,,'
.T

I
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B.CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTTJLTT:

B1. Studii de specialitate:

/ Absolventd de scoala generala, scoala profesionala sau liceu

82. Perfec{ioniri/ specializlri:

/ Parcurgerea unor programe de pregdtire a ingrijitorilor de curdlenie

B3. Cunoqtinfe de operare/ programare pe calculator:

/ Nu necesitd.

B4. Limbi striine cunoscute:

/ Nu necesitd.

85. Abilitn{i, caliti(i, aptitudini necesare:

/ Stap6nirea tehnicilor specifice postului ( cunoaqte aplicarea procedurilor de curdfenie qi dezinfecfia)

/ Aptitudini de comunicare cu pacientul gi apar,tindtorii acestuia.

/ Spirit practic Ai organizatoric.

/ Aptitudini de planificare qi organizare a activitdlilor.

/ Adaptare pentru munca in echip6.

/ Respectarea instrucliunilor verbale qi scrise.

/ Capacitate de adaptare la situafii de urgentd.

/ Capacitate de decizie la nivelul s6u de competenfd.

/ Atenlie qi concentrare distributivd, spirit de observafie.

r' Empatie, capacitatea de a lucra cu oamenii.

/ Manualitate.

/ Preocupare pentru calitate.

r' Autocontrol comportamental.

/ Adaptabilitate.

/ Flexibilitate.

/ Echilibru emofional, putere de concentrare, rezistenld la stres.

/ Punctualitate, corectitudine, amabilitate.

86. Cerin{e specifice:

Nu necesita vechime

87. Competen(I manageriali

Nu necesita

C. SFERA RELATIONALA:
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C1. SferI relafionall interni:

Relafii erarhice:

'/ Subordonare: manager, director medical, director de ingrijiri, medic Aef de seclie, medici s.clie,

asistent qefde seclie, asistenli seclie

Retafii funcfionale:

./ din punct de vedere administrativ cu asistenta sefr

'/ din punct de vedere al ingrijirii bolnavului cu asistentul medical din cadrul sectiei

/compartimentului

./ cu alte structuri organizatoice ale spitalului

Relafii de control;

,/ Nu necesitS.

Relafii de reprezentare:

./ Nu necesitd.

C2. SferI relafionall externl:
./ Nu necesita.

C3. Delegare de atribu(ii si competenfi:

,/ Alt personal care indeplinegte condiliile specifice postului.

D. PROGRAM DE LUCRU

{Activitatecurent6incadrulsecfieiconformprogramuluidelu"'

legale in vigoare: 8 ore lzi sau ture de 12 I 24 ore

E. ATRIBUTIILE POSTULUI

El. ATRIBUTII SPECIFICE:

/ i$i desfEqoar[ activitatea in spital sub indrumarea qi supravegherea asistentului medical.

'/ Respectd secretul profesional, Codul de Conduitd Etici a Spitalului Judelean de Urgen[d piatra

Neam! (SJUPN)

'/ Respectd Regulamentul de Ordine Interioarl, Regulamentul de organizare qi funclion are a

SJUPN

,/ Respectl qi ap5r6 drepturile pacientului

'/ Cunoaqte gi aplicd procedurile/protocoalele de lucru specifice postului ocupat, elabora6 la

nivelul SJUPN
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,/ Respectd normele de igiend qi protecfia muncii

,/ Declard la intrarea in tur[ orice boald infeclioasd personald

'/ Participd la instruirile periodice efectuate de asistentul medical qef, privind normele de igiena Ei

proteclia muncii

'/ Participl la qedinfele obligatorii de instruire pe diverse tematici sau acte administrative (SSM,

PSI, proceduri inteme, modific[ri legislative, etc

'/ Pregitegte patul qi schimbd lenjeria pacientului ori de cate ori este nevoie

/ Efectueazl qi/sau ajutd la efectuarea toaletei zilnice a persoanelor ingrijite, cu respectarea regulil,rr de

igiend:

a. baia totaldlparfiald este efectuatd periodic sau ori de cdte ori este necesar prin utllizarea prodtselor

cosmetice adecvate;

b. ingrijirile corporale sunt acordate cu conqtiinciozitate pentru prevenirea infecliilor ;i a escarelor;

c. imbrdcarea/dezbrdcarea persoanei ingrijite este efectuatd cu operativitate conform tehnicilor specifice.

/ Pregiteqte (imbrlcdminte corespunzdtoare, mijloc de transport, etc.) gi transportd persoana ingrijitd in

siguran!5 (la investigalii, transfer, extemare, etc) conform Procedurii medicale de ingrijire a pacien:ului

Cap.8.4.

/ Asigurl securitatea foii de observafie ce insoleqte pacientul pe tot timpul transportului

/ Se ocupd de intrelinerea cdrucioarelor pentru pacienti, a tdrgilor qi a celorlalte obiecte care ejutd

pacientul in deplasare

Efectueazd,. la indicalia personalului superior erarhic, mobilizarea pacienlilor dependenli ( prin acorcarea

sprijinului la mobilizare).

{ lirttapacientii pentru efectuarea nevoilor fiziologice ( ploscd, urinar, tdvite renale).

r' Asigurr toaleta pacientilor imobilizali ori de cdte ori este nevoie.

/ Ajuta pacientii deplasabili la efectuarea toaletei zilnice.

/ Aiuta la pregltirea pacientilor in vederea diferitelor examindri (vizita de salon, proceduri sau tehnici

medicale)

/ Transportd lenjeria murdard (de pat qi a pacientilor) in containere speciale la splldtorie qi o aduce curatd

in cdrucioare speciale, cu respectarea circuitelor, conform reglementdrilor regulamentului de or1ine

interioar5.

/ Efectueazd zilnic sau ori de cdte ori este nevoie curSlenia/dezinfecfia in condifii corespunz6toare, a

tuturor spaliilor din secfie, conform graficelor de cur6fare /dezinfeclie pe fiecare tip de spaliu (salon, sald
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de tratament, bloc operator, oficiu alimente, cabinete, grupuri sanitare, culoare de trecere, scdri, etc. ).

Completeaz5 sub semndturl graficele de curdlareldezinfeclie din fiecare spaliu igienizat.

/ Efectueazd curdlarea/dezinfec,tia: pardoselilor, perefilor, tuturor suprafelelor din secfie, plos.tilor,

urinarelor, cdrucioarelor de curd{enie, ustensilelor de curdfenie, tdrgi, cdrucioare transport botnavi,

recipientelor de depozitare qi transport, etc.

/ Asigurd curdfenia, dezinfeclia qi pdstrarea recipientelor utilizate in locurile qi condiliile stabilire (in

sec!ie).

/ Executd dezinfeclia zilnicd, a mobilierului din: salon, cabinete, sdli de tratamente, etc.

/ PregdteSte la indicalia asistentului medical, salonul pentru dezinfeclie - curentd, ciclicd sau in focar, ori

de c6te ori este necesar.

/ Efectueaz5 curdlenia gi dezinfeclia c6rucioarelor pentru pacienti, a tdrgilor Ei a celorlalte obiecte care

ajutl pacientul la deplasare.

/ Colecteazd materialele sanitare qi instrumentarul de unicd folosinlS, utilizate, in recipiente speciale qi

asigurd transportul lor la spaliile amenajate de depozitare, in vederea neutralizf,rii.

/ ljuta asistentul medical qi brancardierul la pozilionarea pacientului imobilizat.

/ Ajrta la monitorizareapacientilor care necesita supraveghere continua

/ Gole$te periodic sau la indicalia asistentului medical pungile care colecteazd urina sau alte produse

biologice, alte elimindri, dupd ce s-a ftcut bilanlul de cdtre asistentul medical gi au fost inregistrde in

dosarul de ingrijire

/ Dupd decesul unui pacient, sub supravegherea asistentului medical, pregdtegte cadavrul qi-l transportl

la locul stabilit de cltre conducerea instituliei.

/ Nu este abilitatd s[ dea relalii despre starea sdnataii pacientului.

r' Va respecta comportamentul etic fald de pacienti qi fafd de personalul medico-sanitar.

/ Poartd echipament de proteclie prevdzut de regulamentul de ordine interioar5, care va fi schimbat cri de

cdte ori este nevoie, pentru p6strarea igienei qi a aspectului estetic personal.

/ Respectd reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul qi combaterea infecliilor aso:iate

asistenlei medicale

/ Raspunde de starea aparaturii medicale in timpul transportului pacientului

/ Nu instraineaza mijloacele de transport-pacient(musamale,carucioare,targi,etc)

r' Asigurd pdstrarea qi folosirea in bune condilii a inventarului din secfie/compartiment

/ Transportd alimentele de la bucdtdrie pe sec{ii cu respectarea normelor igienico-sanitare in vigoare
/ Asigurd servirea mesei tuturor pacien{ilor.
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/Transportareaqimanipulareaalimentelorsefacefolosindechipamentulpentru'@

destinat acestui scop (halat, mdnuqi, etc.) cu respectarea normelor igienico-sanitare in vigoare.

/ Asigur5 ordinea, curdlenia, dezinfeclia in oficiile alimentare.

/ Ajutapersoana ingrijitd dependenti pentru alimentare qi hidratare.

/ Igienizeazd vesela dupi fiecare intrebuinlare, prin utilizarea materialelor de igienizare specifice.

/ Aiuta asistentul medical la efectuarea clismei evacuatorie, pozitionare de cateter vezical,sondatazo-

gastrica, electrogardiograma etc ( la orice alta manevra la care este solicitat de personalul erarhic sup:rior)

'/ Participa la preluarea pacientilor nou internati, impreuna cu asistenta de sector, verifica tc,aleta

personald, linuta de spital qi il insoteste in salon;

/ Efectueazd deparazitarea pacienlilor conform protocoalelor de lucru

/ Transportd, analizele medicale la laborator in recipiente special destinate

/ Transportd condica de medicamente la farmacie, qi ajutl asistenta la transportul medicamentelor de la

farmacie in secfie

/ Se preocupd de cregterea nivelului de pregdtire profesional prin cursuri specifice

/ Supravegheazdpacienlii critici, agitali qi ajutd la acordarea primului ajutor in cazde urgenld

{ Are o atitudine adecvatd de colaborare gi respect fa!5 de membrii echipei de ingrijire

/ Respectd prevederile legale in vigoare referitoare la: pdstrarea secretului profesional, pdstarea

confidenlialit5lii datelor pacienlilor internali (qi consultali), anonimatul pacientului, a informaliibr qi

documentelor referitoare la activitatea secliei

/ Executd orice altd sarcind la solicitarea asistentului medical sau a medicului.

/ Preia de la asistentul qef materialele sanitare necesare pentru buna desfasurare a activitatii in conditii

optime, tinand cont si de necesitatile turei / turelor care o preced.

r' R5spunde de informarea corect6 gi promptd asistentului gef sau, dupacaz,a medicului sef, asupra tu:uror

problemelor ivite in timpul turei gi care au influenld asupra derulSrii normale a activitdlii, inclusiv cele

legate de personal, indiferent dacl aceste probleme au fost rezolvate sau nu.

/ Anuntd cazurile de indisciplind a pacienlilor in conformitate cu legisla{ia in vigoare, conducerii se,:!iei,

iar in cazul p6rdsirii compartimentului de cdtre pacient urmlreqte aplicarea codului de procedurd stabilit

de unitate;

/ Respectd deciziile luate in cadrul serviciului de medicul sef ;i asistentul gef sau locliitorii acestcra gi

asigurd indeplinirea lor;

/ Respectd normele privind serviciile de spdl[torie pentru unitilile medicale, conform Ord. nr. 1025la111,

ce precizeazd,:
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./moduldecolectaresiambalarealenjerieimurdare,infu*t,.rueIudMi
de procedurd;

,/ respectd codul de culori privind ambalarea lenjeriei murdare;

'/ asigurl transportul lenjeriei (respectdnd transportul in containere/cdrucioare speciale qi a

circuitelor funclionale) ;

'/ controleazd ca lenjeria pe care o colecteazd s[ nu confind obiecte inlep[toare - tdietoare gi deqeuri

de acest tip;

'/ line evidenfa lenjeriei la nivelul secliei, a celei predate qi a celei ridicate de la splldtoria unitalii
./ depoziteazl Ei manipuleazd corect, pe seclie, lenjeria curat[.

/ Aplicaprotocolul de management al expunerii accidentale la produse biologice;

/ Cunoaqte gi aplic[ precaufiunile standard qi precauliunile complementare, ce confin mdsuri minime

obligatorii pentru prevenirea qi limitarea IAAM;

Atribu{ii privind curifarea, dezinfecfia qi sterilizarea in unitlfile sanitare publice qi private:

/ Cunoa;te gi respectd modul de utilizare al produselor biocide incadrate, conform prevederilor in

vigoare, in tipul I de produs,ttilizat pentru: dezinfecfia igienicd a mAinilor in funclie de nivelul de ri;c,

prin spllare, dezinfeclia igienicd a mdinilor prin frecare, dezinfeclia pielii intacte, dezinfecfia

chirurgicald;

/ Cunoaqte qi respectd modul de utilizare al biocidelor incadrate, conform prevederilor in vigoare, ir
tipul II de produs, utilizate pentru: dezinfeclia suprafefelor, dezinfeclia dispozitivelor (instrumente)

medicale prin imersie, dezinfecfia lenjeriei (material moale);

/ Cunoa$te qi respectd criteriile de utilizare qi pdstrare corectd a produselor antiseptice, metodele de

aplicare a dezinfectantelor chimice, in funclie de suportul/instrumentul/materialul care urmeaz6 sd fie
ttratat;

/ Completeazdqi semneazd evidenlele ( graf,rcele) de monitorizare aaplicirii procedurilor de curdlerie

qi dezinfecfie.

/ Trebuie sd cunoascd in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, datd,prepardrii soluliei d:
lucru qi timpul de acfiune, concentrafia de lucru qi categoria din care fac parte suprafelele,

instrumentarul gi echipamentele care urmeazl a fi dezinfectate (critice, noncritice, semicritice);
/ Respectd procedurile privind curdjarea, dezinfeclia, sterilizarea conform programului, cunoaqte si

respectd etapele pregdtirii instrumentarului pentru sterilizare, efectuarea qi controlul steriliz6rii;
/ Participd la instructajele programate de CSPIAAM, pSI qi SSM ;

/ Respectl PS qi PO stabilite la nivelul fiecdrei structuri qi la nivelul spitalului.
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r' Utilizeazd integral timpul de lucru, respectand programul de lucru ;

/ Respectd prevederile Ordinului nr. 122612012 privind gestionarea deqeurilor rezultate din activitd-ile

medicale;

/ Respectd prevederile Ordinului nr. ll0l12016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,

prevenire qi control al infecliilor asociate asistentei medicale in unit[1ile sanitare;

/ Respectd prevederile Legii nr.l32l20l0 privind colectarea selectivi a deqeurilor;

/ Respectd prevederile Ordinului MSF nr. 176ll2\2l privind cur[farea, dezinfeclia qi sterilizarea in

unitSlile sanitare;

/ RESPECTA CIRCUITELE SI METODOLoGIA iN coNTuxTUL INFECTIEI CovID-Ig!

r' Are obligafia de a semna zilnic in condica de prezenla cu menlionarea orei de venire Ei de plecare

din serviciu;

/Respectd graficul de lucru qi Efectueazdverbal qi in scris preluarea/predarea serviciului in cadrul

raportului de turd.

/ Nu va pdrdsi locul de muncl pdnd la sosirea turei;

/ Nu va pdrdsi locul de munca fbrd aprobarea medicului qef/coordonator/de gardE/asistent sef;

/ Schimbarea turei de lucru se va solicita prin cerere scrisd aprobatd de medicul qef/coordonator qi

asistentul Eef qi cu avizul directorului de ingrijiri;
/ Are obligalia de a respecta programarea concediului de odihnd planificat la inceputul anului;

/ Are obligalia de a se prezenta la serviciu in deplind capacitate de munca. Este interzis venirea la
serviciu in stare de ebrietate qi consumul de b[uturi alcoolice sau substanle qi medicamente cu efect
similar ori sd faciliteze sdvdrqirea acestor fapte in timpul programului de lucru
/ Respectd prevederile ROI qi ale ROF ;

'/ Respectd deciziile luate in cadrul serviciului de personalul caruia i se subord oneaza si asigura
indeplinirea acestora

./ Rlspunde de predarea corectd a hainelor gi valorilor pacienfilor;

'/ La pacienlii gravi sau la pacienlii decedali,impreund cu asistentul medical din sector va inventaria
obiectele personale,le pune in pungile etichetate cu numele pacientului gi pentru obiectele de
valoare/numerar ,asistenta medicala va intocmi ,, procesul verbal de predare/primire bunuri de
valoare ale pacientilor,,

'/ Respecta circuitele functionale din cadrul sectiei, conform reglementSrilor regulamentului de ord ne
interioar[

'/ Poart[ permanent un mijloc de comunicare(telefon mobil),put[nd fi contactat de colegi,in caz de
urgenfd.Este interzisa utilizarea telefonului mobil in scop ,,recreativ,, in timpul orelor de lucru./ Urmdreqte gi asigurd folosirea, plstrarea ;i intrelinerea corectd a bunurilor din dotarea secfiei;

E2. ATRIBUTII GENERALE
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/ Comunicarea cu pacientul qi aparlindtorii acestuia va respecta urmdtoarele reguli

'/ Comunicd cu pacienlii qi aparlindtorii acestuia printr-un limbaj adaptat nivelului lor de

inlelegere in scop psiho-terapeutic;

'/ Comunicarea se realizeazdintr-o manierd politicoasS, directS, cu evitarea conflictelor;

'/ Limbajul utilizat respect6, pe c0t posibil, specihcul mediului din care provine persoala

ingrijits;

'/ Limbajul folosit, in comunicarea cu persoana ingrijitd, este adecvat dezvoltdriifrzice,sociale

qi educalionale ale acestuia;

'/ Respectd comportamentul etic fald de pacienli, aparlindtori qi celelalte persoane cu care vire
in contact sau colaboreazd,, avdnd obligalia folosirii unui limbaj politicos qi a unei conduite civilizzte

fa!5 de orice persoan6 pe parcursul desfrgurdrii intregii activitdfi in cadrul secliei I
compartimentului.

'/ Va avea un comportament etic fald de pacienli, apa(indtori gi celelalte persoane cu care vire
in contact sau colaboreazd,, avdnd obligafia folosirii unui limbaj politicos Ei a unei conduite civilizate

fa15 de orice persoan6, pe parcursul desftqurdrii intregii activitdli in cadrul secliei I
compartimentului.

AvAnd in vedere prevederile art.22 gi 23 din Legea nr.31912006 a securit5lii gi sdnatalii in muncd, cu

modificdrile gi completdrile ulterioare ale Regulamentului intern al Spitalului Judefean de Urgenfd piatra

Neam!, precum qi prevederile instrucliunilor proprii de securitate qi slndtate in munc6, aveli urmdtoarele

atribulii qi r5spunderi pe line de securitate !i sdndtate in munc[:

'/ In calitate de lucrdtor, trebuie sd vd desfrqurali activitatea in conformitate cu preg6tirea qi

instruirea pe care o aveli, precum ;i cu instrucliunile primite din partea angajatorului, astfel inc6t sa

nu expuneli la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionald, atdt propria persoand, cdt qi zlte

persoane care pot fi afectate de acliunile sau omisiunile dumneavoastrl in timpul procesului de

munc5.

'/ Utlhza[i corect maqinile, aparatura, ustensilele, uneltele, instrumentarul, substan{ele chimi:e,

substanlele periculoase, echipamentele de transport qi alte mijloace de lucru.

'/ IJtilizali corect echipamentul individual de proteclie acordat qi, dupl utilizare, avefi oblig{ia
de a-l inapoia sau sa il puneli in locul destinat pentru pdstrare (daca nu este echipament de un:cd

folosin!5).

E3.ATRIBUTII$IRAspunnERIPRIvINDSECURITATEASISAm
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'/ Este interzis sI procedali la scoaterea din funcliune, *oaifrc"or.u, sct irnUarea sau irl6t,*"*"
arbitrar6 a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maqinilor, aparaturii, uneltelor,

instalaliilor tehnice qi cl6dirilor.

'/ Comunicali imediat angajatorului orice situalie de muncd despre care aveli motive inteme-ate

sd o considerali un pericol pentru securitatea qi sdndtatea lucrdtorilor, precum qi orice deficien d a

sistemelor de protecfie.

'/ Aduceli la cunoqtinlI angajatorului, in cel mai scurt timp posibil, accidentele de murcd

suferite de persoana proprie sau de alli lucr5tori gi respectali interdicliile privind modificarea s6rii
de fapt r eztltatd, din pro duc erea acc identului.

{ Cooperali cu angajatorul, atdt timp cdt este necesar, pentru a face posibild realizareaoricEror

mdsuri sau cerinfe dispuse de c[tre inspectorii de muncd qi inspectorii sanitari, pentru proteclia

sdndtalii qi securitalii lucrdtorilor.

'/ Cooperali atdt timp cdt este necesar cu angajatorul, pentru a-i permite sd se asigure ca meciul

de muncd qi condiliile de lucru sunt sigure gi fbra riscuri pentru securitate qi sdndtate.

'/ Aveli obligafia sd vi insuqili qi sd respectali prevederile legislaliei din domeniul securitdtii si

sdnitdlii in munci qi m[surile de aplicare a acestora.

'/ Aveli obligalia sd vI prezentali la serviciu in condilii de aptitudine pentru desftqura--ea

sarcinilor de muncS qi sd nu consumali sau sa introduceli alcool in unitate in timpul programului de

lucru.

'/ Respectafi programarea examinSrilor medicale periodice obligatorii impusi de medicul de

medicind muncii qi indicaliile acestuia.

'/ Respectali dispoziliile privind comportamentul in zonele cu risc ridicat qi specific.
r' Opriti lucrul la constatarea unor defecliuni in funcfionarea sistemelor qi dispozitivelor de

protecfie, a aparaturii de mSsur6 qi control, precum gi a instalaliilor de captare, relinere qi neutralizere

a substanlelor nocive degajate in desfEqurarea proceselor de munca qi raportali pe linie ierarhic[.

'/ Opriti lucrul la constatarea unor defecliuni in funclionarea echipamentelor de munc[ qi

raportali pe linie ierarhicd.

E.l.RASPUNDEDEINDEPLINIREAoBLIGATIILoRPRIvI

INCENDIILOR, RESPECTIV:

/ Cunoagte qi respectd normele de apdrare imp

desfrqoard;
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/ Aduce la cunoqtinfa conducerii unitalii orice defecliune tehnicd sau altd situalie care s6 corstitrie ,n
pericol de incendiu;

/ Utilizeazl substanlele periculoase, instalafiile, aparatura Ei echipamentele, potrivit instrucliunilor

tehnice precum qi celor date de conducitorul unitafi;

/NU efectueazd manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor si instalatiilot de

apdrare impotriva incendiilor;

/ Comunicd imediat dupd constatare conducdtorului locului de muncd orice incdlcare a nornelor de

apdrare impotriva incendiilor sau a oric6rei situalii stabilite ca fiind un pericol de incendiu, precurr qi

orice defecfiune sesizati la sistemele qi instalaliile de apdrare impotriva incendiilor;

/ Colaboreazl, cu salarialii desemnali de conducerea cu atribulii in domeniul apdrdrii impot:iva

incendiilor, in vederea realizdrii m6surilor de ap[rare impotriva incendiilor;

/ Aclioneazd in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul apariliei oricirui
pericol iminent de incendiu;

/ Fumizeaz5 persoanelor abilitate toate datele gi informaliile de care are cunoqtinld referitoare la

producerea incendiilor.

/ iqi desfEqoard intreaga activitate conform Man"atutlli Si

standardelor ISO 9001:2015 qi standardelor de acreditare ale ANMCS, a procedurilor qi instrucliun lor

aplicabile.

/ i$i insu$eqte qi respectd cerinlele procedurilor SMC.

/ iqi insu$eqte qi respectd cerinlele Manualului Calitafli.

/ Cunoa;te, aplicd qi respectd principiile calitdlii.

/ Respectd procedurile, ghidurile qi protocoalele implementate.

/ Menline gradul instruirilor, calificdrilor qi autorizdrilor conform criteriilor de competenla qi calificare

profesionald pentru realizarea obiectivelor calitdtii.

/ Foloseste judicios resursele.

/Se documenteazd privind legislalia in vigoare, aplicabilS domeniului de activitate (simpoziorte,

instruiri, etc)

/ Participd la instruiri, iqi insuqeqte qi respectl procedurile obligatorii formalizate, respectiv procedurile

de sistem qi procedurile operalionale caracteristice standardelor ANMCS, mdsurile de control necesrre

pentru implementarea qi dezvoltarea Sistemului de Control Intern Managerial conform Ordinului

E5. ATRIBUTII PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITAITT ISNNC;:



u
613

I
,sJ

CUI 2

SprIrtllt
JUOiIEAII

ot uia:r1l
PilltA iltl},lT

362

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
PIATRA NEAMT

Piatra Neamf, Bd. Traian nr.1-3,
Tel-02332 1 9440-centrald-023321 4039-secretariat-Fax-023 321 6562

e-mail : s iuneamt@s i uneamt.ro
Operator prelucrare date cu caracter personal nr.24087

RU-211-00-
0l-GEN-19
Rev.:2

Pag.:12

60012018, inclusiv pentru actualizarea registrelor de riscuri qi a procedurilor formalizate pe procese sau

activitali.

y'S5cunoaScaDis5apliceprevederileactelornormativedindo-e

personal;

/Si pastreze confidenlialitatea asupra datelor personale pe care le prelucreazd atdt in afera

programului normal de lucru c6t qi dupd incetarea contractului individual de muncd cu spitalul;

/ SA nu dezvdluie datele personale pe care le prelucre azd unor alte persoane decdt cele in privilla
clrora ii este permis acest lucru prin procedurile interne, prin regulamentul intern al spitalului, p:in

contractul individual de munca qi fiqa postului;

/ Sd prelucreze datele personale numai pentru aducerea la indeplinire a atribufiilor de serviciu

prevdzute in fiqa postului, in contractul individual de muncd qi in regulamentul intem;

/ SA informeze de indatd conducerea unitalii despre imprejurdri de natura de a conduce la diseminare

neautorizatd de date cu caracter personal sau despre o situafie in care au fost accesate/ prelucrate date

cu caracter personal prin incdlcarea nornelor legale, despre care a luat la cunoqtinfd.

/ IJtilizatorii nu vor accesa internetul pentru a deschide site-uri nesigure qi nu vor deschide mailuri

necunoscute, suspecte.

/ Documentele care conlin date cu caracter personal sunt finute in dulapuri inchise cu cheie.

/ incdperile unde se afld computerele se incuie dupd terminarea programului.

/ Aceste atribulii nu sunt limitative, salariatul avdnd obligalia de a respecta si duce la indeplinire orbe
alte sarcini , decizli qi dispozifii primite din partea conducerii unitalii.

/ Indeplinirea cantitativd gi calitativ5 a sarcinilor din pi;a postutui;

/ Asigurarea de a rispunde la alte solicitari decAt cele curente, in limita competentelor profesionale

/ indeplinirea cu promptitudine qi operativitate a sarcinilor trasate;

/ Asigurarea calit6lii lucrrrilor executate qi a activitrlilor desfr;urate

/ Asumarea responsabilitdlii , intensificarea implicdrii in realizarea sarcinilor de serviciu Ei rapidittea
intervenfiilor, utilizarea echipamentului qi materialelor, incadrarea in normativele de consum utiliza.te;

/ Perseveren!5, disciplind qi suslinerea efortului suplimentar;

E6. ATRIBUTII IN CONFORMITATE CU REGULAMENTUL UE NR. 679 DIN 27 APRILIE 2ilI6
PRIVIND PROTECTIA PERSOANELOR FIZICr' iX CTEa CE PRIvE$TE PRELUCRAREA

DATELOR CU CARACTER PERSONAL $I LIBERA CIRCULATIE A ACESTOR DATE:

F. RESPONSABILITATI :
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/ Asigurarea condiliilor optime Rent.u b,
/ inraportcu obiectivele postului , rispunde de utilizarea optimd a resurselor materiale alocate pertru
atingerea obiectivelor;

/ Sarcinile, responsabilit5lle qi

este nevoie in funclie de reglementrrile care apar in legislafie.

/ Competen{e profesionale :

'/ Planificarea propriei activit5fi gi perfecfionare continud

'/ Lucru in echipa multidisciplinard qi comunicarea interactiv6

'/ cunoaqterea drepturilor qi obligaliilor persoanei ingrijite

'/ Tehnici de ingrijire generale, speciale, specifice ale pacienlilor

'/ Acordarea ingrijirilor de igiend pentru persoanele ingrijite qi de igieni zare aspafiului in crre
se afld persoana ingrijitd

'/ Aplicarea tehnicilor privind circuitul de transport al rufelor qi a normelor igienico-sanitare

'/ Luarea deciziilor benefice pentru pacienli in vederea reducerii riscurilor, tratarea cu
responsabilitate qi profesionalism a tuturor pacienfilor, aplicarea de mdsuri preventive de ingrijire I
stdrii de sdndtate.

./ Salaizarea este in 
"orfo.-

G. LIMITE DE COMPETENTA

H. SANCTIUNI PENTRU NERE

/ Figa postului constituie anex

de desfbqurare a contractului individual de muncd, putdnd fi reinnoitd in cazul apariliei unor noi
reglementari legale sau ori de cate ori este necesar;

/ Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzdtoare a atribuliilor qi responsabilitdli, or
prevdzute in fi$a postului, angajatul semnatar al acesteia rdspunde disciplinar, contravenlional su
penal, dupd,caz;

/ oice acliune sau inacliune s5vArqit6 de cdtre salariat, cu vinovalie sau din culp6, prin care acesta a
incdlcat normele legale, regulamentul intern, contractul individual de muncd sau contractul colectiv Je

muncd aplicabil, ordinele qi dispoziliile legale ale conducdtorilor ierarhici constituie abatse
disciplinari conform legislaliei in vigoare.
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,/Figapostuluiestevalabil5peintreagap.'ioud

in cazul apariliei unor noi reglementari legale sau ori de cate ori este necesar se va intocmi act aditional la

fisa postului.

Am luat la cuno;tinfI qi am primit un exemplar,

Nume...... ..prenume

Semnitura

Data ....... ..1...............1,

*Sunt de acord ca datele personale sI fie prelucrate conform Regulamentului UE 679 12016
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l)cnurn irca anga.jatorulu i

Datclc clc idcntilicarc alc angajatorului (aclrcsi conrplct6, CUI)
l)atelc de contact ale angajatorului (telefcrn. lhx)
Nr. de inregistrarc

Data inrcg,istrerii

ANRXA NIT.4

ADlrVl:ltlNJ'A

aclrrltri adnrinisttati'r' dc nurnirc au 'fost rof i.it'"t.t"rtr.f; il ,r:il';"ir[ractuluilno'"'1:o'-1: 
rnttncr /'t) ..........-........ irr spccialitatca

:: ::::::..::::::T,jJ;1,fir*,,, incrivirruar crc nuncsrraporruriror dc scrviciu. dr / crua

Prin prezcnta sc atcstd faptur cr dr/dna ....--........, poscsor'/poscs'are ar/a 13-r./c.r. scria ......nr'. ......., CNP.................:-...,a.f9s./csrc angajatul/angol*, ....-.....L__.-..., i,, baza actului adrninislraliv clctttttltire nr' """""""-"/coutmctului individ,i "Jc 
munca. cu nornrfl intr.cag,/cu timp pa4ial dc ...... orc/zi.inchciat pc durarl necleterminatVaetenrinaia,i.sp""ri, ...... i,rr;;rr;;t i,.r ,=gisrrrl gcncral dc cvidcnli. asalarialilor cu nr.. ....... 1.....-...,iu func{ia/mescria/ocupa;ia cfc"f ) .....].._._............

acrrrtui i}lfl,"J::r:'::: 'l:*IIo::stllllltc in fisa postului atbrcnrs conrraorutui individuat dc ,nunci /

vcchimc in

Pe durata
urnriloarclc nrutalii
scrwiciu):

Anrrl/luna /ziua Mcscria/l:rrnolia/Ocupa(ia

(moditicarca. suspcndarca, inccrarca contr.actului iili"i;;,rl ;.

Nt 
.,.;i

actului
b*ttr
sc

dat;r

pc
ciru ia

lacc
lnscnct'ea

scrviciu au inlcrvcnil
nruncfi/rzporturi lor dc

in llcrioada lucrati a avul ......'..- ".- z.ile dcabscnfc ncnrotivatc si ......-.-....... zilc de conccdiu lhri platii.
in pcrioada lucrati' dlui/clnci ...."...' nu i s-a aplicat nicio sancfiunc disciplinarl/i s-aapl icat sancl iunca disciplinar.i ........... -...

CuuoscAud normele pcnale inciclcrrtc in matcria t-alsu.lui
irr prczcnta adcvcrinli sur.lt realc, exactc Ai complctc.

in dcclara[ii, ccrtiliclm ci dalclc cuprinsc

Data N um ele gi prcnurnclc rcprez.ctrtanlu I ui tegal al an gajatoru I u i,r.) )

Scrnnltura rcprczctllantului lcga I al anga.iatorului..................

$tarnpi la arrgajat<.rru lui
I ) l'rin raPortarc a clasificarea..ocupatiilor din Itonrania si la actclc nonnalivc carc stabilcsc functii.2) sc va irrdioa nivelul dc. studii lmcditr/supcrior dc scur.r.a cluratJst,pcriorl.
3) Pcrsoarra care, polrivit lcgii/actclor juriclicc conslitutivc/altn.r;furi dc actc lcgalc, rcprczi*ti ang,a.jatorulin rclafiile cu tcrlii.

Nr. I Uuulia inrcrvcniLd


